
§20.61.32.10. 1189 

Ændring af personaleoversigt 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
Bevillingslønranune: 1995 1996 1997 1998 

F BO 1 BO 2 BO 3 
Øvrige 3,0 

Antal årsværk i alt 3,0 3,0 3,0 3,0 
Lønsum (mill. kr.) 1,0 1,0 1,0 1,0 

Revideret bevilling: ...................................................... 
Antal årsværk i alt ....................................................... 21,0 21,0 21,0 21,0 
Lønsum (mill. kr.) ...................................................... 7,0 7,0 7,0 7,0 

90. Indtægtsdækket virksomhed 
Der søges om hjemmel til at kunne udføre indtægtsdækket virksomhed. Den indtægtsdæk- 
kede virksomhed omfatter edb-udviklirigsopgaver for universiteterne. 
Der er budgetteret med en omsætning på i alt 0,1 mio. kr. Det samlede personaleforbrug 
ved indtægtsdækket virksomhed ventes at blive 0,1 årsværk. Regulering af udgifter og ind- 
tægter som følge af ændret aktivitetsniveau optages på forslag til lov om tillægsbevilllng. 

20.61.33. Forskerakademi og -uddannelse (Driftsbev.) 
Til hovedkontoens tekst søges tilføjet følgende: 
Akademiet kan yde støtte til Fullbright Kommissionens udvekslingsprogram for kandidat- 
studerende. 

20.61.36. Rektorkollegiets sekretariat (Driftsbev.) 
Bevillingen søges forhøjet med i alt 0,8 mio. kr., heraf 0,6 mio. kr. som lønsum, i 1995 og 
følgende år. Forhøjelsen sker mod en tilsvarende nedsættelse af bevillingen til institutioner 
under § 20.61.02. Forskningsaktiviteter m.v. Bevillingen skal anvendes til at styrke sekreta- 
riatsbetjeningen af Rektorkollegiet. Lønsumsforhøjelsen modsvares af en nedsættelse af 
lønsummen under § 20.61.04. Særlige bevillinger. 

Ændringerne medfører følgende ændring af budgetspecifikationen: 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mill. kr. F 1996 1997 1998 
Udgiftsbevilling 0,8 0,8 0,8 0,8 

10. Almindelig virksomhed 
Udgift 0,8 0,8 0,8 0,8 ' 
11. Lønninger 0,6 0,6 0,6 0,6 
14. Køb af varer og tjenesteydelser ................................... 0,2 0,2 0,2 - 0 2 

10. Almindelig virksomhed 
Som følge af ovenstående ændring, ser personaleoversigten herefter således ud: 


