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Tabel 4.4. Øvrige merudgifter, mio. kr. FL 1994 FFL 1995 

Regeringens ændringsforslag til FFL 1994 er 
beskrevet i henholdsvis Budgetoversigt 3, oktober 
1993 og Budgetoversigt 4, december 1993. 
Ændringsforslagene vedrører bl.a. de udgiftsmæssige i 
konsekvenser af akt. nr. 422 af 21. september 1993 om 
en yderligere forhøjelse af tilsagnsrammen for 
forbedringsarbejder. Hertil kommer en lang række 
øvrige ændringsforslag bl.a. i forbindelse med de 
stigende flygtningeudgifter. Der blev endvidere 
fremsat en række budgetforbedringsforslag, samtidig 
med, at der skete en nedskrivning af reserverne på § 
35.11.24. (ovenfor) og § 35.11.01., Gf. pkt. 4.5. 
nedenfor). 
Regeringens ændringsforslag til FFL 1994 blev 
derved fuldt ud finansieret, således at de 
udgiftsmæssige rammer på finanslovforslaget blev 
opretholdt uændrede. 

ad 4.5. Reserve til nye initiativer 
Til finansiering af nye forslag og initiativer er under de generelle reserver afsat en reserve, jf. 

tabel 4.5.: 

Tabel 4.5. Reserve til nye initiativer, mio. kr. FL 1994 l FFL 1995 

§ 35.11.01. Merudgifter ved nye bevillingsforslag (nye initiativer) . l 650,0 650,0 

Spørgsmål 2: 
»Der anmodes om en specifikation af samtlige konti, der er omfattet af finanslovforslagets 

forslag om øgede udgifter på i alt 4,8 mia. kr.« 

Svar: 
På finanslovforslaget er der bl.a. ved omprioriteringer og besparelser skabt plads til en styrkel- 

se af indsatsen på en række højt prioriterede områder. 
I tabellen nedenfor er vist en oversigt over disse nye initiativer, som i alt beløber sig til ca, 4,8 

mia. kr. 
Initiativerne er nærmere omtalt i finanslovforslagets hovedbind, pp. 379-391. 

Nye initiativer, FFL 1995, mia. kr. 

1. Forskning 
2. Uddannelse 0,50,4 
3. Erhvervsfremme ^  
4. Sundhed ^  
5. Særligt udsatte grupper ^  
6. Danmarks internationale indsats . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . " . " " " . " " " - "  0,31,4 
7. Øvrige nye initiativer 
8. Reserver 0,4 

lait . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4,8 


