
4982 Bilag til f. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fødsel 

fremt fraværet på grund af barsel m.v. ikke 
fandt sted, eller 

3) inden for den seneste måned har afsluttet 
en erhvervsmæssig uddannelse af mindst 
18 måneders varighed. 

4. I §17, stk. 3, ændres »beskæftigelseskravet 
efter stk. 1, nr. 1« til »beskæftigelseskravet ef- 
ter stk. l«. 

Stk. 3. Ved opgørelse af beskæftigelseskra- 
vet efter stk. 1, nr. 1, og stk. 2 medregnes pe- 
rioder, hvor den sikrede på grund af arbejds- 
forholdets særlige karakter har måttet ophøre 
med arbejdet inden 4 uger før fødslen, eller 
det efter en lægelig bedømmelse skønnes 
nødvendigt, at den sikrede var skånet for ar- 
bejde, selv om betingelserne i § 12, stk. 2, ikke 
var opfyldt. 


