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Bet. o. lovf. vedr. erhvervsuddannelser

Ved den foresliede bestemmelse fastslds, at
de faglige udvalg har pligt til at tage stilling til
sporgsmil om merit (godskrivning) i en er-
hvervsuddannelse pd grundlag af anden ud-
dannelse eller erhvervserfaring,.

Som anfert i bemarkningerne til forslaget til
lov om &ndring aflov om erhvervsskoler er det
bl.a. hensigten, at de kurser og uddannelser,
der etableres som led i aktivering af unge ledi-
ge kontanthjelpsmodtagere og dagpengebe-
rettigede, skal kunne give merit i en erhvervs-
uddannelse. Med henblik pé at sikre opfyldel-
sen af denne hensigt foreslds det, at det udtryk-
keligt fastsettes, at de faglige udvalg, som efter
lov om erhvervsuddannelser bestemmer male-
ne for de enkelte erhvervsuddannelser, har til
opgave at tage stilling til spergsmdl om merit i
almindelighed i en erhvervsuddannelse pa
grundlag af disse uddannelsesaktiviteter eller
anden undervisning eller erhvervserfaring.

Pé tilsvarende made kan der blive anledning
til at tage stilling til spergsmal om godskriv-
ning i forbindelse med tilrettelaeggelse af en er-
hvervsgrunduddannelse (EGU). Der kan her
henvises til det samtidigt fremsatte lovforslag
(L 24) om zndring af lov om erhvervsgrundud-
dannelse, hvorefter erhvervsskolerne foreslds
at fA mulighed for at tilretteleegge erhvervs-
grunduddannelser for den samme maélgruppe.

Tanken er, at de faglige udvalg skal gives lej-
lighed til at tage stilling til meritspergsmalet i

almindelighed i forbindelse med skolers,

AMU-centres og eventuelle andres tilretteleg-
gelse af tilbud om uddannelsesaktiviteter.

En stilling til meritspprgsmalet i almindelig-
hed vil ogsd kunne danne grundlag for merit-
bestemmelser eller bestemmelser om sarlige
voksenuddannelsesforlgb i erhvervsuddannel-
se i de regler, som undervisningsministeren
fastseetter om de enkelte erhvervsuddannelser
efter lovens § 4, stk. 2.

Ved det forslag til andring af lov om ar-
bejdsmarkedsuddannelser, (lovforslag nr. L
102) som fremsattes af arbejdsministeren, fo-
reslds i § 1, nr. 13, en bestemmelse om, at ar-
bejdsmarkedskurser i kombination med rele-
vant erhvervserfaring og eventuel anden ud-
dannelse skal kunne fore til erhvervsuddannel-
seskompetence efter lovgivningen om er-
hvervsuddannelser. :

Det er den enkelte erhvervsskole, der afgor,
om en elevs forudgdende undervisnings- eller

beskaftigelsesforhold kan medfere, at er-
hvervsuddannelsens skoletid afkortes, jf. lo-
vens § 51, stk. 2. Efter lovens § 57 treeffer det
faglige udvalg afgerelse om uddannelsestiden i

- erhvervsuddannelsen og treeffer dermed afgo-

relse om eventuel afkortning af erhvervsud-
dannelsens praktikuddannelse.

Efter den sdkaldte hovedbekendtgerelse om
erhvervsuddannelser, fastsat i henhold til § 4,
stk. 1, i lov om erhvervsuddannelser, har elever
ret til fritagelse pa grundlag af anden relevant
uddannelse eller erhvervserfaring. I medfer af
disse regler har skolerne og de faglige udvalg
pligt til at tage stilling til konkrete ansggninger
fra elever om meritoverforsel.

Hvis det faglige udvalg p4 forhdnd har taget
stilling til sddanne meritspergsmal, herunder
f.eks. meritmuligheder pa baggrund af arbejds-
markedsuddannelse, erhvervsgrunduddannel-
se eller uddannelsesaktiviteter tilrettelagt for
unge under aktivering, er der tale om en stan-
dardmerit, der kan vaere fastsidet i reglerne om
den enkelte erhvervsuddannelse, og afgerelsen
om merit vil derfor vaere forudsigelig.

Hyvis det faglige udvalg ikke har taget stilling
til meritmuligheder, skal den enkelte erhvervs-
skole skenne i hvert enkelt tilfalde, om den
pigeldende uddannelsesaktivitet nu ogsd kan
gives merit i en erhvervsuddannelse.

P4 omrader, hvor elever, f.eks. AMU-kursi-
ster, er henvist til en individuel meritafgarelse,
udger manglende forhidndsafklaring af merit-
sporgsmalet en barriere for f.eks. voksener-
hvervsuddannelsesforlgb.

Arbejdsministeren og undervisningsministe-
ren er enige om at fjerne denne barriere i form
af den foresldede lovaendring, der fastsldr de
faglige udvalgs pligt til at tage stilling til merit-
speorgsmal.

Denne forpligtelse geelder ogsd, selvom ud-
dannelsesbekendtgorelsen for den pabegyndte
erhvervsuddannelse ikke indeholder bestem-
melser om merit (»meritskemaer«), der gor det
muligt at henfore et AMU-kursus eller anden
uddannelsesaktivitet umiddelbart under en be-
stemt meritbeskrivelse.

Det er hensigten at 22ndre den sdkaldte ho-
vedbekendtgerelse om erhvervsuddannelser
med henblik pé at fastseette naermere regler om
tilretteleeggelse af erhvervsuddannelsesforleb,
hvor der tages hensyn til muligheden for merit-
overforsel. 1 den forbindelse kan det overvejes



