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Bet. 0. lovf. vedr. arbejdslgshedsforsikring m.v.

1) Frem til den 1. juli 1996 i op til sammenlagt
48 maneder inden for 60 méneder,

2) i perioden fra den 1. juli 1996 og frem til
den 1. januar 1998 i op til sammenlagt 36
méneder inden for 48 mineder,

3) fra den 1. januar 1998 i sammenlagt 24 ma-
neder inden for 36 méneder.

Hvis arbejdsformidlingen ikke kan give et
medlem, hvis dagpengeperiode udleber i pe-
rioden fra den 1. juli 1996 og frem til den 1.
januar 1999, et tilbud efter lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik efter dagpengeperiodens
udleb, kan der i denne periode udbetales dag-
penge efter § 51, jf. § 47 og § 70, indtil et tilbud
kan pabegyndes eller medlemmet afslar det-
te.«

61) I stk. 4 zendres i 1. pkt. »jf. stk. 7« til: »jf.
stk. 6«, og i 2. pkt. indsattes efter »arbejdsmu-
lighed«: »og clevstotte«.

62) Stk. 5 affattes sdledes:
~ »Stk. 5. Medlemmer, der inden den 1. januar
1996 har pabegyndt en uddannelse efter de
hidtil gaeldende regler i § 62 a, kan fortsatte
uddannelsen efter de hidtil gaeldende regler.«

Bemarkninger

Til nr. 1

Kravet om forhgjelse af medlemstallet fra
5.000 til 50.000 ved anerkendelse af nye ar-
bejdsigshedskasser bortfalder.

Til nr. 2

Andringsforslaget betyder, at 16-arige far
mulighed for at blive optaget som medlem af
en a-kasse, hvis de gvrige betingelser er op-
fyldt.

Til or. 3

Andringsforslaget betyder, at de foreslaede
regler for unge ophaves.

| Til nr. 4

‘Med formuleringen praciseres det, at vente-
dagpenge mellem uddannelsestilbud til del-
tidsforsikrede udger 50 pct. af hojeste dagpen-
ge for deltidsforsikrede. Herved sikres, at der
bliver parallelitet mellem reglerne om uddan-

nelsesgodtgerelse og ventedagpenge ogsd for
deltidsforsikrede. I overensstemmelse med be-
markningerne til lovforslagets nr. 6 praciseres
det endvidere, at ledige, der fylder 25 &r under
uddannelsen, overgér til voksenydelse.

Til nr. 5

ZAndringsforslaget indebarer, at unge under
25 ar kan tage en uddannelse pa fulde dagpen-
ge samtidig med, at de star til rddighed for ar-
bejdsmarkedet, indtil de har fiet tilbudet om
18 maneders uddannelse.

Til n. 6og7

Den i lovforslagets § 1, nr. 18, foresldede
&ndring af arbejdsleshedsforsikringslovens §
62 indeberer, at der ikke leengere er mulighed
for at modtage dagpenge under hejskole- og
daghgjskoleforlgb af en varighed pé 20 timer
eller derover pr. uge.

Med andringsforslagene &bnes mulighed
for, at de unge under 25 ar uden en uddannelse
far ret til 50 pct. af hajeste dagpenge for hen-
holdsvis fuldtids- og deltidsforsikrede under
hejskole- og daghgjskoleforleb af en varighed
pa 20 timer eller derover pr. uge. Der er ret til
at deltage i hgjskole- og daghgjskoleforleb i
op til sammenlagt 6 maneder forud for det
tidspunkt, hvor medlemmet bliver omfattet af
ungeindsatsen. Medlemmet skal under forlg-
bet std til rddighed for arbejdsmarkedet efter
de almindelige regler, hvilket bl.a. indebarer,
at der under opholdet er pligt til at vaere aktivt
arbejdsspgende.

Til nr. 8

Andringsforslaget indebaerer, at der stilles
krav om 3 ars medlemskab af en arbejdslos-
hedskasse, for man kan f& dagpenge.’

Til or. 9 og 14

For at f4 ret til dagpenge farste gang og ved
genoptjening skal medlemmet have haft arbej-
de i 2 4r inden for 3 ar (fuldtidsforsikrede) og i
16 méneder inden for samme periode (deltids-
forsikrede).

Til nr. 10, 11, 13 og 15
Beskaftigelseskravet i § 53, stk. 2, skal opfyl-



