
Tillæg D (230) Folketingsåret 1995-96 3665 

Personaleoversigt 

Årsværk 
Over- Tillægsbevilling 

Bevilling flytning Ajourført 
Bevillingslønramme: 1995 Aktstykker mellem Modsvaret Bev.mæssige bevilling 

bev.konti arbejdsgi- ændringer 
verref. i øvrigt 

38 1,0 -1,0 
37 - +1,0 1,0 
36 4,0 -3,3 0,7 
35 3,0 -1,8 1,2 
Øvrige 28,9 -0,4 +4,0 32,5 

I alt ............................ 36,9 -0,4 -1,1 35,4 

Bemærkninger: 
Ad overflytning mellem bevillingskonti: 
0,4 årsværk i bevillingslønramme (0) er udlånt til § 24.33.03. Statens Planteavlsforsøg vedrø- 
rende væksthusforsøg. 
Ad bevillirigsmæssige ændringer i Øvrigt: 
1,0 årsværk i bevillingslønramme (38) er overført til underkonto 10 til anvendelse til besættelse 
af nyoprettet stilling som underdirektør. 
1,0 årsvætk som forskningschef i bevillingslønrainme (37) har været overført fra underkonto 10 
til konstitution af forstander. 
0,3 årsværk som forsøgsleder i bevillingslønramme (36) har været udlånt til underkonto 96. Ind- 
tægtsgivende forskningsvirksomhed. 
2,0 årsværk som forsøgsledere i bevillingslønramme (36) har været vakant i indeværende fi- 
nansår. 
1,0 årsværk som kontorchef i bevillingslønramme (36) har været vakant i indeværende finansår. 
1,3 årsværk som forsøgsleder i bevillingslønramme (35) har været udlånt til underkonto 96. Ind- 
tægtsgivende forskningsvirksomhed. 
0,5 årsværk i bevillingslønramme (35) er udlånt til underkonto 91. Indtægtsdækket virksomhed. 
4,0 årsværk i bevillingslønramme (0) er yderligere anvendt. 

81. Jobtræningsforløb (uden refusion) 
Der er forudsat beskæftiget 5 ledige på årsbasis ved tekniske hjælpefunktioner og som bi- 

stand ved forskningsopgaver. Det har imidlertid ikke været muligt at få anvist ledige til de på- 
gældende funktioner, hvorfor det på finanslov 1995 bevilgede beløb søges nedsat til 0 kr. 

90. Indtægtsdækket virksomhed (Forskningscenter Foulum) 

Ajourført virksomhedsoversigt: 
B TB B+TB 

A. Hovedformål (Mill. kr.) 
1. Analysesalg, uorganisk 0,8 -0,2 0,6 
2. Analysesalg, organisk 0,5 -0,2 0,3 
3. Undersøgelser 2,1 -1,1 1,0 
4. Salg af produkter 0,1 - 0,1 
5. Hjælpefunktioner 2,4 -0,4 2,0 
6. Generel ledelse 

og administration 0,8 - . 0,8 
Ressourceandel (pct.) 11,9 4,7 16,7 

I alt ................................................ 6.7 -1.9 4.8 
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