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ve medarbejdere eller selvsteendige erhvervs-
drivende.

Nogle af nogleordene i handlingsprogrammet
er tveerfaglighed, netveerksdannelse og eget
samspil mellem skole og samfund. Iveerkseetter-
og innovationstemaer skal indarbejdes i de for-
skellige uddannelsesbekendtggrelser. En ny
paedagogik, hvorleererne i hejere grad gor ele-
verne medansvarlige for deres egen indlerings-
proces, skal fremmes. P4 nogle skoler skal de
unge oven i kebet ligefrem tilbydes et fag:
ivaerkseetteri. Det stiller selviolgelig ogsé nogle
nye krav til leererne, som derfor skal tilbydes
seerlige udviklings- og efteruddannelses-
programmer.

Jeg synes ogs, det er glaedeligt at se, at man i
Undervisningsministeriet ikke har véret bange
for at g nye veje. Det er dejligt at se, at man har
ladet sig inspirere af det, hr. Aage Frandsen
kaldte den tredje sektor, som jeg vil kalde det
civile samfund, de mange nye ungdomsmiljeer,
som vi finder overalt i Danmark, og som i den
grad formér at fremme de unges selvsteendig-
hed og lyst til selv at gd i gang. .

Lad mig fremheaeve nogle af de meget konkre-
te eksempler fra rapporten, som jeg synes er
vealdig gode: :

For det ferste, at laerere bade i folkeskolen
samt pd erhvervs- og almengymnasiale uddan-
nelser kommer i praktik i sma og mellemstore
virksomheder som et led i deres efteruddannel-
se. Jeg tror altsd ligesom hr. Frank Dahlgaard, at
det er en vaeldig god idé, at man far et effektivt -
jobbytte til at fungere.

For det andet, at man i folkeskolen tilbyder en
iveerksaetterpakke, som bl.a. vil bestd af et virk-
somhedsspil og noget undervisningsmateriale
kombineret med efteruddannelseskurser.

* For det tredje, at man opretter en form for
isbryderordning, hvor personer med en bache-

lorgrad far mulighed for at kombinere praktik i
en'mindre virksomhed med udarbejdelse afen

projektopgave.

Endelig for det fjerde v11 jeg gerne fremhaeve
forslaget om at lave et nyt akademi for i innova-
tion og entreprenership.

I Det Radikale Venstre synes vi, at deter et
flot og overordentlig speendende arbejde, som
Undervisningsministeriet har :praesteret. Det er
vigtigt og godt for Danmarks fremtid, som jo i
hej grad er atheengig af initiativrige, udviklings-
lystne og iveerksaettende mennesker. Danmarks
rigdom er i forste omgang skabt af benderne og
deres institutioner, bla. andelsbeveegelsen. I

neeste omgang blev den skabt af hdndveerkere,
som lagde grundstenen til industrikulturen, og
nu skal vi s skabe en tredje belge af iveerkseet--
tere, hvor de veluddannede skal have en stor
rolle. at spille.

Vi skal derfor gennem uddannelsessystemet
motivere de unge til at bruge deres viden og til
at sprede deres viden bl.a. i form af start af egen
virksomhed. Vi skal udvikle jobmagere og ikke
bare jobtagere.

Jan Koepke Christensen (FP): ‘

Nar man ser pa de betingelser, der i dag bydes
selvsteendige erhvervsdrivende og iseer iveerk-
seettere i det danske samfund, ma det konstate-
res, at virksomheder som .Danfoss, Carlsberg,
A.P. Meller m.fl. neeppe havde set dagens lys,
hvis de var blevet belastet med et skattetryk, de
administrative byrder, miljgtyranni, grenne
afgifter osv., som vi kender det i dag.

Nar der er sd fa danskere, der tager springet
ud i en tilveerelse som selvsteendige: erhvervs-
drivende, skal &rsagen ikke sgges pa ét, men pa
mange omréder i det danske samfund.

Grundlaeggende er dog holdningen til de
selvsteendige erhvervsdrivende, og man kan
sperge, hvordan det kan ga anderledes, nar
bern og unge, fra speede til de kommer ud af
uddannelsessystemet, er omgivet af paedagoger
og skoleleerere, der maned efter maned er sikre
pé, at lensedlen dumper ind ad deren, endda en
méned forud, padagoger og skolelerere, der
ikke ved, hvad det vil sige at bestille noget
60-70 timer om ugen? Det er mennesker, der
som udpraegede tryghedsnarkomaner ikke ken-
der til den usikkerhed, der er forbundet med en
tilveerelse som selvstandig, men heller ikke den
gleede og bege]strmg, det vaekker, ndr tingene
for alvor gér op i en hejere enhed og man ople-
ver succes. :

Desveerre er der blevet stadlg leengere mellem
succesbrusene, kunne man kalde det, i dansk
erhvervsliv, og med den nuveerende regerings
erhvervsfjendtlige politik er der desveerre heller
ingen udsigt til en forbedring.

Det er Fremskridtspartiets klare overbevis-
ning, at mange unge ensker at blive selvsteendi-
ge, hvis vilkérene ellers var fornuftige. Mulighe-
derne for nye tiltag er talrige, eksempelvis
uddannelsesinitiativer med nye grundfag som
iveerkseetterleere for erhivervsuddannelserne,
stotte til integration af iveerksetterundervisning
i de erhvervsgymnasiale uddannelser, virksom-~
hedsspil, administrative tilskud til ung virk-
somhed, isbryderordninger for bachelorer m.v.



