
932 F. t. 1. vedr. arbejdsmiljø 

gen på arbejdsmiljøområdet og om de forbed- 
ringer, som rådet finder ønskelige.« 

14. Efter § 66 indsættes: 
»§ 66 a. Arbejdsmiljørådet udarbejder til ar- 

bejdsministeren forud for hvert finansår for- 
slag til mål, plan og budget for Arbejdsmiljørå- 
dets og branchearbejdsmiljørådenes samlede 
indsats. Rådet udarbejder endvidere til ar- 
bejdsministeren forslag til fordeling af midler, 
der er tilvejebragt efter § 68, mellem branche- 
arbejdsmiljørådene og Arbejdsmiljørådet. 

Stk. 2. I grundlaget for Arbejdsmiljørådets 
forslag indgår branchearbejdsmiljørådenes 
forslag til mål, plan og budget for rådenes ind- 
sats, jf. § 14 a, stk. 1. 

Stk. 3. Arbejdsmiljørådet udmelder inden 
for de tilskudsrammer, som er udmeldt af ar- 
bejdsministeren, og på baggrund af den af ar- 
bejdsministeren godkendte plan for parternes 
indsats, planerne for branehearbejdsmiljørå- 
denes indsats til rådene, jf. § 68 a.« 

15. § 67 affattes således: 
»§ 67. Arbejdsmiljørådet består af en for- 

mand og følgende andre medlemmer : 
1) Seks medlemmer indstillet af Landsorgani- 

sationen i Danmark. 
2) To medlemmer indstillet af Funktionærer- 

nes og Tjenestemændenes Fællesråd. 
3) To medlemmer indstillet af Akademikernes 

Centralorganisation. 
4) Fire medlemmer indstillet af Dansk Ar- 

bejdsgiverforening. 
5) Et medlem indstillet af Ledernes Hovedor- 

ganisation. 
6) Et medlem indstillet af Sammenslutningen 

af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger og 
Landbrugsraadet i fællesskab. 

7) Et medlem indstillet af Finanssektorens Ar- 
bejdsgiverforening. 

8) To medlemmer indstillet af Kommunernes 
Landsforening, Amtsrådsforeningen i Dan- 
mark og Københavns og Frederiksberg 
Kommuner i fællesskab. 

9) Et medlem indstillet af Finansministeriet. 
Stk. 2. Formanden og de øvrige medlemmer 

samt stedfortrædere for disse udpeges af ar- 
bejdsministeren for fire år ad gangen og kan 
genudpeges. Finder udpegning sted i løbet af 
en periode, gælder den kun til periodens ud- 
løb. 

Stk. 3. Afgørelser i Arbejdsmiljørådet træf- 
fes ved stemmeflertal blandt de tilstedeværen- 
de medlemmer. Ved stemmelighed er forman- 
dens stemme afgørende. 

Stk. 4. Følgende deltager med hver en re- 
præsentant uden stemmeret i rådet: 
1) Arbejdsministeriet. 
2) Arbejdstilsynet. 
3) Arbejdsmiljøinstituttet. 
4) Sundhedsministeriet. 
5) Socialministeriet. 
6) Miljø- og Energiministeriet. 

Stk. 5. Rådet kan nedsætte arbejdsudvalg og 
udpege medlemmer til disse, også uden for rå- 
dets medlemskreds. 

Stk. 6. Rådet kan indhente erklæringer fra 
sagkyndige og iværksætte undersøgelser til 
brug for sit arbejde. 

Stk. 7. Arbejdsministeren godkender rådets 
forretningsorden. 

Stk. 8. Til varetagelse af de i § 66, stk. 1, nr. 
3, nævnte tværgående aktiviteter etableres un- 
der Arbejdsmiljørådet en formidlings- og in- 
formationsenhed. Arbejdsministeren ansætter 
efter indstilling fra Arbejdsmiljørådet den dag- 
lige leder af enheden. 

Stk. 9. Arbejdsministeren sørger i øvrigt for 
varetagelsen af sekretariatsfunktionen for Ar- 
bejdsmiljørådet.« 

16. Efter § 67 indsættes: 

»Kapitel 12 a 

Finansieringen m.v. af parternes 
arbejdsmiljøindsats«. 

17. § 68 affattes således: 
»§ 68. Midler til gennemførelse af Arbejds- 

miljørådets tværgående aktiviteter efter § 66, 
stk. 1, nr. 3, og branchearbejdsmiljørådenes 
indsats til forbedring af arbejdsmiljøet tilveje- 
bringes ved bidrag, jf. stk. 2-5, fra staten og for- 
sikringsselskaber, der er godkendt til at tegne 
arbejdsskadeforsikring, samt fra kommuner og 
arbejdsgivere, der ikke har tegnet forsikring, jf. 
§§ 45 og 74 i lov om forsikring mod følger af 
arbejdsskade. 

Stk. 2. Bidraget efter stk. l skal fremgå af 
den årlige finanslov og består af et beløb på 45 
mio. kr., der reguleres af arbejdsministeren ef- 
ter indstilling fra Arbejdsmiljørådet. Beløbet 
fordeles forholdsmæssigt på de bidragspligtige 
efter stk. 1 ud fra deres andele af de samlede 


