942 § 15.53.03.

15.53.03. Erstatning til erhvervssygdomsramte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har
kunnet udpeges (Lovbunden)

Specifikation af endringsforslag:
Mill. kr. . F 1998 1999 2000
Udgiftsbevilling ...cvverurennenneirnisennniimmniiencseeienieene -20,2 -20,2 -20,2 -20,2

10. Erstatning til erhvervssygdomsramte, for hvilke ar-
bejdsgiveren ikke har kunnet udpeges
Udgift -20,2 -20,2 -20,2 -20,2
52. Tilskud til PEISONET ..cvivveeiiieriientiternestesssnerasseesrane -20,2 -20,2 -20,2 -20,2

10. Erstatning til erhvervssygdomsramte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har kunnet udpe-
ges
Kontoen er i forbindelse med andringsforslagene reduceret med 20,2 mill. kr. i hvert af
drene 1997 til 2000. Heraf reduceres kontoen med 18,8 mill. kr. som fglge af et konstateret
fald i udgifterne p& kontoen i 1996 og med 1,4 mill. kr. i forbindelse med endelig fastszt-
telse af tilpasningsprocenten plus 2.

15.53.04. Forskellige erstatninger m.v. (Lovbunden)

Specifikation af endringsforslag:
Mill. kr. F 1998 - 1999 2000
UdGIftSDEVIIIING weuvvrvrreerrrrsnsrrrsencaceessssemssnsmsmsencsstsesssersssssersssses -6,5 -6,5 . -6,5 -6,5

60. Erstatning til skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ik-
ke har tegnet forsikring
Udgift .... -6,5 -6,5 -6,5 -6,5
52. TilsKud til PEISONET ...ccevrrerricsireisisssisisssssesesisesesesisesnes -6,5 6,5 6,5 -6,5

60. Erstatning til skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring
Kontoen er i forbindelse med &ndringsforslagene reduceret med 6,5 mill. kr. i hvert af dre-
ne 1997 til 2000. Heraf reduceres kontoen med 6,3 mill. kr. som fglge af nyt sken og med
0,2 mill. kr. i forbindelse med endelig fastszttelse af tilpasningsprocenten plus 2.

15.53.05. Skadelidte vaernepligtige m.fl. (Lovbunden)

Specifikation af endringsforslag:

Mill. kr. F 1998 1999 2000
UdgiftShevilling ....cvverievverinereiienesiisnssiiisennissisesssssessnens -0,1 -0,1 -0,1 -0,1
10. Forsgrgelse og erstatninger m.v.

Udgift -0,1 -0,1 -0,1 -0,1

52. Tilskud til PEISONET ...cocvivivverseerirsnrerernmnnatisaneesessnans -0,1 -0,1 -0,1 -0,1




