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lod, som om hr. Villy Sevndal sagde, at det kun
var, hvis man kunne imedekomme SF’s
sendringsforslag. Mit beskedne spergsmal til hr.
Villy Sevndal er: Er SF indstillet pd at komme
nogle synspunkter imede, eller er det ultimati-
ve krav?

S& har jeg et konkret spargsmél om udlaeg—
ningen af pensionsomradet, hvor jeg fornemme-
de en vis bekymring for, hvordan det nu skulle
g4. Er hr. Villy Sevndal ikke bekendt med, at de
forsegskommuner, der kerer med det i gjeblik-
ket, faktisk har ndet ganske gode resultater,
bade set med borgernes gjne — og det ma jo vaere
det centrale — og set med kommunernes gjne, sa
meget af den frygt, man maske kunne have-
neeret pd forhdnd med hensyn til netop dette
omrdde, i dag er ubegrundet?

(Kort bemeerkning). -

- Villy Sevndal (SF):

Til hr. Jern Pedersen: Det ligger j ]o 1kke til SF’s
natur atudstede ultimatummer, men jeg tager
mit udgangspunkti, at socialministeren er mini-
ster og ikke tryllekunstner, og derfor vil det
veere sveert at forene modsatrettede tendenser.

Nér man herte Venstres og De Konservatives
ordferertaler, gik de pé privatisering i ganske
stort omfang, og de gik pd aktiveringsudvidel-
ser. Det var sddan de mere konstruktive bidrag,
og det er klart, at det freekker i retning veek fra
de ting, som SF vil. 53 jeg siger bare, at jeg tror,
det bliver umddelig svaert at forene sterrelser,
der vil gd i hver sin retning.

Til hr. Tom Behnke, der sperger, hvordan
man i praksis skal forhandle len- og arbejdsvil-
kar: Jamen, det kender vi jo inden for det evrige
arbejdsmarked. Jeg synes bare, det er lidt
underligt — specielt efter at have hert tale om
alle rettighederne i forhold til de unge aktivere-
de - at méatte konstatere, at der er ikke én eneste
rettighed.

Jeg synes, det ma veere generende ogsd for en
liberalist som hr. Tom Behnke, at vi har en
gruppe af mennesker, der er frataget enhver ret i
dette samfund, og som kun har pligten tilbage.
Jeg kunne méske sperge tilbage: Er det rimeligt?
Er det en rimelig made at behandle mennesker
P, at man, fordi man traekker et forkert lod i til-
veerelsen, ender i et hjerne, fuldsteendig blottet
for rettigheder?

(Kort bemeerkning).

Erik Larsen (V): -

Jeg vil gerne sige til br. Vllly Sevndal at ]eg ikke
med et eneste ord i min ordferertale har nevnt
ordet privatisering. Jeg er af den klare opfattel--
se, at udlicitering er noget ganske andet, for der
er ingen tvivl om, at det stadig veek er en kom-
munal eller amtskommunal opgave, og at
ansvaret er placeret entydigt hos disse instanser.
Det gennemgdende i hele socialministerens lov--
forslag er ogsd en klar- ansvarsplacermg hos de
kommunale parter. :

(Kort bemeerkmng)

Tom Behnke (FP): : '

Jeg vil sige til hr. V111y Sevndal, at selvlegehg
skal ledige ogsa have deres rettigheder, og selv-
folgelig har de ogsd nogle. pligter, p4 samme
méde som ‘det offentlige har nogle rettigheder
og nogle pligter.

Men jeg vil gerne vende spmgsmélet om og
sige: Hvad er det for rettigheder, hr. Villy Sevn-
dal savner? Som jeg leeser forslaget om aktiv
socialpolitik, stir der f.eks. i § 23:

»I tilbud om aktivering, bortset fra jobtrae~
ning, der har en sammenheengende varighed pé
12 maneder eller mere, skal der ud over den
fastlagte aktiveringsperiode indleegges en fripe~
riode pd 1 maned.«

Det vil sige, at de, der er ude i aktiveringstil-
bud, hvert &r har en méneds ferie, og der stir
endda i paragraffen, at det skal aftales med den
aktiverede, hvorndr han ensker at holde sin
ferie, altsa en klar rettighed til, at man, selv nar
man er ledig og gdr rundt og.far pengene af
skatteyderne, ogsd har mulighed for at f& en
maneds ferie om &ret.

Til personer i jobtreening udbetaler arbejds-
giverne overenskomstmaessig lon. Det fremgar
ogsd klart og tydeligt af forslaget her, og nr
man blader videre, stdr der: »N4ar kommunen
eller amtskommunen har givet tilbud om et ska-
nejob med lentilskud, fastseettes len og evrige
arbejdsvilkér, herunder arbejdstiden, ved aftale
mellem arbejdsgiverne og den ansatte.«

Det er jo i hvert fald en direkte forhandling
om, hvor meget man skal have i len. S star der
ganske vist ogsd, at dette skal ske i samarbejde
med de faglige organisationer, og sd kan man
sige, at forhandlingsretten alligevel er frataget
dem. Men et eller andet sted ligger der jo en for-
handling i det her, selv om arbejdsmarkedets
parter skal ind og blande sig. Det synes vi i
Fremskridtspartiet er forkert, men det kan vi jo
diskutere under viderebehandlingen.



