7256

Fredag den 16. maj 1997 (L 259)

Arbejdsmiljefonden har haft en meerkelig
placering i debatten, fordi debatten er géet pé,
om fonden skal nedleegges eller ej. Der har
leenge veeret problemer med fondens ledelse,
men stor tilfredshed med det arbejde, fonden
har udfert. Nar nu fonden skal nedlegges og
de tveergdende funktioner leegges ud under
Arbejdsmiljerddet, er det vigtigt, at de gode ting
fortseetter, herunder bdde informations- og
udstillingsvirksomheden, og at rddet ikke bliver
en bremse for udviklingen. Vi vil derfor foresla,
at der nedsttes et forskningsudvalg, der vur-
derer de forslag til forskning, der udarbejdes til
Arbejdsmiljerédet.

En lille ting, der ikke har veeret neevnt, er, at
ogsd Boligministeriet ber inddrages i arbejdet.
Under dette ministerium herer jo bl.a. udarbej-
delse af bygningsreglementer for de ansvarlige
for byggeriet af f.eks. daginstitutioner, s Bolig-
ministeriet bar have en naturlig plads i arbejdet.

Addi Andersen (CD): :

Jeg vil gerne begynde med at oplyse, at CD har
veeret med til nogle meder hos arbejdsministe-
ren om dette lovforslag, og derneest vil jeg sige,
atiCD er vi tilfredse med, at arbejdsministerens
lovforslag betyder, at arbejdsmiljeet bliver styr-
ket. Men der er to negleord, som ber prage .
loven: mindre bevl og mennesket i centrum.
Loven ma ikke betyde unedvendigt papirarbej-
de for virksomhederne, og nar der kommer nye
krav, skal det kun veere, hvis de virkelig betyder
noget.

Arbejdsmiljgloven handler om menneskers
sundhed, og det skal fremhzves i loven. Det
handler ikke bare om regulativer og direktiver,
og hvad det alt sammen hedder; det handler om
at skabe trygge og sunde arbejdspladser.

CD vil under de videre forhandlinger arbejde
for, at smd virksomheder med under 10 ansatte
ikke skal patvinges en skriftlig arbejdspladsvur-
dering. Det kan godt veere, at man siger: Jamen
det tager jo kun lidt ekstra tid. Men ndr vi laeg-
ger alt det tids- og omkostningskraevende
papirarbejde sammen, som de sma virksomhe-
der bliver palagt, ender det med at veere rigtig
megen tid, der gér med det. Selvfelgelig skal det
ogsé veere sundt at arbejde i smé virksomheder,
men denne lov er jo ikke den eneste pd omradet,
og indsatsen skal std mdl med udbyttet.

CD vil ogsd arbejde for, at sundheden kom~
mer i centrum. Bedriftssundhedstjenesten ber
have sundhedsfaglig bemanding, og i Arbejds-
miljgrédet ber der veere leeger reprasenteret.

Det kan veere fint nok, at parterne pa arbejds~
markedet har deres reprasentanter, men da det
ogsé handler om sundhed, er det lige sa vigtigt,
at der er repreesentanter med, som ved noget
om det. CD ser gerne, at der kommer flere leeger
og andre sundhedseksperter ind i rddene, sd vi
kan f& optimal udnyttelse af lovens hensigt.

Den tredje ting, CD vil arbejde for, er at sikre
en fortsat god forskning. Det er helt fint, at
branchearbejdsmiljerddene nu skal ansege
Arbejdsmiljerddet om aktiviteter, da den meste
forskning ikke er henvendt til kun én branche,
men CD mener ikke, at vi skal edelegge den
uafheengige forskning. Arbejdsmiljeinstituttet
mé ikke have monopol pé forskning. Det vil
ikke veere klogt, da der gennem de sidste 20 r
er opbygget mange aktive forskningsmiljeer pd
universiteterne og de arbejdsmedicinske klinik-
ker.

Sa vil jeg lige stille et spergsmdl til ministe-
ren: Br det ikke rigtigt, at hvis virksomheden
ikke har udfyldt en arbejdspladsbeskrivelse, ndr
Arbejdstilsynet kommer, bliver den straffet?

Til sidst vil jeg sige, at CD vil arbejde positivt
i udvalget for at f& en fornuftig lov pd omradet.

Poul Nedgaard (DF):

Jeg ma sige, at forbavselsen var sddan set ret
stor, da jeg forleden s& dette omfattende lovfor-
slag i min skuffe. Jeg teenkte pd, da jeg leste det
igennem, at det kan formentlig kun veere
meningen, at det skal til en slags ferstebehand-
ling og s& oversomre, som det vistnok hedder i
sproget herinde. Men jeg kan forstd, at forslaget
skal hastes gennem Folketinget i lebet af de
kommende 2 uger.

Jeg gar ud fra, at arbejdsministeren redeger
lidt for det, der er sagt s& meget om, nemlig at
der har veeret fort nogle forhandlinger mellem
en lang reekke partier. Dansk Folkeparti har i
hvert fald ikke veret indkaldt til nogen for-
handlinger om forslaget, og det kan der selvfel-
gelig veere mange grunde til. Men det kan mini-
steren nok bedst svare pa.

Jeg er lidt forundret, ndr vi nu i de seneste
dage har set, hvordan der er indgdet en aftale
om tre nye love, der skal erstatte den eksisteren-
de bistandslov, og hvorledes arbejdet ligesom er
gjort feerdigt. Det har jeg i hvert fald forstdet at

~ man har gjort, s3 hvorfor er det arbejde med de

partier, der har veeret forhandlet med, ikke
bragt pa plads, inden vi skal se dette pingpong-
spil her i Folketingssalen om et s vigtigt emne,
som arbejdsmiljelovene er?



