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Skriftligt besvarede spergsmal

" Svar (7/5 97)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):
Jeg skal indledningsvis oplyse, at arbejdsles-

hedsdagpenge til et medlem, der bliver ledig,

udbetales som erstatning for den mistede
arbejdsfortjeneste ledigheden medferer. Det
betyder, at der ved afgerelsen af, om der kan
udbetales dagpenge, som udgangspunkt ikke
legges vaegt pd medlemmets indtjening forud
for ledighedens indtreeden.

En lenmodtager, der arbejder som lesarbej-
der, kan derfor modtage fulde dagpenge i
perioder med fuld ledighed og supplerende
dagpenge i uger, hvor der ikke opnds fuld seed-
vanlig arbejdstid, uanset arbejdsindtegtens
storrelse i forudgéende perioder.

Spm. nr. S 2158

Til forsvarsministeren (29/4 97) af: .

Anne Baastrup (SF):

»Fr det korrekt, at en genindkaldt soldat ikke
kan f udsat sit fremmede med den begrundel-
se, at hans kone star foran at skulle fede, og vil
ministeren i bekrzeftende fald oplyse, om mini-
steren agter at eendre p& denne praksis?«

Begrundelse

Spergeren er blevet gjort opmaerksom pé, at det
ikke er muligt at f3 udsat en genindkaldelse
uanset, at den pageeldende og hans kone leegger
meget stor vaegt p3, at de kan vaere feelles om
fodslen, og at den pagaeldende kun har bedt om
udseettelse og ikke pd nogen made har afvist at
mede senere. Spergeren finder denne praksis
héblest gammeldags og helt ude af trit med de
spade forseg regeringen i svrigt har taget for at
fa fzedre til at interessere sig for deres born her-
under at tage foreeldreorlov.

Svar (6/5 97)

Forsvarsministeren (Hans Heekkerup):
Ansegninger om udszttelse til menstringer
(genindkaldelse) behandles i henhold til Inden-
rigsministeriets cirkulere nr. 7 af 9 januar 1996
om udszettelse af tidspunktet for veernepligtiges

mede for session og til aftjening af veernepligt.
Af cirkuleeret fremgar bla., at udsettelse kan
gives af visse uddannelsesmessige arsager, af
ekonomiske grunde, ved sarlige beskeftigel-
ses- og erhvervsforhold, ved ophold i udlandet,
ved neermest parerendes socialt eller leegeligt
begrundede alvorlige problemer samt ved med-
delt foreeldreorlov.

Udseettelse pga. fedsel vil blive meddelt, hvis
det er dokumenteret, at fedslen forventes at ville
finde sted i menstringsperioden.

Meddelt barselsorlov ved civil arbejdsgiver
betragtes som udszttelsesgrund i forbindelse
med menstringer.

S&fremt ansegning om udszttelse er begrun-
det i hensynet til moderen eller i andre sociale
Arsager, vil udseettelse kunne meddeles, hvis
der foreligger en socialrapport eller en leegelig
erkleering.

Spm. nr. S 2162

Til socialministeren (29/4 97) af:

Anne Baastrup (SF): ‘

»Hyvilke overvejelser ger ministeren sig pa bag-
grund af arbejdsministerens anerkendelse af, at
de sakaldte »museskader« er erhvervsbetingede
skader, og agter ministeren at ivaerkseette en
videnskabelig dokumenteret undersggelse af,
hvorvidt museskaderne reelt er erhvervsbetin-
gede?«

Begrundelse

Sendagsavisen har i artikler den 20. og 27. april
1997 citeret arbejdsministeren for, at skader, der
er opstaet ved leengere tids brug af computer-
mus og CAD/CAM-udstyr, ber anerkendes
som erhvervsbetingede skader. Arbejdsministe-
rens melding kommer bl.a. pd baggrund af en
netop afsluttet undersegelse fra Teknisk Lands-
forbund (TL), der dokumenterer, at 62 pct. af de
fuldtidsarbejdende medlemmer af TL oplyser at
have faet museskader som felge af skeermarbej-
de. Ifelge TL’s undersogelse tager det 2-8 ar at
padrage sig en museskade. Tager man i betragt-
ning, at der i dag er ca. 300.000 personer, der
arbejder med mus, og at der i fremtiden sand-
synligvis vil veere endnu flere, er perspektiverne
efter spergerens opfattelse alarmerende. Pa den



