F. t. I. om Danmarks.Evalueringsinstitut

2075

specifikke udferende enheder i uddannelses'syétemet
(institutioner, larere m.v.) Rangordning vil siledes
ikke indgé i evalueringerne,

Til § 10

Til stk. 1.

Det foreslas, at undervisningsministeren kan fast-
s&tte regler om evaluering og opfelgning pé evalue-

ring, som er gennemfert efter § 2, stk. 1. Der tenkes-

forst og fremmest pa tvergdende regler om procedu-
rer og rammer for, hvad uddannelsesinstitutionen, den
ansvarlige myndighed og den praktikansvarlige myn-
dighed skal foretage sig pa baggrund af en evaluering.
Det kan fx vere krav om dialog med elever eller stu-
derende, aftagere, »leveranderer«, rddgivende orga-
ner, med evalueringsgruppen, der har foretaget evalu-
eringen m.v., krav om, at der udarbejdes tidsplan for
opfelgning pé de enkelte tiltag, krav om, at der gores
status mv. Det er tanken, at procedureregler m.v. skal
udformes med respekt for de meget forskellige og va-
rierede uddannelsesomraders egenart og styreform,
som evalueringsinstituttets virksomhed omfatter.

Til stk. 2.

~ Med henbhk pé at sikre at det fremadrettede, gene-

relle, tvaergende kvalitetsudviklingsarbejde kan spil-
le aktivt tet sammen med evalueringsinstituttets virk-
somhed, foreslés det, at der for alle uddannelsesomra-
der under Undervisningsministeriets.omrade, jf. bilag
1 til loven, sikres en hjemmel til pa tveers af uddannel-
sesomraderne at udstede generelle regler om kvali-
tetsudvikling. Bestemmelsen vil navnlig kunne an-
vendes som opfalgning pé en gennemfert evaluering,
men vil ogsd kunne bruges, hvor det pa anden méde er
dokumenteret, at tveergéende hensyn ger det nadven-
digt at fastsld bestemte lererkvalifikationer, mini-
mumskrav for udbud af uddannelser m.v. For uddan-
nelsesinstitutioner under universitetsloven, bortset fra
Danmarks Learerhgjskole, herer personaleomradet
dog under forskningsministerens omréade..

Til § 11

Det forudsattes, at den foresldede bestemmelse i §
11 om udstedelse af pabud, skal supplere forslagets
bestemmelse i § 10 om undervisningsministerens mu-
lighed for at udstede regler om evaluering og opfelg-
ning pé evaluering. Det er séledes tanken, at der forst
udstedes pabud i det omfang, de regler, der er udstedt
i henhold til § 10, ikke falges. Det forudsattes samti-
dig, at det pabud, der udstedes, ikke er i strid med dis-
se regler.

Til stk. 1.

Den ansvarlige for, at der sker opfelgning pé en
evalueringsrapport, er som udgangspunkt institutio-
nens overordnede ledelse, institutionsejeren og den
pageldende myndighed, der forvalter omradet. Som
ovenfor nevnt kan der fx vaere tale om udarbejdelse af
en tidsplan for opfelgning, krav om dialog med elever
eller studerende, aftagere, »leveranderer«, radgivende
organer, med evalueringsgruppen m.v. Hvis der imid-
lertid ikke tages initiativ til opflgning pa en evalue-
ringsrapport, giver den foreslaede bestemmelsei § 11,
stk. 1, vedkommende minister den nedvendige be-
myndigelse til at give den enkelte uddannelsesinstitu-
tion, den ansvarlige myndighed eller den praktikan-
svarlige myndighed pabud om konkrete tiltag som fol-
ge af en evaluering. Det er tanken, at udstedelse af et
pabud skal have undtagelseskarakter og kun tages i
brug, hvis reglerne om opﬁa]gnmgsaktlvneter ikke
falges:. -

En evalueringsrapport kan belys'e og eventuelt pé’1~
pege mange forskellige forhold vedrarende uddannei-
sen, institutionen m.v., som kan give anledning til op-
folgning. Det er imidlertid ikke givet, at evaluerings-
rapportens anbefalinger er den eneste made, et pape-
getproblem kan lases pa. Institutionen m.fl. har natur-

- ligvis mulighed for at velge andre lgsninger. Det af-

gorende er, at institutionen m.fl. lgser problemet. Mi-
nisteren fir med den foresldede bestemmelse mulig-
hed for at give pabud om at folge op pa en evaluering.
Men det er ikke hensigten, at ministeren skal kunne
gribe ind i uddannelsesmyndigheders, -institutioners
frihedsgrader og dekretere fx bestemte endringer i
studieindhold m.v. . _

Et s3dant pabud kan eksempelvis i forste omgang
have karakter af, at der inden en given tidsfrist skal
veere udarbejdet en plan med angivelse af det/de kon-
krete tiltag, der iverksettes til impdekommelse af
det/de konstaterede kvalitetsproblemet. Planen vil de-
taljeret skulle redegare for indholdet af tiltagene, her-
under hvordan de enkelte akterer inddrages, en tids--
plan for gennemforelsen, hvordan man vil méle effek-
ten af tiltagene, samt hvordan man vil forebygge lig-
nende problemer i at opsta fremover. .

Planen godkendes af undervisningsministeren, og
der vil med givne tidsfrister skulle meldes tilbage til
ministeriet med henblik pa planens gennemforelse.

I forbindelse med planens godkendelse kan det efter
dialog med den enkelte institution, den ansvarlige
myndighed eller praktikansvarlige myndighed vare
nedvendigt at give pdbud af mere specifik karakter.
Det kan eksempelvis veere padbud om samarbejdsrela-
tioner, begransning af elevoptag fx i en given periode,



