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Bilag 

Lovforslaget sammenholdt med gældende formulering 

Gældende formulering 

Revalidering 

§ 46. Revalidering er erhvervsrettede aktivite- 
ter og økonomisk hjælp, der kan bidrage til, at en 
person med begrænsninger i arbejdsevnen fast- 
holdes eller kommer ind på arbejdsmarkedet, så- 
ledes at den pågældendes mulighed for at forsør- 
ge sig selv og sin familie forbedres. 

§ 47. Kommunen tilrettelægger revalideringen 
i samarbejde med revalidenden således, at tilbu- 
det er tilpasset den enkeltes forudsætninger. 

Stk. 2. En revalidering kan bl.a. bestå af en el- 
ler flere af følgende aktiviteter: 
1) Arbejdsprøvning. 

2) Erhvervsmodnende eller afklarende aktivi- 
teter. 

3) Uddannelse. 

Lovforslaget 

§1 

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgø- 
relse nr. 707 af 29. september 1998, foretages 
følgende ændringer: 

1. Overskriften til kapitel 6 affattes således: 

»Revalidering, herunder 
virksomhedsrevalidering«. 

2. I § 46, stk. 1, 1. pkt. indsættes efter »Revali- 
dering«: »i form af virksomhedsrevalidering el- 
ler anden revalidering«. 

. 3. §47 affattes således: 

»§ 47. Kommunen tilrettelægger revaliderin- 
gen i samarbejde med revalidenden således, at 
tilbudet er tilpasset den enkeltes forudsætninger 
og behov. Ved virksomhedsrevalidering tilrette- 
lægges revalideringen i samarbejde med både re- 
validenden og virksomheden, og revalideringen 
sigter mod en efterfølgende varig beskæftigelse i 
virksomheden eller en virksomhed med tilsva- 
rende funktioner. 

Stk. 2. En revalidering kan bl.a. bestå af en el- 
ler flere af følgende aktiviteter: 

1) Arbejdsprøvning, herunder arbejdsprøvning 
som led i virksomhedsrevalidering i offentli- 
ge eller private virksomheder. 

2) Erhvervsmodnende eller afklarende aktivi- 
teter, herunder aktiviteter som led i virksom- 
hedsrevalidering i offentlige eller private 
virksomheder. 

3) Virksomhedsrevalidering i form af optræ- 
ning eller oplæring i offentlige eller private 
virksomheder. 


