7878

Skriftligt besvarede spargsmal

Dansk Folkeparti i arevis har advaret mod -
nemlig at EU's krav om arbejdskraftens fri be-
vaegelighed ville ende med, at danske arbejdere
og det danske velfeerdssystem bliver sorteper.
En timelon pa 29 kr. er da sikkert en meget fin
len for portugisiske arbejdere at sende hjem til
deres familier, og derfor er der ikke noget at
sige til, at portugiserne er tilfredse. Det er jo
nemlig ikke dem, der igennem hgje skatter er .
med til at finansiere den danske velfeerd, og det
er heller. ikke dem, der skal betale, hvis de ek-
sempelvis kommer til skade og skal indleegges
pa danske sygehuse. Disse og mange andre ud-
gifter er danske arbejdere med til at betale; selv
de arbejdere som gar arbejdslese. Ministerens
opmerksomhed henledes pa, at det er sperge-
rens agt, safremt ministeren ikke bringer de for-
kastelige forhold til afslutning, at rejse sagen i
folketingssalen.

Svar (3/8 99)

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Til den konkrete sag vil jeg bemaerke, at sagen
skal behandles i Arbejdsretten. Jeg kan forsta fra
dagspressens omtale af sagen, at sagen bl.a. dre-
jer sig om en uenighed om, hvorvidt nogie ud-
betalte tilleeg mv. kan regnes med ved opgorel-
sen af, om arbejdsgiveren har betalt overens-
komstmeessig len. Det er altsd uafklaret, om det
kan leegges til grund, at arbejdsgiveren alene-
har betalt 29. kr. i timen.

Nar sagen skal behandles i Arbejdsretten, er
det fordi arbejdsgiveren har tiltrddt en dansk
overenskomst. Dette er en hensigtsmaessigt
maéde at sikre, at udenlandske arbejdsgivere fol-
ger danske vilkar. Eventuelle uoverensstemmel-
ser vil sdledes — ganske som det er tilfeeldet ved
uoverensstemmelser med danske overens-
komstforpligtede arbejdsgivere — skulle be-
handles af det effektive fagretlige system. Da
den konkrete sag kerer pa saedvanlig vis, har jeg
ikke yderligere kommentarer til den.

Mere generelt vil jeg bemeerke, at det natur-
ligvis ikke er acceptabelt, at den fri beveegelig-
hed for tjenesteydelser inden for EU udnyttes til
social dumping og unfair konkurrence. Dette er
der bred enighed om blandt EU-landene, og
derfor har man vedtaget et direktiv om udstati-
onering af arbejdstagere, der skal sikre, at uden-
landske arbejdsgivere pa en raekke punkter fol-
ger de vilkér, der gaelder i veertslandet. Direkti-

vet skal veere gennemfort senest den 16. decem-
ber i r, og jeg vil derfor fremszette lovforslag
herom i begyndelsen af nzeste samling.

Med hensyn til mindstelon geelder der jo i
Danmark ikke en almindelig forpligtelse for ar-
bejdsgivere til at betale en bestemt lon. Dette
omréde er overladt til arbejdsmarkedets parter
at regulere, og der foreligger saledes som ud-
gangspunkt kun en pligt til at betale en bestemt
lon, hvis arbejdsgiveren har tiltrddt en overens-
komst. Dette skal man have for gje, nar det skal
afgeres, hvordan direktivet skal gennemfores i
Danmark. Endvidere skal det haves for gje —
som jeg har veeret inde pé — at parternes mulig-
hed for at indga kollektive overenskomster er en
effektiv made at sikre, at udenlandske arbejds-
givere betaler mindstelen. Direktivets gennem-
forelse har gennem et stykke tid veeret under
overvejelse i samrad med arbejdsmarkedets
parter, og det endelige resultat af disse overve-
jelser vil afspejle sig i det kommende lovforslag.
Uanset hvorledes den endelige lov kommer til
atse ud, er det et omrade, som bar folges tet, og
jeg vil derfor under alle omstzendigheder ind-
seette en revisionsbestemmelse i loven.

Afslutningsvis skal jeg pege pa, at statslige
myndigheder har en forpligtelse til i kontrakter
med private leveranderer at indsaette en be-
stemmelse (arbejdsklausul) om, at leverande-
rerne — danske savel som udenlandske — skal
overholde den pa omradet geeldende overens-
komst. Denne forpligtelse folger af en ILO-kon-
vention, som er gennemfort i et cirkuleere fra
Arbejdsministeriet. Konventionens anvendelse
kan evt. begreenses til kontrakter over en vis
veerdi. I cirkuleeret er det understreget, at der
under alle omsteendigheder skal indszettes en
arbéjdsklausul, hvis kontrakten har en sddan
veerdi, at den skal i udbud i EF-Tidende. Ar-
bejdsministeriet har opfordret de kommunale
myndigheder til at anvende samme regler.

Spm. nr. S 2747

Til arbejdsministeren (28/7 99) af:

Mogens Andreasen (DF):

»Agter ministeren at gribe ind over for AF, sale-
des at ledige anvises til at patage sig arbejde hos
frugtavlerne i Danmark?«



