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tingelserne for, hvornår en sag om førtidspensi- 
on kan påbegyndes. 

Tilkendelse af førtidspension forudsætter, at 
der er tale om en varig nedsættelse af erhvervs- 
evnen med mindst halvdelen på grund af fysisk 
eller psykisk invaliditet. 

Efter § 20 a, stk. 2, kan behandlingen af en sag 
om førtidspension først påbegyndes på det tids- 
punkt, hvor det konstateres, at alle aktiverings-, 
revaliderings- og behandlingsmæssige samt an- 
dre foranstaltninger, der kan forbedre erhvervs- 
evnen, har været afprøvet. Det gælder dog ikke i 
de tilfælde, hvor det vurderes, at erhvervsevnen 
er ubetydelig og ikke kan forbedres efter de tid- 
ligere nævnte foranstaltninger. 

Det er således en forudsætning, at aktivering, 
revalidering mv. har været afprøvet, og at alle 
arbejdsmarkedsrettede initiativer har vist sig 
udsigtsløse. Lov om social pension indeholder 
ikke nærmere bestemmelser om, hvornår mu- 
lighederne for aktivering, revalidering mv. kan 
betragtes som værende udtømte, idet der er tale 
om en konkret vurdering i den enkelte sag. 

Det er vigtigt, at der sker en tidlig indsats fra 
kommunens side med henblik på en vurdering i 
forhold til en forebyggende aktiverende indsats. 
Efter lov om retssikkerhed og administration på 
det sociale område skal kommunen derfor hur- 
tigst muligt og senest 8 uger efter første henven- 
delse om løbende hjælp til forsørgelse vurdere, 
om hjælp i form af kontanthjælp og aktivering 
er tilstrækkelig til at modtageren kan klare sig 
selv. Vurderer kommunen, at dette ikke er til- 
fældet, skal den så vidt muligt give andre egne- 
de tilbud, fx revalidering, fleksjob eller lignen- . 
de. 

Det fremgår af spørgsmålet, at personen er 
revalideringsberettiget. At en person er revali- 
deringsberettiget, forudsætter, at personen har 
begrænsninger i arbejdsevnen af fysisk, psykisk 
eller sociale grunde, at der er en realistisk mu- 
lighed for, at revalideringen kan føre til hel eller 
delvis selvforsørgelse, og at andre erhvervsret- 
tede aktiviteter efter denne eller anden lovgiv- 
ning ikke er tilstrækkelig for at bringe pågæl- 
dende ind i eller tilbage til arbejdsmarkedet. 

Finder kommunen ved vurderingen af hvil- 
ken indsats, der skal ydes, at personen skal re- 
valideres, tilrettelægger kommunen en revalide- 
ring i samarbejde med revalidenden. Når det er- 
hvervsmæssige sigte med revalideringen er af- 
klaret, udarbejder kommunen i samarbejde med 
revalidenden en erhvervsplan. Planen skal angi- 
ve mål, tidsrammer og indhold. Erhvervsplanen 

kan justeres undervejs, såfremt der er behov 
herfor. 

Afgørelsen, om hvilken indsats der er den 
rigtige i den konkrete sag, skal træffes på bag- 
grund af en helhedsvurdering i forhold til alle 
de muligheder, der er for at yde hjælp efter den 
sociale lovgivning. 

Endelig skal jeg oplyse, at kommunens afgø- 
relser kan indbringes for det sociale ankenævn. 
Det gælder også, hvis kommunen træffer afgø- 
relse om, at borgeren skal have en anden form 
for hjælp, end den pågældende har søgt om. 
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Til socialministeren (6/8 99) af: 
Tove Videbæk (KRF): 
»Hvad vil ministeren gøre for at sikre, at de æl- 
dre, der har behov derfor, modtager mindst to 
forebyggende hjemmebesøg om året?« 

Begrundelse 

En ny rapport fra Den Sociale Ankestyrelse på- 
viser, at fire ud af ti ældre ikke får det forebyg- 
gende hjemmebesøg, som loven giver dem ret 
til. Rapporten viser bl.a., at markant færre ældre 
tager imod besøg i de kommuner, hvor de selv 
aktivt skal melde tilbage for at få besøg, end i de 
kommuner, hvor de ældre ikke selv skal reagere 
aktivt. 

Svar (16/ 8 99) 

Socialministeren (Karen Jespersen): 
Lov om forebyggende hjemmebesøg til ældre 
m.v. trådte i kraft den 1. juli 1996 og omfattede 
indtil den 1. juli 1998 forebyggende hjemmebe- 
søg til alle, der var fyldt 80 år. Fra den 1. juli 
1998 har kommunerne skullet tilbyde alle ældre 
på 75 år og derover mindst to forebyggende 
hjemmebesøg om året. 

Efter loven er det kommunalbestyrelsen i den 
enkelte kommune, der beslutter, hvordan ord- 
ningen skal tilrettelægges og administreres. 

Det er i bemærkningerne til loven anført, at 
Socialministeriet og Sundhedsministeriet skal 
følge kommunernes administration af ordnin- 
gen, herunder hvordan tilbudene udformes og 


