
1644 F. t. 1. vedr. orlov , 

orlov efter de bestemmelser, der gælder for beskæfti- 
gede lønmodtagere, dvs lov om orlov § 10, stk. 3. 
Dette indebærer, at beskæftigelseskravet i kapitel 2 el- 
ler 6 i lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel skal 
være opfyldt. 

Til nr. 18. 
Der er tale om en konsekvensrettelse som følge af, 

at der indsættes et nyt stk. i § 19. ' 

Til 9 2 
Det foreslås, at lovændringeme træder i kraft den 1. 

januar 2000. Det medfører, at der med virkning fra 
denne dato vil kunne påbegyndes bømepasningsorlov 
af ned til 8 ugers varighed. Ansøgninger om den kor- 
tere bømepasningsorlov vil, i overensstemmelse med 
de gældende bestemmelser for indgivelse af ansøg- 
ninger om orlov, kunne indgives og behandles op til 2 
måneder før orlovens start. 


