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mae551g andel heraf til deltldsansatte medar-
bejdere “« : v

4. § 9, stk. 4-9, ophaeves og i stedet indsattes:

»Stk. 4. Udgifter, der efter § 9 A, stk. 5,jf.§ 9
A, stk. 2, eller Ligningsradets anvisning kan fra-
drages uden dokumentation for sterrelsen, kan
indgd i opgerelsen af de samlede udgiﬂer efter

stk. 1 med de af Ligningsradet eller i-§9 A,

stk. 2, fastsatte satser.

Stk. 5. Godtgerelse, der udbetales af arbejdsgl—
veren for udgifter, som lenmodtageren péfores
som folge af arbejdet, medregnes ved indkomst-
opgerelsen. Dette gelder dog ikke godtgerelse
for rejseudgifter m.v. omfattet af §9 A eller
§ 31, stk. 4, og befordringsudgifter omfattet af
§ 9 B eller § 31, stk. 5. Godtgerelsen skal dog
medregnes ved indkomstopgerelsen, hvis den
~ fragér i en forud aftalt bruttolen. Skatteministe-
ren kan fastseette nermere regler om kontrol og
administrationen af godtgerelsesreglerne.

Stk. 6. Godtgerelser til hotelophold og befor-
dring, der ydes til lzgdommere, vidner og perso-
ner, der efter indkaldelse har afgivet forklaring
til politiet i henhold til § 3 i bekendtgerelse nr.
712 af 17. november 1987, medregnes ikke ved.
indkomstopgerelsen. «.

Stk. 10 bliver herefter stk. 7.

5. § 9 A affattes sdledes: ‘

»§ 9 A. Godtgerelser til deekning af rejseud-
gifter, der paferes lanmodtageren, fordi lenmod-
tageren pa grund af afstanden mellem bopzl og
et midlertidigt arbejdssted ikke har mulighed for
at overnatte pa sin sedvanlige bopl, medregnes
ikke ved indkomstopgerelsen, sdfremt godtge-
relsen ikke overstiger satser, der er fastsat i
stk. 2.

Stk. 2. Folgende satser kan anvendes til dek-
ning af udgifter til logi, kost og smafornedenhe-
der-i stedet for de faktiske belgb:

1) Ved rejse. med overnatning i Danmark eller
. .iudlandet et grundbeleb pa 307 kr. pr. degn
til kost og sméfornedenheder. Ligningsradet

- kan fra og med 1. januar 2001 forhgje satsen
efter 1. pkt. med et grundbeleb pa 100 kr. pr.
dogn ved overnatning i lande, hvor leveom-
kostningerne er vaesentllgt h;zgere end i Dan-

- mark.

2) For turlstchauffarer med ovematnmg i ud-
landet 150 kr. pr. degn.

. 3) For turistchaufferer med overnatmnngan—

‘mark 75 kr. pr. degn.

4) : Ved rejser med overnatning i Danmark eller
1 udlandet et grundbelob pa 91 kr. pr. degn
- til logi, medmindre den ansatte i sit hverv
medvirker til transport af varer eller perso-
ner, gor tjeneste ombord pé skibe (herunder
fiskefartejer), arbejder pé luftfartejer, i far-
- -tgjer .og installationer, der anvendes i til-
knytning til efterforskning og udnyttelse af
naturforekomster. Der kan ikke foretages af-
skrivninger i den skattepligtige indkomst,
nar der modtages godtgerelse med satsen til
logi.

Stk: 3. Satserne i stk. 2, nr. 1-3, udbetales pr.
degn, og derefter kan der udbetales 1/24 af sat-
serne pr. pabegyndt time. Hvis der modtages fri
kost, reduceres satsen efter stk. 2, nr. 1, med
henholdsvis 15, 30 og 30 pct. for morgenmad,
frokost og aftensmad. Uanset reduktionen i fore-
gdende punktum kan arbejdsgiveren dog altid til
deekning af udgifter til smaforngdenheder udbe-
tale et belgb pa indtil 25 pct. af satsen i stk. 2, nr.
1, beregnet for den samlede rejse. De nzvnte
grundbeleb i stk. 2 reguleres arligt svarende til
den procent, hvormed reguleringstallet efter per-
sonskattelovens § 20 er &ndret i forhold til regu-
leringstallet. for 1997. Procenten beregnes med
én decimal. Det sdledes regulerede beleb afrun-
des opad til nermeste kronebeleb.

Stk. 4. Safremt arbejdsgiveren afholder lon-

‘modtagerens udgifter omfattet af stk. 1 efter reg-

ning, kan arbejdsgiveren til deekning af udgifter
til smaforngdenheder udbetale et skattefrit beleb
pé indtil 25 pct. af satsen i stk. 2, nr. 1, beregnet
for den samlede rejse. :

Stk. 5. Stk. 1-4 finder kun anvendelse nﬁr rej-
sen varer mindst 24 timer. Et arbejdssted, _]f
stk. 1, kan ved anvendelsen af standardsatserne i
stk. 2, nr. 1-3, og stk. 4 hejst anses for midlerti-
digt i de forste 12 méneder. 2. pkt. finder ikke
anvendelse, nér arbejdsstedet i takt med arbej-
dets udforelse eller fardiggerelse flyttes over en
streekning pd mindst 8 km. En ny 12 méneders
periode pabegyndes, nér der foretages et ar-
bejdsstedsskifte. Et arbe]dsstedssklfte anses for
foretaget:

1) nér der skiftes til en ny arbejdsplads mindst -
" 8 km ad normal transportvej fra den tidligere
arbejdsplads, '

2) ndr der skxﬁes txl et andet arbejdsprOJekt el-
ler :

3) ved arbejdsgiverskifte.



