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Stk. 6. Nér tilbagevenden til et arbejdssted
ikke var upéregnelig, er det en betingelse for ar-
bejdsstedsskifte, at der er forlebet 20 arbejdsda-

ge, siden den pdgaxldende sidst har vaeret pa ar-

bejdsstedet.

Stk. 7. Rejseudgifter, jf. stk. 1 kan fradrages
ved indkomstopgerelsen enten med standardsat-
serne i stk. 2-3 eller med de faktiske udgifter. De
faktiske udgifter til kost skal ikke reduceres med
vardien af et sparet hjemmeforbrug. Safremt ar-
bejdsgiveren afholder lenmodtagerens udgifter
omfattet af stk. 1 efter regning, kan lenmodtage-
ren ved indkomstopgerelsen fradrage udgifter til
sméforngdenhder med standardsatsen i stk. 4.
Udgifter efter 1. og 3. pkt. kan dog ikke fradra-
ges i det omfang, de er godtgjort efter stk. 1-4.
Der kan ikke foretages afskrivninger i den skat-
tepligtige indkomst, nar der foretages fradrag
med satsen til logi. '

Stk. 8. Selvstendigt erhvervsdrivende, der pa
grund af afstanden mellem bopzl og et midlerti-

digt arbejdssted i udlandet ikke har mulighed for

at overnatte pa deres s&dvanlige bopel, kan vel-
ge at foretage fradrag med de i stk. 2-3 fastsatte
satser i stedet for de faktiske udgifter.

Stk. 9. Reglerne i stk. 1-7 finder tilsvarende
anvendelse pd rejsegodtgerelser, der udbetales
til medlemmer af eller medhjalpere for bestyrel-
ser, udvalg, kommissioner, rdd og lignende.

Stk. 10. Personer, der kan anvende § 9 G, § 33
C eller semandsfradragsloven, -eller modtager
ydelser efter § 7, litrar, eller § 31, stk. 4, er ikke
omfattet af stk. 1-8. Personer, der aftjener vaer-
nepligt, samt frivilligt personel i den periode, der
er fastsat som uddannelsestid, kan ikke foretage
fradrag med standardsatserne.«. -

6. §9 B, stk. 3, oph®ves og i stedet indsettes
som stk. 3-4;

. »Stk. 3. Befordringsgodtgerelse medregnes
ikke ved indkomstopgerelsen, safremt godtge-
relsen ikke overstiger satser, som fastszttes af
Ligningsraddet. Udbetaler arbejdsgiveren ikke
hel eller delvis skattefri godtgerelse, kan fradrag
for befordring foretages efter § 9 C. Uanset 2.
pkt. kan lenmodtagere fradrage befordringsud-
gifter som nevnt i stk. 1, hvis de i forbindelse
'med kundeopsggende aktiviteter afholder udgif-
ter til befordring, der vedrarer flere arbejdsgive-
re pé én gang. Fradrag efter 3. pkt. er betinget af|
at eventuelle befordringsgodtgerelser efter 1.
pkt. medregnes ved indkomstopgerelsen.

Stk. 4. Reglerne i stk. 1-3 finder tilsvarende
anvendelse pad befordringsgodtgerelser, der ud-
betales til medlemmer af eller medhjzlpere for
bestyrelser, udvalg, kommissioner, rad og lig-
nende.«.

7.1§ 9 C,; stk. 7, indsattes som 3. pkt.:
»1. pkt. finder ligeledes anvendelse for med-

* lemmer af en fagforening, arbejdsloshedskasse

eller pensionskasse samt for personer, der mod-
tager befordringstilskud fra et arbejdsformid-
lingskontor.«.

8.1§ 9 E, stk. 1, &ndres »§ 9, stk. 5, sidste pkt.«
tl] »§ 9 A, stk. 7, 4. pkt.«.

9 1§13, stk 1, endres »§ 30« til: »§§ 30 og
31«

10. Efter § 16, stk. 10, indsattes som nyt stykke:
»Stk. 11. Veerdien af sparet hjemmeforbrug til
kost, ndr lenmodtageren af en arbejdsgiver som
navnt i stk. 1 modtager fri kost eller far kosten
daekket efter regning i forbindelse med arbejde
pa et midlertidigt arbejdssted, beskattes ikke.«.

11. Efter § 16 H indszttes:

»§ 16 L. Gaver og godtgerelser fra den skatte-
pligtiges arbejdsgiver, der ydes i forbindelse
med en medarbejders fratreeden af stilling, med-
regnes ved opgerelsen af den skattepligtige ind-
komst, jf. dog § 31.«.

12. Efter § 30 indsattes:

»§ 31. Ved opgerelsen af den skattepligtige
indkomst medregnes ikke ydelser til deekning af
udgifter i forbindelse med uddannelser og kur-
ser, ndr ydelserne modtages fra en arbejdsgiver
som led i et anszttelsesforhold eller som led i en
aftale om ydelse af personligt arbejde i gvrigt, og
ydelserne er omfattet af stk. 3. Ydelser omfattet
af'stk. 3 til daekning af udgifter i forbindelse med
uddannelser og kurser medregnes ligeledes ikke,
ndr de modtages ved opher af et ansettelsesfor-
hold. 1. pkt. gaelder ligeledes for ydelser omfat-
tet af stk. 3, som gives til personer, der er valgt
til medlem af eller medhjalp for bestyrelser, ud-
valg, kommissioner, rad, navn eller andre kolle-
giale organer, herunder Folketinget og kommu-
nalbestyrelser, samt gives til medlemmer af en
fagforening, arbejdsleshedskasse eller pensions-
kasse. Tilsvarende geelder for ydelser omfattet af
stk. 3, som personer modtager fra et arbejdsfor-
midlingskontor, eller som elever modtager fra
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