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af tilsvarende størrelse. En fratrædelsesgodtgørelse på 
eksempelvis 30.000 kr. indebærer en merskat på ca. 
6.200 kr. i forhold til gældende regler for en mellem- 
skatteyder. For en godtgørelse på 100.000 kr. øges 
skatten med knap 14.000 kr. 

1.3. Provenu vedr. fratrædelsesgodtgørelser og jubi- 
læumsgratialer. 

Den ændrede beskatning af gratialer m.v. skønnes 
at medføre et årligt merprovenu på ca. 250 mill. kr. for 
indkomståret 2000. Ændringerne med hensyn til per- 
sònkredsen, der kan komme i betragtning til jubilæ- 
umsgratialer, skønnes at indebære et ekstraprovenu på 
ca. 10 mill. kr. 

Samlet skønnes forslaget at medføre et merprovenu 
på ca. 260 mill. kr. for indkomståret 2000, heraf ca. 
155 mill. kr. for kommunerne. 

1.4. Erhvervsøkonomiske og erhvervsadminisirative 
konsekvenser. 

Ændringerne vedr. fratrædelsesgodtgørelser og ju- 
bilæumsgratialer skønnes ikke at have nævneværdige 
erhvervsøkonomiske eller erhvervsadministrative 
konsekvenser. 

2. Arbejdsgiverbetalte ydelser til uddannelse. 

2.1. Provenu vedr. arbejdsgiverbetalte uddannelses- 
ydelser. 

Der foreligger kun sparsomme og spredte statisti- 
ske oplysninger om de persongrupper, der skønnes at 
blive omfattet af skattefritagelsen for arbejdsgiverbe- 
talte uddannelsesydelser. Provenuskønnene er derfor 
behæftet med overordentlig stor usikkerhed. 

Det hidtil gældende regelsæt er kompliceret. Det 
må antages, at medarbejdere i vidt omfang ikke har 
været opmærksomme på, at arbejdsgiverbetalte udgif- 
ter til uddannelse kan være skattepligtige, hvilket har 
betydet, at der kun i meget begrænset omfang selvan- 
gives sådanne kursus- og uddännelsesudgifter. Det re- 
elle provenutab ved forslaget må derfor antages at 
være mindre end provenutabet angivet nedenfor, der 
er skønnet i forhold til gældende lov. 

1 1998 var der i alt ca. 2,1 mill. kursister på voksen- 
og efteruddannelse, svarende til ca. 135.000 årselever. 
Det skønnes dog, at kun en meget beskeden del heraf , 
har deltaget i skattepligtig videreuddannelse, dvs. 
hvor uddannelseri har kunnet anvendes til at tilveje- 
bringe et nyt grundlag for at erhverve indkomst. 

Der er ved beregningerne taget udgangspunkt i en 
forudsætning om, at 3.500 personer årligt får betalt 
udgifter i forbindelse med uddannelse og kurser af ar- 

bejdsgiver, dvs. som led i ansættelsesforhold, og hvor 
uddannelsen kan anvendes til at skabe et nyt ind- 
komstgrundlag. De 3.500 personer er anslået med 
baggrund i statistiske oplysninger om deltagerantal på 
uddannelser under åben uddannelse (enkeltfagsud- 
dannelser på universiteter og handelshøjsskoler m.v.) 
og hos private kursusudbydere (eksempelvis IT-ud- 
dannelser). 

Den årlige kursusudgift svinger i følge publikatio- 
nen »Mål og midler i offentligt finansieret voksen- og 
efteruddannelse«, august 1999, udgivet af Arbejds-, 
Undervisnings-, og Finansministeriet mellem ca. 
13.000 kr. og 45.000 kr. I beregningerne er der taget 
udgangspunkt i en gennemsnitlig årlig udgift på 
30.000 kr. 

Samlet set skønnes skattefritagelsen for udgifter til 
deltagerbetaling og bøger m.v. at indebære et prove- 
nutab på ca. 55 mill. kr. Hertil kommer skattefritagel- 
se for befordringsgodtgørelse for samme personkreds, 
der skønnes at medføre et provenutab på ca. 10 mill. 
kr.' 

For befordringsudgifter og godtgørelser for kost og 
logi i forbindelse med Arbejdsmarkedsuddannelser 
(AMU) for ledige og beskæftigede er der taget ud- 
gangspunkt i oplysningeme på Finanslovsforslaget 
for 2000 om de samlede udgifter hertil. På Finanslov- 
forslaget for 2000 er udgifterne til befordringsgodtgø- 
relse vedrørende AMU-uddarinelser opgjort til ca. 45 
mill. kr. i 2000 og udgifter til kost og logi til ca. 40 
mill. kr. Hertil kommer et beløb på skønnet ca. 12,5 
mill. kr. for ledige med handlingsplan. 

Provenutabet ved skattefritagelsen for disse ydelser 
skønnes til ca. 50 mill. kr., hvorfra dog går en prove- 
nugevinst på ca. 30 mill. kr. vedrørende bortfald af be- 
fordringsfradrag for beskæftigede som følge af skatte- 
fritagelsen for befordringsgodtgørelsen. 

For befordringsgodtgørelse til lærlinge er der taget 
udgangspunkt i oplysningerne i Finanslovsforslaget 
for 2000 om refusion af arbejdsgivers udgifter (AER) 
til befordring for lærlinge i forbindelse med skoleop- 
hold, der for 2000 skønnes til 70 mill. kr. AER refun- 
derer maks. 80 pet. af arbejdsgivernes udgifter. Disse 
udgifter andrager (før refusion) knap 90 mill. kr. 

Provenutabet vedrørende skattefritagelse for befor- 
dringsgodtgørelse til lærlinge skønnes på denne bag- 
grund til ca. 40 mill. kr. Hertil kommer et mindre pro- 
venutab vedrørende skattefritagelsen af kørekort til 
mekanikerlærlinge. 

Det samlede provenutab ved forslaget skønnes til at 
være i størrelsesordenen 125 mill. kr. for indkomståret 

I 2000, hvoraf ca. 65 mill. kr. vedrører kommunerne. 


