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plads og reglerne i ligningslovens § 9 B om udbeta-
ling af skattefri befordringsgodtgerelse er det en for-
udsztning for bade befordringsfradrag og skattefri
godigerelse, at der er tale om befordring til en arbejds-
plads. Et uddannelsessted betragtes kun som en ar-
bejdsplads, hvis der er tale om undervisning i efterud-
dannelsesgjemed som et led i arbejdet. Derimod er et

sted, hvor den pagzldende modtager undervisning -

som led i en grund- eller videreuddannelse, ikke en ar-
bejdsplads. :

Der foreslas ikke @ndret i disse regler Personer,
som befordrer sig til et uddannelsessted, hvor perso-
nen modtager undervisning i efteruddannelsesejemed
som led i arbejdet, kan sﬁledcs fortsat anvende regler-
nei§§9B-D.

Efter stk. 5 foreslés det som supplement til disse
regler, at der for befordringen frem og tilbage mellem

szdvanlig bope! eller arbejdsstedet og uddannelses- -

stedet eller kursusstedet via den normale transportvej
‘kan udbetales en skattefri befordringsgodtgerelse be-
regnet pd grundlag af satsen, som Ligningsradet fast-
‘seetter efter § 9 C, stk. 1. Satseneri 1999 p& 1,39 kr. pr.
km. Reglen kan anvendes savel af personer pa efterud-
dannelser som af personer pa grund- og videreuddan-
nelser. Satsen pa 1,39 kr. pr. km i 1999 kan udbetales
for det samlede antal kerte km pr. dag mellem sedvan-
lig bopal/arbejdssted og et uddannelsessted/kursus-
sted. Der skal saledes ikke reduceres med 24 km's
bundgreensen i ligningslovens § 9 C eller udbetales en
lavere sats for kersel ud over 100 km pr. dag.
~ Det foreslas, at hverken den sedvanlige bopzel eller
det normale arbejdssted kan anses for at vere uddan-

nelses-/kursusstedet. Hvis undervisningen séledes

foregar pé en ansats normale arbejdssted, vil der sale-
des ikke modtages en skattefrl befordrmgsgodtgarelse
efter hgnmgslovens §31.

. Godtgerelsen kan anvendes ved korsel i 1 egen bil el-
ler pa motorcykel. Ogsé en gtefelles eller en samle-
vers bil er at betragte som egen bil. En fri firmabil er
derimod ikke egen bil.

. Praksis vedrerende udbetaling af godtgarelser for
erhvervsma:ssnge befordringsudgifter finder tilsva-
rende anvendelse for uddannelsesbefordringsgodtge-
relser.

Saledes er det en forudszetnmg for at karselsgodt-
gorelse kan udbetales skattefrit, at godtgerelsen udbe-
tales for det faktiske antal kerte km. Det er en betin-
gelse, at arbejdsgiveren m.v. forer kontrol med antal-
let af kerte km. Er godtgerelse udbetalt skatteftit,
uden at betingelserne for skattefrxhed er opfyldt, skal
godtgerelsen indtegtsfores som personlig indkomst.
Overstiger godtgerelsen satsen, skal. hele belgbet

medregnes ved opgerelsen af lanmodtagerens person-
lige indkomst. Sker der en klar opdeling og specifice-
ring af, hvad der skal anses som skattefri godtgerelse,
og hvad der skal anses som supplerende skattepligtigt
lentilleg, skal kun det supplerende lentilleg medreg-
nes i modtagerens skattepligtige i indkomst.

Faste f.eks. manedlige belob, der udbetales uaﬂmn-
gigt af det faktiske antal kerte kilometer, eller beleb,
der skal dzkke inden for szrlige afstandszoner, kan
ikke udbetales som skattefii godtgerelse.

Ved. anvendelse af andre transportmidler kan ar-
bejdsgiveren m.v. skattefrit daekke dokumenterede
udgifter i henhold til originale eksterne bilag.

Det foreslés, at personer pa efteruddannelser skal
valge, om de vil anvende lenmodtagerreglernei §§ 9
B og C eller uddannelsesreglerne i § 31, stk. 1. Har
den uddannelsessegende eller kursisten pa efterud-
dannelse saledes modtaget befordringsgodtgerelse ef-
ter § 9 B til befordring til én uddannelse. eller ét kur-
sus, kan der ikke senere overgas til godtgerelse efter

 §31, stk. 5, 1. pkt,, til befordring i forbindelse med

samme uddannelse eller kursus. Den uddannelsesso-
gende eller kursisten kan séledes ikke modtage befor-
drmgsgodtgarelse'eﬁer § 9 B, stk. 1, litra a, i de forste
60 dage og derefter modtage befordringsgodtgerelse
efter § 31, stk. 5, 1. pkt., fra og med den 61. dag.

Har den uddannelsessegende eller kursisten adgang
til en af arbejdsgiveren m.v., jf. § 31, stk. 1, betalt be-
fordring med offentlige éller private transportmidler,
medregnes' udbetalt godtgﬂrelse efter § 31, stk. 5, 1.

" pkt,, til den skattepligtige indkomst for den del af

stra:kmngen hvor der er adgang til fri befordrmg Ar-
bejdsgiverbetalt befordring kan eksempelvis vaere bil
til fri radighed (firmabil), frikort eller frirejse, herun-
der fri flyrejse, til offentlige eller private transport-
midler. Som andre eksempler pa denne befordring kan
navnes fri befordring i firmabus, fri kersel i mand-
skabsvogn eller fellesbefordring i privat bil, der beta-

. les af arbejdsgiveren..

Til stk. 6

Af stk. 6 fremgﬁr det, at der alene er adgang til at
foretage fradrag for de i stk. 3 nevnte udgifter, i det
omfang udgifterne ikke daekkes .af arbejdsgiveren
m.v., og lovgivningen i gvrigt giver hjemmel til fra-
drag.

For lenmodtagere, bestyrelsesmedlemmer konsu-
lenter og andre honorarmodtagere, som selv har af-
holdt udgifterne til de i stk. 3 nevnte udgifter, er fra-
dragsmuligheden reguleret bl.a. -af statsskattelovens
§ 6, litra a, jf. ligningslovens § 9, stk. 1 (lanmodtage-



