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Uddannelse

FSR finder ikke, at det vil vere hensigts-
massigt at undtage lange, videregdende
uddannelser, fordi uddannelsessystemet i

dag er opdelt i korterevarige kombinations-

uddannelser med mulighed for overbyg-"
ningsuddannelser, f.eks. HA efterfulgt af’

cand. merc. Forslaget vil derfor give anled-

ning til afgrensningsproblemer. Forslaget
vil ogsé kunne give problemer i forhold til
revisorkandidatuddannelsen.

Fratreedelsesgodtgerelser m.v.

FSR finder for virksomhedsgratialer ikke,
at betingelsen for skattefriheden om, at
virksomheden belebmzassigt skal udbetale
det samme jubileeumsgratiale til samtlige
fuldtidsansatte medarbejdere og forholds-

| messig andel heraf til deltidsansatte med- |
| arbejdere, er hensigtsmassig og ber udgd. |-

FSR bemarker, at jubileumsgratiale i det
private erhvervsliv ofte udbetales som en
procentdel af lonnen, ligesom sterrelsen af
det skattefrie beleb er sa beskeden, at be-
tingelsen virker overﬂﬂdlg Hertil kom-
mer, at den vil give anledning til betydellg

fortolkningstvivl. F.eks: skal der tages stil-
ling til, hvornér de pagaldende medarbej- |

deres arbejdstid skal geres op, hvis ar-

bejdstiden varierer. Det skal siledes afge-
res, om timetallet pa jubileumsdagen, over .

hele éret eller frem til jubileumsdagen, der
skal danne grundlag for beregningen. End-
videre skal der tages stilling til om kravet
om samtlige medarbejdere ogsa omfatter
opsagte medarbejdere og lost ansatte,

f.eks. foredragsholdere.

Der henvises til bemerkningerne til Aka-
demikernes Centralorganisation.

Der henvises til kommentarerne til For-
eningen af Registrerede Revisorer.

I bemaerkningemé til lovforslaget er tyde-
liggjort, at den skal vare opfyldt for samt-
lige medarbejdere, der modtager lon for

| ansettelse i virksomheden pa jubileeums-

dagen. De skal ligeledes veere ansat i et tje-.

‘nesteforhold, og spergsmélet om hel-

tids/deltidsansattelse afgorelse af ansat-
telsesforholdet pa jubileumsdagen.

Forsikring og Pen-
| sion

Ingen bematkninger.

Frederiksberg
Kommune

Ingen bemerkninger. .

Funktionzrernes
og Tjenesteman-
{ denes Fellesrad
FTF

Uddannelse o
Stetter fuldt ud lovforslagets hovedsigte.
Ser det som et positivt led i at oge savel ar-
bejdsgiveres som lenmodtageres uddan-
nelsesdeltagelse.




