
4544 홢 F. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 

Af hensyn til administrationen af rentebestemmelser- 
ne foreslås en bagatelgrænse, således at der ikke udbe- 
tales rentebeløb, der er mindre end højeste dagpenge 
for en dag. 

Det foreslås, at regleme anvendes i forhold til alle 
ydelser, bortset fra kursusgodtgørelse, som udbetales 
af kassen, samt i forhold til den skattefri præmie i ef- 
terlønsordningen. Det foreslås, at reglerne ikke an- 
vendes i forhold til dagpenge efter forordning (EØS) 
1408/71, som ikke udbetales af a-kasseme. 

Renten løber efter forslaget fra forfaldsdagen, det 
vil sige fra det tidspunkt, hvor medlemmet havde krav 
på at modtage beløbet. Sker der samlet efterbetaling af 
flere løbende ydelser, beregnes renten fra forfaldsda- 
gen for hver enkelt ydelse. Det bemærkes, at a-kasser- 
ne efter de gældende regler som udgangspunkt selv 
fastsætter, hvornår dagpenge og andre løbende ydel- 
ser skal være til disposition for medlemmerne. 

Der henvises i øvrigt til de almindelige bemærknin- 
ger, punkt 2. 

Til nr. 2 
Fortjeneste, som hidrører fra en periode, der ligger 

mere end 5 år tilbage i tid, kan efter administrativt 
fastsatte regler ikke indgå i en dagpengeberegning. 
Særreglen om, at fortjenesten fra et arbejdstilbud i 
1992-1993 ikke har betydning for (beregning af) dag- 
pengenes størrelse, er derfor nu overflødig. 

Til nr. 3 
Forslaget er en konsekvensændring som følge af, at 

samtlige bestemmelser i lovens afsnit III a nu er op- 
hævet. 

Til nr. 4 og 5 
De gældende regler om dagpenge under konflikt 

medfører, at dagpengeudbetalingerne normalt skal 
standses, hvis konflikten omfatter 65 pet. af en kasses 
eller afdelings medlemmer, der er i beskæftigelse, når 
konflikten begynder. 

Anvendelsen af konfliktregleme har vist, at en kas- 
se ikke umiddelbart er i besiddelse af oplysninger om 
antallet af beskæftigede medlemmer. Det foreslås der- 
for at ændre bestemmelsen således, at man i stedet op- 
gør antallet af medlemmer, der ikke modtager ydelser 
fra kassen, bortset fra supplerende dagpenge. Dette tal 
svarer i det store og hele til antallet af beskæftigede. 

Efter gældende regler skal konfliktprocenten enten 
opgøres på afdelingsniveau eller centralt for hele a- 
kassen, alt efter kassens struktur. Herved tilgodeses 
kasser uden afdelingsstruktur. Det foreslås derfor for 
at skabe lighed, at man fremover altid opgør konflikt- 
procenten for hele a-kassen, uanset dens struktur. 

Der er efter gældende regler mulighed for at fravige 
konfliktprocenten. Det foreslås at gøre reglen objek- 
tiv, idet muligheden for fravigelse hidtil ikke har væ- 
ret anvendt. 

Til nr. 6 
Efter den gældende bestemmelse er det arbejdsmi- 

nisteren, der fastsætter nærmere regler efter forhand- 
ling med Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorga- 
nisationen i Danmark. Det foreslås, at bemyndigelsen 
til at fastsætte nærmere regler på konfliktområdet 
overgår til direktøren for Arbejdsløshedsforsikringen 
efter forhandling med Landsarbejdsrådet, således at 
der bliver parallelitet til øvrige bemyndigelsesbestem- 
melser i arbejdsløshedsforsikringsloven. 

Til nr. 7, 8, 9 og 10 
Ved den seneste ændring af § 62 a ønskede man at 

sikre en klar afgrænsning mellem uddannelse med 
SU, uddannelsesgodtgørelse eller uddannelsesorlov 
(heltidsuddannelse) og uddannelse med bevarelse af 
dagpengeretten (deltidsuddannelse). Herved blev der 
skabt en bedre afgrænsning mellem personer, herun- 
der ledige, der er uddannelsessøgende, og personer, 
der er arbejdssøgende og på dagpenge. 

Dagpenge kan således kun udbetales i forbindelse 
med uddannelse under 20 timer om ugen, idet der 
samtidig stilles krav om, at uddannelsen ikke må være 
SU-berettigende i det omfang, den udbydes som hel- 
tidsundervisning. 

Ved formuleringen af bestemmelsen har man brugt 
begrebet »undervisning«, men da sondringen går på, 
hvorvidt man deltager i uddannelse, har formulerin- 
gen givet anledning til fortolkningstvivl. Det skyldes, 
at et medlem kan være under uddannelse, uden at 
modtage nogen undervisning. Det gælder fx, når en 
bachelor skriver speciale, eller en ph.d.-studerende 
skriver afhandling. Med forslagene præciseres det, at 
der som udgangspunkt ikke kan udbetales dagpenge 
til et medlem, der deltager i uddannelse, uanset om 
medlemmet deltager i undervisning eller ej. 

Endvidere ændres formuleringen vedrørende en- 
keltfagsundervisning som følge af, at Undervisnings- 
ministeriet har ændret lovgrundlaget for enkeltfagsun- 
dervisning. 

Det gymnasiale niveau omfatter studentereksamen, 
højere forberedelseseksamen (hf), højere handelsek- 
samen (hhx) og højere teknisk eksamen (htx). 

Til nr. 11, 12 og 13 
Medlemmer, som modtager dagpenge efter § 55, 

stk. 4, (forlænget dagpengeret), medlemmer, som på 
60 årsdagen har været ledige i 30 måneder, jf. § 55, 


