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Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdslashedsforsikring m.v.

Geeldende formulering

2) har veeret medlem i mindst 25 &r inden for de
sidste 30 ar, jf. dog stk. 2 og 3,

3) har indbetalt efterlonsbidrag, jf. § 77, stk. 4,
jf. dog § 77, stk. 5, i mindst 25 &r inden for
de sidste 30 ar, jf. dog stk. 2 og 3,

4) ved ledighed vil kunne opfylde betingelser-
. ne for ret til dagpenge, jf. dog stk. 5, eller
modtager overgangsydelse,

5) har faet indberettet vardien af pensionsfor-
muen, jf. § 74 i, stk. 3 og 4, og

6) har bopel her i riget, bortset fra Faer@eme og
Grenland.

Stk. 2. - 6. ---

§74c.
Stk. 1. ---

Stk. 2. Efterlen ydes efter skriftlig ansggning,
som skal. indgives til medlemmets arbejdsles-
hedskasse, inden retten til dagpenge eller over-
gangsydelse opherer. For medlemmer omfattet
af § 74 a, stk. 5, skal anseggningen indgives, in-
den medlemmet fylder 60 &r. Efterlon kan tid-
ligst ydes fra det tidspunkt, hvor kassen har mod-
taget anspgningen.

Stk. 3. - 6. -~

Lovforslaget

11.1§ 74 a, stk. 1, nr. 4, indsattes efter »stk. 5«:
»og stk. 7«. ,

12.1 § 74 a inds=ttes som stk. 7:

»Stk. 7. Direkteren for Arbejdslashedsforsik-
ringen kan i serlige tilfeelde tillade, at et med-
lem, hvis dagpengeret opherer pd 60 arsdagen
som folge af lovens § 55, stk. 4 eller stk. 5, eller
§ 3, stk. 3, i lov nr. 897 af 16. december 1998,
samt et medlem, der har ret til efterlen efter
stk. 5, og som pé grund af sygdom hen over 60
arsdagen ikke har kunnet overgd til efterlon pa
60 arsdagen, kan overga til efterlen pa et senere
tidspunkt, selv om medlemmet pd overgangs-
tidspunktet ikke opfylder betingelserne i stk. 1,
nr. 4, eller stk. 5. Tilladelsen er betinget af, at
medlemmet pa overgangstidspunktet star til ra-
dighed for arbejd'smarkedet og at medlemmet
har indgivet ansegning om dispensation til ar-

kbcjdslefshedskassen senest 1 uge. cfter raskmel-

dingen.«.

13.1§.74 ¢, stk. 2, 2. pkt., indseettes efter
»stk. 5« »eller stk. 7« :



