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sområdet. Med den foreslåede bestemmelse præcise- 
res det derfor, at kommunalbestyrelsen i overensstem- 
melse med gældende praksis har hjemmel til at be- 
stemme, at der skal udsættes brandvagt ved afholdelse 
af f.eks. festivaler i det fri. 

Det fastsættes endvidere, at en brandvagt har ad- 
gang til de enkelte arrangementer uden retskendelse. 
Der er tale om arrangementer, hvor brandvagtens op- 
gave er at kontrollere, at de brandsikkerhedsmæssige 
forhold er i orden. Dette kontrolhensyn kan ikke op- 
fyldes, såfremt brandvagten ikke har fri adgang til ar- 
rangementet. Der vil ikke i sådanne situationer være 
andre egnede, mindre indgribende muligheder. 

I praksis bruges bestemmelsen særligt i forbindelse 
med lejlighedsvise arrangementer, men kan også an- 
vendes, hvis kommunalbestyrelsen vurderer, at der i 
særlige situationer er behov for, at der etableres 
brandvagt i forbindelse med mere faste arrangemen- 
ter. Som eksempel kan nævnes diskoteksarrangemen- 
ter i forsamlingslokaler. 

Til nr. 11 
Formålet med bestemmelsens stk. 1 er at præcisere 

kommunalbestyrelsens generelle pligt til at foretage 
brandsyn af visse bygninger og virksomheder. 

Vedrørende bestemmelsens stk. 3 bemærkes, at 
brandsyn foretages for at kontrollere, om de brand- 
værnsforanstaltninger, der er krævet i lovgivningen, 
overholdes. Dette kontrolhensyn kan ikke opfyldes, 
såfremt brandsynet ikke kan foretages uden retsken- 
delse. 

For så vidt angår brandsyn af fredede bygninger, 
der tillige er private boliger, skal brandsyn af den pri- 
vate bolig dog anmeldes med passende varsel, hvilket 
allerede fremgår af den gældende bekendtgørelse om 
brandsyn. Ud over denne situation vil der ikke være 
andre egnede, mindre indgribende muligheder. 

Til nr. 12 
Formålet med bestemmelsen er at tilvejebringe 

hjemmel til, at kommunalbestyrelsen kan foretage en 
systematiseret offentliggørelse af brandsynsresultater, 
jf. lovforslagets almindelige bemærkninger. En syste- 
matiseret offentliggørelse af resultaterne af gennem- 
førte brandsyn i forsamlingslokaler m.v. vil kunne bi- 
drage til, at de ansvarlige tillægger brandsikkerheds- 
mæssige spørgsmål yderligere vægt, og give brugerne 
mulighed for at gøre sig bekendt med lokalemes 
brandsikkerhedsmæssige standard. 

Indenrigsministeriet vil i en bekendtgørelse fastsæt- 
te nærmere regler om offentliggørelse af resultaterne 
af brandsyn, herunder om, at eventuel offentliggørelse 
af hensyn til brugeme skal ske umiddelbart efter, at 

brandsynet er foretaget. Offentliggørelsen kan omfat- 
te navne på fysiske og juridiske personer, der har 
modtaget forbud/påbud om, at benyttelse af de pågæl- 
dende lokaliteter ikke må ske eller om afhjælpning af 
mangler, der medfører brandfare. Offentliggørelsen 
kan endvidere omfatte navne på fysiske og juridiske 
personer, der har accepteret et bødeforlæg eller har 
modtaget en dom for overtrædelse af beredskabslov- 
givningen. 

Offentliggørelse vil f.eks. kunne foregå ved udsen- 
delse af en pressemeddelelse, men elektronisk offent- 
liggørelse kan også anvendes. Hvis offentliggørelse 
sker elektronisk, f.eks. på kommunens hjemmeside, 
skal brandsynsresultaterne fjemes, når de forhold, der 
har givet anledning til påbud/forbud, er bragt i orden. 
Der vil endvidere blive fastsat en frist for, hvor lang 
tid en meddelelse om sanktioner må fremgå af elektro- 
niske medier. 

Til nr. 13 
Kommunalbestyrelsen skal føre tilsyn med, at virk- 

somheder, der i medfør af bestemmelsens stk. 1 i til- 
fælde af krise eller krig pålægges bedriftværn, opfyl- 
der forpligtelsen. Det kontrolhensyn, der ligger bag 
kommunalbestyrelsens tilsyn, vil forspildes, såfremt 
kommunalbestyrelsen ikke har adgang til virksomhe- 
den uden retskendelse. 

Til nr. 14 
Der er tale om en redaktionel ændring. 

Til nr. 15 
Der er tale om en redaktionel ændring. 

Til nr. 16 

Til § 54 a: 
Ved lov nr. 127 af 25. februar 1998 om ændring af 

lov om forsvarets personel, lov om hjemmeværnet, 
lov om ferie og lov om orlov (antagelse af kvinder på 
væmepligtslignende vilkår, kulancemæssig godtgø- 
relse, pensionsmæssig sikring af overenskomstansat 
personel m.v.) blev der i lov om forsvarets personel 
indsat bestemmelser, hvorefter kvinder kan antages til 
tjeneste på væmepligtslignende vilkår i forsvaret og 
derved omfattes af begrebet militært personel i lov om 
forsvarets personel. Hermed blev der tilvejebragt en 
ordning, hvorefter kvinder generelt kan antages til tje- 
neste i forsvaret og uddannes til at kunne indgå i for- 
svarets mobiliseringsstyrke. 

Den foreslåede bestemmelse indebærer, at kvinder 
ligeledes kan antages til tjeneste i det statslige red- 
ningsberedskab på væmepligtslignende vilkår. Der 


