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ge udbetaling af det tilbageholdte beløb. En anmeldel- 
se af et eventuelt retsstridigt forhold til politiet, der 
ikke er foretaget af arbejdsgiveren selv, vil også kun- 
ne danne grundlag for en tilbageholdsret i feriegodt- 
gørelsen. 

Hvis lønmodtageren er afgået ved døden, og kravet 
på feriepenge tilkommer lønmodtagerens dødsbo, vil 
beskyttelseshensynet være bortfaldet, og spørgsmålet 
om modregning må afgøres efter de almindelige reg- 
ler om modregning i dødsboer. 

Endelig er der i den øvrige lovgivning særlig hjem- 
mel til delvist at tilbageholde feriepenge til dækning 
af fx skyldigt børnebidrag, skyldig tv-licens og skyl- 
dig tilbagebetaling af SU. 

Til f 40 

Det foreslås, at ferien, der ikke har kunnet holdes på 
grund af en feriehindring efter § 38, stk. 1, kan holdes 
i et følgende ferieår, hvis det er aftalt ved en kollektiv 
overenskomst. På samme måde som ved overførsel af 
ferie skal aftalen indgås før ferieårets udløb, og med- 
delelse skal gives til den, der skal udbetale feriegodt- 
gørelsen. Ved fratræden bortfalder retten til at holde 
mere end 25 dages ferie, og den dertil svarende ferie- 
godtgørelse udbetales efter § 30, stk. 4. 

Til § 41 

Det foreslås, at direktøren for Arbejdsløshedsfor- 
sikringen får bemyndigelse til at fastsætte regler om, 

I hvornår lønmodtageren anses for at have en feriehin- 
dring efter § 38, og om udbetaling af feriepenge, der 
er forældede, uhævede eller ikke udbetalte og tilfaldet 
statskassen og Arbejdsmarkedets Feriefond eller et 
andet ferieformål efter § 36, eller udbetaling af ferie- 
penge efter § 38. 

Stk. 1 giver direktøren for Arbejdsløshedsforsikrin- 
gen bemyndigelse til at fastsætte regler om, hvornår 
der er tale om en feriehindring efter § 38. Reglerne om 
feriehindringer fremgår i dag af ferielovens § 20 og 
feriegodtgørelsesbekendtgørelsen. Som det fremgår 
af bemærkningerne til § 38, tilsigtes reglerne ikke væ- 
sentligt ændret. Hvis der måtte vise sig behov for flere 
eller færre feriehindringer, vil bemyndigelsen til at 
fastsætte feriehindringerne i en bekendtgørelse sikre 
en mere smidig administration af området. 

Det fremgår af stk. 2, at direktøren for Arbejdsløs- 
hedsforsikringen fastsætter regler om, hvornår fetie- 
penge, der er tilfaldet statskassen og Arbejdsmarke- 
dets Feriefond eller et andet ferieformål efter §36, 
kan udbetales til lønmodtageren. Direktøren fastsæt- 
ter ligeledes regler om udbetaling af beløb, der vedrø- 

rer feriehindringer efter § 38. Reglen bygger videre på 
principperne i den gældende lovs § 20 og § 22, stk. 4. 

På samme måde som efter den gældende lov skal 
udbetaling af beløb efter § 36 være mulig under særli- 
ge omstændigheder. Bestemmelsen vil typisk kunne 
anvendes, hvis lønmodtageren efter ferieårets udløb 
kan dokumentere, at der er blevet holdt ferie, men at 
lønmodtageren af en eller anden særlig grund ikke har 
fået indløst sit feriebevis inden ferieårets udløb. Deri- 
mod vil bestemmelsen som udgangspunkt ikke kunne 
anvendes, hvis kravet på feriepenge er forældet i for- 
holdet mellem lønmodtageren og arbejdsgiveren efter 
§ 35. Udbetaling kan dog i ganske enkelte tilfælde fin- 
de sted, fx hvis lønmodtageren på grund af alvorlig 
sygdom har været fysisk eller psykisk ude af stand til 
at gøre sit krav gældende over for arbejdsgiveren. 

Konstateringen af, at lønmodtageren er afskåret fra 
at holde ferien, vil typisk ske efter ferieårets afslut- 
ning, og udbetaling af de optjente feriepenge sker der- 
for efter ferieårets udløb. Beløb, der er omfattet af 
§ 38 om feriehindringer, vil ved ferieårets udløb tilfal- 
de statskassen og Arbejdsmarkedets Feriefond eller et 
andet ferieformål efter § 36, stk. 2 og 3. Disse beløb 
kan udbetales, hvis lønmodtageren inden 5 år efter ud- 
løbet af det ferieår, hvor lønmodtageren var afskåret 
fra at holde ferien, retter henvendelse til direktøren for 
Arbejdsløshedsforsikringen og dokumenterer, at der 
var tale om en feriehindring. I særlige situationer fx 
alvorlig, længerevarende sygdom, hvor der ikke er 
tvivl om, at feriehindringen vil vare ferieåret ud, kan 
det konstateres, at lønmodtageren vil være afskåret fra 
at holde ferien i ferieåret, og der vil derfor kunne ske 
en udbetaling allerede inden ferieårets udløb. 

Til §42 

Efter § 42 fastsætter arbejdsministeren hvor stor en 
del af de forældede og ikke udbetalte feriepenge, der 
skal tilfalde statskassen, og hvordan statskassens an- 
del af beløbene skal indbetales og udbetales. Bestem- 
melsen svarer til den gældende lovs § 22, stk. 2 og 5. 
Bemyndigelsen er første gang blevet udnyttet ved be- 
kendtgørelse om forældet og uhævet feriegodtgørelse 
m.v. nr. 285 af 21. april 1997. Der skal før 1: maj 2000 
udstedes en ny bekendtgørelse. 

Det fremgår af stk. 1, at arbejdsministeren hvert 
tredje år fastsætter, hvor stor en del af feriepengebelø- 
bene efter § 36, der skal tilfalde statskassen. Fastsæt- 
telsen sker på baggrund af en undersøgelse af, hvor 
stor en procentdel af den forældede og uhævede ferie- 
godtgørelse i et givet ferieår, der kan henføres til per- 
soner, der i stedet for at holde deres optjente ferie har 

\ fået arbejdsløshedsdagpenge, kontanthjælp eller or- 


