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" Til lovfoislag nr.’L 178. Skriftlig fremsattelse (27. januar 2000)

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at.

fremsette:

Forslag til Ferielov.
(Lovforslag nr. L 178).

Forslaget til ny ferielov moderniserer og for-
enkler pa en reekke punkter den geldende lov
uden dog at bryde med de grundleeggende prin-
cipper i den gzldende lov.

Allerede i forbindelse med forste h;armgssvar
udtrykte parterne overordnet set tilfredshed med
loven. Heringsrunden affedte en rekke spergs-
mal og forslag til aendrmger hvorfor loven i dag
i endnu hgjere grad er i overensstemmelse med
parternes ensker.

- Med den ny ferielov far arbejdsmarkedets par-
ter blandt andet en oget adgang til at aftale andre
ferieregler, dog med respekt af internationale
forpligtelser. Som aftalepart p& lenmodtagerside
skal der fortsat mindst vare tale om en lokal fag-
forening, der er medlem af en landsdekkende
lenmodtagerorganisation. Der er imidlertid intet
i vejen for, at den overordnede ferieoverens-
komst har karakter af en rammeoverenskomst,
som senere kan udfyldes ved en lokal aftale p&
den enkelte virksomhed. Opretholdelsen af kra-

vet 'om pa hvilket niveau lenmodtagerne skal |

forhandle, skal ses i lyset af, at det fremover vil
veere muligt, at fravige lovens regler ogsé til
ugunst for lﬁnmodtageme

Modemiseringen af loven kommer blandt an-
det til udtryk ved en @ndring af lovens optje-
ningsprincip. De fleste lonmodtagere arbejder i

dag i en 5-dages-uge. Som en konsekvens heraf
@ndres ferieugen fra en 6-dages-uge til en 5-da-
ges-uge. Endvidere gar risikoen for lenmodtage-
rens sygdom ferst over til lonmodtageren, nar fe-
rien begynder, og. arbejdsgiverne vil blive til-

. skyndet til i hejere grad at tage hensyn til berne-

familiers feriebehov.

Som navnt abner loven nu mulighed for en
langt hgjere grad af aftalefrihed mellem parter-
ne. Fremover vil man derfor kunne aftale, at en
del af den optjente ferie kan overfores til det
kommende fericar. Endvidere dbnes der 1nu11g-
hed for, at parterne kan aftale, at ferie optjenes i
timer i stedet for i dage. ‘Herudover kan parterne
fravige en rekke andre bestemmelser i loven, for
eksempel om hvornéar hovedferien og den gvrige
del af ferien skal holdes. :

Et vaesenthgt element i forslaget er, at ferlelo~
ven nu fremtraeder langt mere venlig overfor
brugerne: Den enkelte arbejdsgiver og lenmod-
tager, der bruger loven til hverdag. Det er bl.a.
sket ved at indskrive 60 ars praksis i-loven, men
ogsa ved at det nu klart fremgér, hvad der er lo-
vens system, og hvor der er mulighed for at afta-
le noget andet. Loven er altsd meget tydelxgere
og derfor ogsa lidt leengere. v

Samlet set giver loven mulighed for at der i
hajere grad kan tages hensyn til de forskellige
behov, der er pa de enkelte dele af arbejdsmarke-
det, hvilket vil give pget fleksibilitet til gleede for
sdvel lonmodtagere som arbejdsgivere.

Idet jeg i @vrigt henviser til lovforslaget og de
ledsagende bemarkninger, skal jeg anbefale
lovforslaget til ngets velvxlhge behandlmg



