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der en begrundet bedømmelse til bestyrelsen af 
ansøgemes kvalifikationer i henhold til stillings- 
beskrivelsen, jf. § 6, stk. 2, nr. 6. 

Stk. 3. Bestyrelsen godkender efter indstilling 
fra rektor: 
1) Ansættelse og afskedigelse af forsknings- 

chef, uddannelseschef og administrations- 
chef. 

2) Universitetets organisation, herunder insti- 
tutstrukturen. 

3) Universitetets budget. 
4) Forslag til vedtægt. I vedtægten fastsættes 

de nærmere regler om universitetets styrel- 
se, de kollegiale organers virksomhed, reg- 
ler om valg m.v. Valggruppen for heltidsan- 
satte videnskabelige medarbejdere skal om- 
fatte de ph.d.-stipendiater, der er fuldtidsan- 
sat på institutionen, jf. dog § 7, stk. 5, nr. 2. 
Valgmådeme skal fastsættes med henblik på 
at sikre en rimelig repræsentation af mindre- 
talsgrupper. Hvis det i vedtægten fastlæg- 
ges, at deltidsansatte medarbejdere har 
stemmeret og er valgbare til bestyrelsen, kan 
det samtidig besluttes, at ph.d.-studerende i 
denne relation er at betragte som deltidsan- 
satte. Vedtægten godkendes af undervis- 
ningsministeren. 

5) Forslag til aftaler, jf. § 2, stk. 3. 
Stk. 4. Bestyrelsen består af en udefra kom- 

mende formand, der udpeges af undervisnings- 
ministeren, og 10 medlemmer, der udpeges på 
følgende måde: 
1) l udefra kommende medlem udpeges af un- 

dervisningsministeren. 
2) l udefra kommende medlem udpeges af 

forskningsministeren. 
3) l udefra kommende medlem udpeges af Sta- 

tens Humanistiske Forskningsråd. 
4) l udefra kommende medlem udpeges i fæl- 

lesskab af Statens Samfundsvidenskabelige 
Forskningsråd og Statens Naturvidenskabe- 
lige Forskningsråd. 

5) l udefra kommende medlem udpeges i fæl- 
lesskab af de organer, der rådgiver undervis- 
ningsministeren om pædagogiske universi- 
tetsuddannelser. 

6) l udefra kommende medlem udpeges i fæl- 
lesskab af de organer, der rådgiver undervis- 
ningsministeren om uddannelser til lærer i 
folkeskolen og til pædagog. 

7) l medlem som repræsentant for de viden- 
skabelige medarbejdere og lærere valgt af 
og blandt disse. 

8) l medlem som repræsentant for det teknisk- 
administrative personale valgt af og blandt 
disse. 

9) 2 medlemmer som repræsentanter for de stu- 
derende valgt af og blandt medlemmeme af 
de studerendes råd, jf. § 9. 

Stk. 5. De udefra kommende medlemmer skal 
være kyndige i spørgsmål vedrørende forskning 
og uddannelse. Bestyrelsen vælger en næstfor- 
mand blandt disse medlemmer. 

Stk. 6. Ved stemmelighed er formandens eller 
i dennes fravær næstformandens stemme udslag- 
givende. 

§ 4. Bestyrelsen er over for undervisningsmi- 
nisteren ansvarlig for universitetets virksomhed, 
herunder for forvaltningen af de statslige tilskud 
m.v.,jf. § 11. 

Stk. 2. Hvis bestyrelsen ikke efterkommer på- 
bud fra undervisningsministeren om berigtigelse 
af nærmere angivne forhold, kan undervisnings- 
ministeren beslutte, 
1) at bestyrelsens opgaver eller dele heraf i en 

periode varetages af personer, der udpeges 
af undervisningsministeren, eller 

2) at bestyrelsen træder tilbage, således at en 
ny bestyrelse skal vælges. 

Stk. 3. Hvis bestyrelsen ved sine dispositioner 
bringer universitetets videreførelse i fare, kan 
undervisningsministeren beslutte, at bestyrelsen 
straks træder tilbage, og kan i forbindelse her- 
med indsætte et midlertidigt styre, indtil der er 
udpeget en ny bestyrelse. 

Rektor 

§ 5. Den daglige ledelse af universitetet vare- 
tages af rektor, og denne træffer afgørelse i alle 
sager, jf. dog § 6, stk. 2, § 7, stk. 2, og § 8, 
stk. 4-6. 

Stk. 2. Rektor fordeler det budget for universi- 
tetet, som bestyrelsen har godkendt. Fordelingen 
til institutter sker på grundlag af akademisk råds 
godkendelse af grundforskningsbudgettet, jf. 
§ 6, stk. 2, nr. 1. 

Stk. 3. Rektor deltager i bestyrelsens møder og 
stiller sekretariatsbistand til rådighed for denne. 

Stk. 4. Rektor fastsætter nærmere regler om di- 
sciplinære foranstaltninger over for de studeren- 
de. 


