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den konkrete undervisning. I forbindelse med den for-
lagte undervisning bgr medtankes mulighederne for

fjernundervisning og de fleksible undervisningsfor-

mer, som informationsteknologi giver, herunder det
Virtuelle Universitet. Disse muligheder forventes
kombineret med intensive undervisningsformer. Afta-
ler om anvendélse af lerere ved andre universiteter og
ved CVU’er - som navnt ovenfor - kan indga som led
i forlagt undervisning, hvor det pedagogiske univer-
sitet bevarer ansvaret for den samlede uddannelse. -

Learning Lab Danmark

I tilknytning til Danmarks Pedagogiske Universitet
etableres et forsknings- og udviklingscenter benavnt
Learning Lab Danmark (LLD), som en tvaerministeri-
el arbejdsgruppe med eksterne medlemmer har udar-
bejdet forslag til. Learning Lab Danmark skal vere en
selvstzndig enhed under det peedagogiske universitet
med egen bestyrelse, direkter, reprasentantskab, bud-
get, vedtegt m.v. Bestyrelsen forventes at bestd af 6-
8 medlemmer, der udpeges pa baggrund af deres per-
sonlige viden og erfaring af undervisningsministeren
efter samrdd med bl.a. erhvervsministeren og forsk-
ningsministeren. Bestyrelsens sammensatning skal
afspejle bredden i virkefeltet for Learning Lab Dan-
mark, hvorfor der skal vre en repraesentation af kom-
petencer inden for erhvervs-, forsknings- og uddan-
nelsesomradet, herunder voksen- og efteruddannel-

sesomradet, samt inden for det sociale omrade. Den 5-

arige periode for Center for Teknologistettet Uddan-
nelse (CTU) udlgber med udgangen af ar 2000, men
den nuvarende IT-videncenterfunktion ved CTU vi-
derefores og varetages i styrket og andret form inden
for rammerne af Learning Lab Danmark med henblik
p4, at viden om og erfaringer med bl.a. IT-lring bli-
ver et centralt forsknings-, forrmdlmgs- og udvik-
lingsfelt.

Learning Lab Danmark skal vere et eksperimenta-
rium, der udferer forskning og udvikling pa tvaers af
forskellige discipliner som f.eks. antropologi, polito-
logi, psykologi, organisations- og kulturteori og pe-
dagogik samt pa tveers af uddannelses- og erhvervs-
sektoren. Learning Lab Danmark skal veere en bro for
udvikling, formidling og gensidig inspiration mellem
erhvervs- og uddannelsessektoren og kan bidrage til
en systematisk opsamling og udvikling af viden om
lzering og kompetenceudvikling i bade virksomheder,
organisationer og uddannelsesinstitutioner. Learning

Lab kan pa den baggrund ogsé deltage i udvikling af

master- og kandidatuddannelser. .

Forskningen og udviklingen skal gennemfﬂres pa
konkrete institutioner, virksomheder og organisatio-
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ner - gerne séledes, at der parallelt gennemfores ud- -
viklingsforsgg og forskningsinitiativer pa bade en ud-
dannelsesinstitution og en virksomhed om samme
emne. Learning Lab Danmark skal konkret gennem-
fore sin forskning og udvikling i form af forsknings-
og udviklingskonsortier. Disse konsortier, der kan
etableres af og helt eller delvist finansieres af eksterne
parter, skal beskeftige sig med konkrete eksperimen-
ter. Sdanne forsknings- og udviklingskonsortier kan
bl.a. omfatte IT-leering, lering inden for natur-teknik-
omrédet, leering i udviklingsteams og netvark, lering
i praktik, videndannelse og kompetenceudvikling i
forskellige professioner og erhvervsomrader m.v.

F orskni'ngstilknytning og udviklingsforpligtelse

Samtidig med frems=ttelsen af dette lovforslag
fremszttes som naevnt lovforslag om Centre for Vide-
regdende Uddannelse (CVU’er). Overforelsen af
Danmarks Lzarerhejskoles og Danmarks Padagog-
hajskoles efter- og videreuddannelse til og med di-
plomniveau til.de CVU’er, der dannes ved sammen-
laegning af fortrinsvis leerer- og paedagogseminarier, |
kan i sig selv bidrage til et kvalitetsleft ved samling af
grund-, efter- og videreuddannelsen.

Dette lovforslag palagger Danmarks Padagogiske
Universitet en serlig forpligtelse til at sikre CVU’er-
nes forskningstilknytning og understette centrenes
selvsteendige udviklingsforpligtelse. Det galder pri-
mert centre, der-udbyder grunduddannelse samt efter-
og videreuddannelse til og med diplomniveau for le-
rere og pedagoger. Det indebzrer ogsa, at universite-
tet skal medvirke til at styrke CVU-lerernes viden om
pedagogik, fagdidaktik, lering og kompetenceudvik-
ling. DPU skal indtage en rolle som brobygger mel-
lem forskning, uddannelse og den praktisk-peedagogi-
ske virkelighed pd alle typer af institutioner for barn,
unge og voksne.

Danmarks Erhvervspedagogiske Leareruddannelse
(DEL) er en selvejende uddannelsesinstitution under
Undervisningsministeriet, som udbyder efter- og vi-
dereuddannelse primert for erhvervsskolesektorens
lzerere, og som varetager udviklingsopgaver og delta-
ger i forskningsprojekter, bl.a. i samarbejde med Dan-
marks Laererhgjskole og andre universitetslovsinstitu-
tioner. Det er forventningen, at Danmarks Erhvervs-
pedagogiske Lereruddannelse i lighed med Centre
for Videregéende Uddannelse skal have et nart sam-
arbejde med Danmarks Padagogiske Universitet, der
ogsé far en forpligtelse til at sikre forskningstilknyt-
ningen for Danmarks Erhvervspa:dagoglske Lererud-
dannelse.
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