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F. t. beslutn. om pulje til udvikling af ekologiske uddannelser

— @kologiske igangszttere pa Nerrebro i Kebenhavn
har udviklet en 3-&rig ekologisk projektivaerksat-
teruddannelse

— Center for Eksperimentel Byekologi i Roskilde har
i samarbejde med Dansk Magisterforening udviklet
en miljedesigneruddannelse, der bestar i udvikling
af gronne projekter, der kan fore til job for ledige
akademikere.

Takket vaere gronne ildsjele er det saledes lykkedes

at igangsette enkeltstdende ekologiske uddannelser,’

men disse kan slet ikke felge med den omfattende
ekologiske omstilling, vi star over for i de kommende
ar.

Endelig eksisterer der en raekke centre og organisa-
tioner med faglig ekologisk indsigt: Landsforeningen
Okologisk Jordbrug, Landsforeningen @kologisk
Byggeri, Folkecenteret for Vedvarende Energi, Thy
m.v. Ogsé her ér der gjort vigtige erfarmger med ;ako-
logiske kurser og ekologisk l@ring.

Der er behov for at systematisere, perspektivere og

udnytte disse erfaringer.

Man behever ikke opfinde den dybe tallerken mere
end en gang.

Voksenuddannelse og efteruddannelse

De navnte uddannelser kan ligeledes tilrettelaegges
som voksenerhvervsuddannelser og AMU-uddannel-
ser.

I dag foregér der inden for det eksisterende aktive-
rings- og uddannelsesarbejde enkelte steder — desvaer-
re kun enkelte steder — et behjertet forseg pa at skabe
systematiske gkologiske kvalifikationer. Det galder
som nzvnt Den grenne Linie og Café Tandklinikken
i Ishgj, hvor kommunen har etableret en kommunal
produktion. Under ledelse af hgjt kvalificerede akolo-

- ger—dvs. en gkologisk orienteret hortonom og to eko-

logisk orienterede kokke — introduceres man for gko-
logiske sammenhange og ekologiske arbejdsrutiner.
For Den grenne Linies vedkommende drejer det sig
om jordbearbejdning, dyrkning, hest af grensager,
héndtering, reparation og fremstilling af maskiner til
egen produktion, tekstilfremstilling og blomsterbin-
ding af egne afgrader m.v. For caféens vedkommende -
drejer det sig om madlavning, indkeb, servicering/be-
tjening, personlig fremtreeden og rengering/hygiejne.

I dette og lignende projekter er der opndet nytfige er-
faringer, som kan anvendes i det ordinzre uddannel-
sessystem som introduktion til — ofte nye — ordinare
job. o o
‘Det er vores opfattelse, at sddanne projekter skal
kunne give delkompetence som led i en voksener-
hvervsuddannelse. Finansieringen skal derfor foregé -
efter de samme principper som ved de. eksisterende
uddannelsesaftaler for voksne. I dette tilfzelde accep-
terer man blot, at uddannelsen kan spaltes op i to eller
tre delkomponenter. Har man siledes gennemgaet ét
modul, fir man ét bevis herfor.

Her er der altsa tale om, at den gkologiske virksom-
hed leverer en lon svarende til overenskomsten for en -
ikke-fagleert i det pgzldende omride, som man kan
fa et lontilskud til fra den pageldende AF-region.

Forslagets perspektiv

Gennem forsggsvirksomhed at udvikle ﬂkologlske'
uddannelser, som med tiden kan geres permanente,
hvis det viser sig, at disse som minimum giver de sam-
me kompetencer som traditionelle uddannelser.

Den cakologiske omstilling vil hermed kunne kom-
me til udtryk ogsa gennem uddannelsessystemet.

Skriftlig fremscettelse

Saren Kolstrup (EL): v

Som ordferer for forslagsstillerne tillader jeg
mig herved at fremsztte:

Forslag til folketingsbeslutning om pulje fil
udvikling af okologiske uddannelser. .
(Beslutningsforslag nr. B 92). .

Jeg henviser i gvrigt til de bemaerkninger, der
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets
velvillige behandling.




