Bilag til f. t 1. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

6171

Geaeldende Jormulering

§9.
Stk. 1.-3. -

§ 17. Ledige dagpengemiodtagere kan modta-
ge uddannelsesgodtgerelse under uddannelsen,
_]f dog stk. 3 og 4.

Stk. 2. Godtgerelsen svarer t11 den ydelse den

ledige ellers ville vere berettiget til. For unge -

under 25 &r udger uddannelsesgodtgerelsen 50

procent af hgjeste dagpenge for. henholdsvis

fuldtidsforsikrede og deltidsforsikrede, jf. § 47
og § 70 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
For unge under 25 ar, der har gennemfart enud-
dannelse, som berettiger til optagelse i en ar-
bejdslashedskasse, udger uddannelscsgodtga-
relsen dog 82 pct. af hajeste dagpenge

Stk. 3. Uddannelsesgodtgerelse kan 1kké ﬁd- .

betales til unge under 25 &r, hvis de har ret til el-
ler deltager i en uddannelse, der berettiger til
uddannelsesstotte fra statens uddannelsesstotte,
dog kan arbejdsleshedskassen efter arbejdsfor-
midlingens bestemmelse udbetale uddannelses-
godtgerelse i op til 18 maneder til unge ledige,
der pabegynder et tilbud om uddannelse efter
§ 32 a, og som ikke er berettiget til uddannel-
sesstptte fra statens uddannelsesstﬁtte fordi ret-
ten er opbrugt.

~ Stk. 4. Hvis den ledige har supplerende md-
teegter fra arbejde, der svarer til eller overstiger
uddannelsesgodtgerelsen, - bortfalder denne.

Hvis indtegterne er lavere end uddannelses-

godtgerelsen, nedsattes denne, s& den ledige i
alt far et belgb svarende til uddannclsesgodtgfa-
relsen.

Stk. 5. - 7. ==

“Lovforslaget
§2

1.1¢ 9 indsettes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Ledige dagpengemodtagere, der i
henhold til en individuel handlingsplan fér til-

‘bud om vejledningsforleb, hvori der indgér un-

dervisning, kan ‘modtage - uddannclsesgodtgﬂ-
relse efter § 17.«.

Stk. 2 og 3 bhver herefter stk 3 og 4;

2. § 17, stk 4, affattes siledes:: -

»Stk. 4. Ved udbetaling af uddannelscsgodt—
g;arelse foretages der fradrag i ydelsen for arbej-
de og indtaegteér efter regler fastsat i medfer af
§ 58, stk 1, or. 3; litra d, i lov om arbejdslzs-
hedsforSIkrmg mv..



