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B e m æ r k n i n g e r  t i l  l o v f o r s l a g e t  

Almindelige bemærkninger 

1. Baggrunden for lovforslaget 
Baggrunden for lovforslaget om statens voksenud- 

dannelsesstøtte (SVU) er at skabe rammer for de of- 
fentlige uddannelser på voksen- og efteruddannelses- 
området, som sikrer, at voksne har adgang til at lære 
og udvikle kompetencer gennem hele livet. Uddannel- 
se og fortsat tilegnelse af nye kompetencer er i dag en 
vigtig faktor i udviklingen af såvel det enkelte menne- 
ske som samfundet og virksomhederne. 

Lovforslaget er et led i opfølgningen på aftalen om 
finansloven for 2000 om en voksen- og efteruddannel- 
sesreform, indgået i november 1999 mellem regerin- 
gen (Socialdemokratiet og Det Radikale Venstre), 
Socialistisk Folkeparti og Centrum Demokraterne 
samt med tilslutning fra Enhedslisten. 

Aftalepàrtieme ønsker med reformen at styrke 
kompetenceudviklingen for alle, og især at styrke ind- 
satsen for de kortuddannede. Derfor er omdrejnings- 
punktet for reformen dels en målretning af den offent- 
lige involvering og finansiering mod opkvalificering 
af kortuddannede, dels etableririg af et bredt tilbud af 
videreuddannelse til alle, herunder også personer, der 
allerede har en erhvervskompetencegivende uddan- 
nelse. 

Adgang for den enkelte og for virksomhederne til at 
opnå støtte til dækning af og lønrefusion for tabt ar- 
bejdsfortjeneste i forbindelse med deltagelse i vòk- 
sen- og efteruddannelse er et afgørende parameter for 
opfyldelsen af aftalepartiemes mål med reformen. 

Som et centralt element i sikringen af kvalitet og re- 
levans i de offentlige voksen- og efteruddannelser 
gennemføres derfor med lovforslaget om statens vok- 
senuddannelsesstøtte (SVU) og med lovforslaget om 

. godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og 
efteruddannelse dels en målretning, dels en forenkling 
af den offentlige involvering i støtte til dæknirig af 
mistet arbejdsfortjeneste i forbindelse med voksnes 
deltagelse i voksen-og efteruddannelse. 

Målretningen indebærer for det første, at den of- 
fentlige finansiering i højere grad end tilfældet er i 

dag, bliver prioriteret personer, som i ungdomsårene 
ikke har fået en kompetencegivende uddannelse. Med 
lovforslaget om statens uddannelsesstøtte for voksne 
(SVU) sikres kortuddannede et økonomisk grundlag 
for at forbedre basale almene færdigheder. Med etab- 
leringen af Arbejdsmarkedets UddannelsesFinansie- 
ring (AUF) sikres især kortuddannede økonomisk 
grundlag for deltagelse i erhvervsrettet voksen- og ef- 
teruddannelse. 

Kortuddannede vil endvidere i særlig grad blive pri- 
oriteret ved, at reformen indebærer forbedrede mulig- 
heder for, at flere voksne kortuddannede kan gennem- 
føre en uddannelse på faglært niveau (jf. lovforslaget 
om erhvervsrettet grunduddannelse og om videregå- 
ende uddannelse (videreuddannelsessystemet for 
voksne) ved, at der sikres og udvikles relevante ud- 
dannelser med kompetencer til kortuddannede, og 
ved, at mange flere voksne, der i dag mangler grund- 
læggende læse- og regnefærdigheder, får disse kund- 
skaber (jf. lovforslaget om forberedende voksenun- 
dervisning, FVU). 

Prioriteringen af kortuddannede indebærer, at virk- 
somhederne og den enkelte selv vil få et større ansvar 
i forhold til fmansieringen af indsatsen for de bedre 
uddannede og i forhold til den mere virksomhedsret- 
tede undervisning. 

Målretningen indebærer for det andet, at den offent- 
lige fmansiering i højere grad end i dag målrettes for- 
mel kompetencegivende uddannelse. Med lovforsla- 
get om statens uddannelsesstøtte for voksne sikres en 
målretning af den offentlige involvering mod dels al- 
men undervisning til kortuddannede, dels formel 
kompetencegivende efteruddannelse udover faglært 
niveau. 

Styrkelsen af de formelt kompetencegivende ud- 
dannelser sikres derudover ved, at der med lovforsla- 
get om erhvervsrettet grunduddannelse og videregå- 
ende uddannelse (videreuddannelsessystemet) for 
voksne etableres grunduddannelse for voksne og vi- 
dereuddannelsestilbud, der tager udgangspunkt i den 
enkeltes uddannelsesbaggrund og erfaring fra arbejds- 
markedet (den enkeltes realkompetence). 


