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§ 14. Deltagere, der er omfattet af § 13, betaler
en serlig pensionsopsparing, der udger det i
§ 17 f; stk. 3, i lov om Arbejdsmarkedets T11-
leegspension fastsatte

Stk. 2. Den udbetalende  institution, jf. § 16,
stk. 1, fratreekker opsparingen ved udbetalingen
af godtgerelsen med henblik pa indbetaling af
beloebet til Arbejdsmarkedets Tilleegspension ef-
ter hvert kvartals udleb. Belgbet for en uge ned-
rundes til naermeste hele kronebeleb.

Stk. 3. Arbejdsministeren fastsetter efter ind-
stilling fra direkteren for Arbejdslgshedsforsik-

~ ringen (for de forsikredes vedkommende) og di-
rektoren for Arbejdsmarkedsstyrelsen (for de ik~
keforsikredes vedkommende) og bestyrelsen for
Arbejdsmarkedets Tillegspension nermere reg-
ler om indbetaling af pensionsopsparing efter
stk. 1 og 2 samt om indberetning herom til Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension. Der kan herun-
der fastsattes regler om, at opsparingen fratrek-
kes sammen med deltagerens del af ATP-bidra-
get, jf. § 13, stk. 5.

Stk. 4. Indbetaler den udbetalende institution,
jf. § 16, stk. 1, ikke opsparingsbeleb rettidigt,
finder reglerne i § 17, stk. 2-5 0og 7, i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tlllaegspensmn tilsvarende an-
vendelse.

Kapitel 6
Regler for ledige
§ 15. Ledlge med ret til 6 ugers selvvalgt ud-

dannelse skal i perioder med godtgerelse for tab

af arbejdsmulighed efter denne lov sta til radig-
hed for arbejde formidlet af arbedeformidlingen
eller arbejdslgshedskassen,

Stk. 2. For ledige med ret til 6 ugers selvvalgt
uddannelse medregnes perioder med godtgerel—
se for tab af arbejdsmulighed efter denne lov i
ydelsesperloden ved ledighed efter § 52 a og
§ 55 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Stk. 3. For ledige med ret til 6 ugers selvvalgt
uddannelse, der deltager i uddannelse éfter den-
ne lovs § 3, fradrages perioder der er anvendt til
uddannelse med uddannelsesstatte for voksne
efter lov om statens voksenuddannelsesstotte, i
den 6 ugers periode, hvori der er mulighed for at
deltage i uddannelsen. Deltagelse kan ikke ske
som led i en handlingsplan.

Stk. 4. Dagpengeberettigede ledige, der har
opbrugt retten til 6 ugers selvvalgt uddannelse,
opnér adgang til deltagelse i en ny 6 ugers peri-
ode, hvis de pabegynder en ny dagpengeperiode,

jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. § 52 a,
stk. 1, eller § 55, stk. 1. o

Stk. 5. Arbejdsministeren kan fastsatte ner-
mere regler efter stk. 1, 2 og 3, herunder om, at

arbejdsformidlingen kan fravige kravet om ra-
dighed i stk. 1.

Kapitel 7
Administration

§ 16. Arbejdsministeren kan bestemme, at be-
regningen og udbetalingen af godtgerelse m.m.
efter denne lov varetages af deltagerens arbejds-
loshedskasse eller af arbejdsformidlingen.

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsetter neermere
regler om beregning, udbetaling, administration,

. forskud, refusion, tilsyn, régnskab og revision i

forbindelse med arbejdslgshédskassernes og ar-
bejdsformidlingens udbetaling af godtgerelse.

© Stk 3. 1 tilfelde; hvor der er udbetalt godtge-
relse med urette, kan arbejdsministeren bestem-
me, at arbejdsl;ashedskasseri eller arbejdsformid-
lingen ikke har krav pa refusion fra statskassen, .
og at udbetalte refusionsbelob skal tilbagebeta-
les, med mindre den fejlagtige udbetaling skyl-

;des deltagerens svigagtige forhold.

Stk. 4. Skyldes fejlagtig udbetaling af godtge-
relse m.m. urigtige eller mangelfulde oplysnin-
ger fra en arbejdsleshedskasse eller arbejdsfor-

‘midlingen, kan arbejdsministerén bestemme, at

den, fra hvem de urigtige eller mangelfulde op-~
lysninger stammer, skal vere ansvarlig for fejl-
udbetalmgen

Stk. 5. Arbe_]dslfashedskassen og arbejdsfor-
midlingen skal p& begering afgive alle nedven-
dige oplysning til brug for arbejdsministerens
afgerelse efter stk. 3 og 4.

§17. Arbe_]dsmlmsteren har ansvar f01 opret-
telse og drift af registre, der fores ved hjalp af
elektronisk databehandling, og som -vedrerer
godtgarelse i forbmdelse med deltagelse i ud-
dannelse efter § 3.

Stk. 2. Reglstrene kan 1ndga i et sammenhaen-
gende system af registre, som bl.a. skal danne
grundlag for udarbejdelsen af statistik, det tilsyn
staten skal fore med arbejdsleshedskasserne og
uddannelsesadministrationen.

Stk. 3. Registre, som er oprettet af arbejdsmi-
nisteren, kan samkares i det omfang, det tjener
administrative eller tilsynsmessige formal. Re-
gistrene kan samkeres indbyrdes, og kan ligele-



