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F. t. 1. om arbejdsmarkedsuddannelser

bestemt, at Individuel Kompetenceafklaring kan gen-
nemferes som uddannclsesforberedende faglig og al-
men—faghg undervxsmng

Det betyder, at der i overensstemmelse med aftalen
fremover kan lzegges oget vagt pd udda,nnclsesfqrbe-»
redelsen af personer med lese- og regneproblemer i
tilknytning til de teknisk-faglige arbejdsmarkedsud-
* dannelser. Det vil medfare, at disse personer far bedre
mulighed for at gennemfere de tekmsk-faglxge ar-
bestmarkcdsuddannelser

Til § 13

B Bgstemmclseri’sw)arer til den gaeld¢nd¢ 1_(’)1’/3 §14.

Tl Si4

Bestemmelsen svarer til den. gaaldende lovs. § 4 og
er flyttet tﬂ kapltlet om, uddannelsemes indhold.

Tigl1s

Forslaget om adgang til forseg med fjernundervis-
ning hviler pa en evaluering af tjemunderwsnmg, der
har vist, at der er behov for en egentlig forsegsord-
ning. Det er hen51gten bla. at gennemfare forseg med
fj emunderwsmng, hvor de formelle barrierer, der blev
dokumenterei i forbindelse med ' evalueringen, ned-
brydes i videst muligt omfang. Det betyder bedre mu-
ligheder for at gennemfﬂre arqusmarkedsuddannel-
ser som fj emundemsmng

Til§ 16

Bestemmelsen beskriver uddannelser udbudt af

Treeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser (TA-
MU). Indholdet af Traningsskolens arbejdsmarkcds-
uddannelser har ikke tidligere vaeret beskrevet i loven.

Traeningsskolens arbejdsmarkcdsuddannelsers pri-
mare mélgruppe er ledige i alderen 18-30 &r med sar-
lige tilpasningsproblemer og uden nogen reel tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet. Eleverne har typisk en ringe
skolebaggrund. De fleste har ikke afshuttet folkesko-
lens 9. skoledr, de har ikke faet en kompctencegwende

uddannelse, de har aldrig haft en tilknytning til ar- -

bejdsmarkedet, og maﬁge af dem har udviklet et be-
gyndende mlsbrug eller er pé ve_; indien knmmel lo-
bebane: -

Fremtiden for mange af dlsse unge vil - hv1s de ikke
tilbydes en sarlig mélrettet uddannelsesindsats - vere
etliv uden for arbejdsmarkedet, f.eks. pd én meget tid-
lig fortidspensionering. Dette kan illustreres ved, at 10
pet. af Traningsskolens arbejdsmarkedsuddannelsers
nuverende elever allerede har varet pé tale til fortids-
pensionering, uanset deres-unge alder. SR

911

‘Erfaringerne fra Traeningsskolens arbejdsmarkeds-
uddannelser-viser, -at disse unge kan fa en ny chance
for at komme ind pé arbejdsmarkedet, hvis der sattes.
ind med ‘en helhedsorienteret “uddannelsesindsats.
Treeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelsers styrke
ligger netop i; at det eruddannelser, som gennemfores
pa grundlag af en produktionsrelateret virksomhed,
hvor de unge foruden de faglige kompetencer far en
arbejdstraening, som'svarer til de krav; der stilles pd
arbejdsmarkedet, kombineret med almene og sociale
kvalifikationer. Traeningsskolens arbe_]dsmarkedsud-
dannelser ‘tilbyder uddannelsesforlfab inden for en
reekke forskclllge brancheomrﬁder med gode beskzf-
tlgelsesmullgheder Forlgbene gennemfmes maksi-
malt arbejdspladshgnende

Til§17

' Der henvises til de almmdellge bemaarkmnger om
baggrunden for &ndring af reglerne om udbud’ og gen-
nemforelse af arbejdsmarkedsuddannelser v

Bestemmelsen beskriver proceduren for godken-
delsen. AMU-centre og erhvervsskoler godkendt til at
udbyde arbejdsmarkedsuddannelser ved lovens ikraft-
treeden bevarer denne godkendelse til udbud af kon-
krete- planer. Det er herudover. hensigten med den
foresléede procedure at give de enkelte godkendte ud-
bydere mulighed for s stor og bred en aktivitet, at de
faglige og paedagoglske kompetencer fastholdes og
udvikles. Det spges v1dere sikret, at udbuddet - - under
respekt af geograﬁske hensyn reguleres pa en sﬁdan
méde, at rlslkoen for overlap og aﬂysmngcr begraen-
ses mest muhgt Dermed sikres en optlmal overskue-
lighed 0g en mere hens1gtsmaess1g anvendelse af de
afsatte resurser ,

I stk 2, er anfort de forhold som skal tlllaegges
Vazgt nér det skal vurderes,-.om et. uddannelsessted ud-
over AMU-centre og erhvervsskoler kan godkendes ’

: som udbyder af en. arbejdsmarkedsuddannelse Der

stxlles krav om erfarmg med udbud ‘af arbejdsmar~
kedsuddannclser Det er. faalles for. alle udbydere at
der stllles krav om sxkkerhed for kvahtet Dermed sik-
res det faglige og p&dagoglske niveau mest muligt.
Bestemmelsen udelukker ikke nye udbydere. Udby-
dere, der ikke har erfaring med udbud af arbejdsmar-
kedsuddannelser, kan f4 adgang til udbud efter § 22
efter aftale med godkendte udbydere eller for private
udbyderes vedkommende efter godkendelse fra mini-
steren, .. . -

. Med de gaaldende regler for godkende!se tll udbud
har det vist sig, at det ikke altid har veeret muligt at til-
passe antallet af godkendte udbydere 1. forhold til ef-
terspergslen. Det har i et.vist omfang fort til: overlap

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)



