-.-Beretn.”om koncentrationsforholdene m.v. i-rutebussektoren. : : 77

- Incitamentskontrakter/bonuskontrakter.

En form for bonus til busentreprenerer, der
opnér, at flere passagerer anvender bussen, ma
antages at medvirke til at motivere entrepren-
orerne til at opfylde brugernes gnsker og saledes

medfore, at kvalitet i hgjere grad bllver et kon— o

kurrenceparameter.
- Busspecifikation/standardbusser. o
Opstilling af mere ensartede krav til busmate-

riellet frem for varierende tekniske krav til bus-

serne vil ege mulighederne for adgangen til rute-
busmarkedet, hvilket vil gavne konkurrencen.

Flertallet har noteret sig, at folgende mmatxver
er taget:

- Amtsradsforeningens igangvarende under-
sogelse af verktejer til forbedrmg af forsynings-
sikkerhed,

- SundBus-projektet under Arbejdsmiljeinsti-
‘tuttet, som bl.a. indebaerer udarbejdelse af et ka-
talog med forslag til sundhedsfremmende foran-
staltninger rettet imod buschauffﬁrer 0g som
forventes afsluttet i 2003, og

- Faerdselsstyrelsens arbejdsgruppe vedreren-
de arbejdsmilje og busfremkommelighed, der
bl.a. skal se pa mulige krav vedrerende arbejds-
milje, som kan stilles i forbindelse med udbud
og indgdelse af kontrakter.

Flertallet ensker i den forbindelse at under-
strege vigtigheden af at fremme licitationsfor-
mer, der kan forbedre medarbejdernes arbejds-
miljeforhold og kundebetjening samt sxkre fort-
sat konkurrence pa omrédet.

Det er.flertallets opfattelse, at der ved brug af
ovenstiende instrumenter og en samtidig foku-
sering pé arbejdsmlljeforholdene kan sikres en
fortsat konkurrence i rutebussektoren. Flertallet
vil imidlertid opfordre trafikministeren til at fol-
ge udv1klmgen i konkurrenceforho]dene i sekto-
ren og redegere herfor over.for udvalget den 1.
december 2000.

Et mindretal (Enhédslis,ten's medlem af udval-
get) udtaler, at udlicitering af busdrift i Danmark
indebarer, at konkurrencen skerpes pa bekost-
ning af chaufferernes arbejdsvilkar i form af op-

skruet tempo, Stramme. kereplaner, afkortede
pauser og sterre afstand mellem garageanleg
med risiko for gget stress, flere blodpropper og
mavesdr til felge: Dermed udsattes ogsa passa-
gererne for ringere service.

- Hertil kommer, at markedet som papeget i tra-

~ fikministerens redegerelse af 1. oktober 1999

beherskes af stadig feerre busfirmaer. Udviklin-
gen peger sdledes hen mod en stadig mere mono-
poliseret situation pd de trafikintensive ruter

" suppleret med en razkke mindre busselskaber,

der far lov til at drive smaruter, som ingen andre
interesserer sig for, jf. Transportradets rapport
herom fra december 1998. ,

" For at zndre disse tilstande er det nzdvendigt

at give chaufforerne langt sterkere magtbefojel-

ser og sikre udvikling af offentlige selskaber
med selvforvaltning til chaufforerne. De — om
end fd — forseg, der er gjort hermed, har varet
meget positive og_fremstdr som en alternativ
strategi til udlicitering, der alene har proﬁtmotl-
vet som drivkraft.

Derfor foreslér mindretallet, at Combus a/s
omdannes til en razkke offentlige selskaber, hvor
der i vedtegterne indferes hgje miljekrav til bus-
drift og gives de ansatte mulighed for vidtdreven
selvforvaltning. Det anbefales i denne forbindel-
se at bygge pa de positive erfaringer, som blev
indhestet pd HT's linje 166, fer udliciteringen
standsede dette demokratiseringsforsog.

Vil man fastholde udliciteringsstrategien, ma
man som et minimum indbygge de positive erfa-
ringer fra disse forsgg for at forbedre chaufforer-
nes arbejdsmilje. ;

Derfor foreslar mindretallet, at der i den fort-
satte udvikling af busomradet sikres overholdel-
se af elementere rettigheder for de ansatte ved,
at udliciteringsmaterialet tildeler chauffererne
reel indflydelse i forbindelse med keretidens til-
retteleggelse. Dette indeberer, at der skal vare
enighed om kereplanlegningen mellem entre-
prener og tillidsmeend ud fra geldende sikker-
heds- og sundhedsnormer.

P.u.v.

ARNE MELCHIOR

formand



