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F. t. L. vedr. erhvervsrettet grunduddannelse m.v.

onen ikke overholder reglerne om uddannelsen
eller pdbud fra ministeren om at gennemfere
konkrete foranstaltninger til oprettelse af for-
“svarlige uddannelses- eller undervisningsmeessi-
ge forhold.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan pélegge
uddannelsesinstitutioner under Undervisnings-
ministeriet at udbyde grunduddannelse for voks-
ne.

§ 6. Undervisningsministeren fastsatter ner-
mere regler om grunduddannelse for voksne.
Reglerne fastsattes efter radgivning fra Er-
hvervsuddannelsesradet, Uddannelsesradet for
Arbejdsmarkedsuddannelserne, Radet for So-
cial- og Sundhedsuddannelserne og Landbrugs-
uddannelsesridet.
“Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsatte
narmere regler
1) om fremgangsmaden i forbindelse med god-
kendelse af en skole eller anden institution
til at udbyde grunduddannelse for voksne,
herunder om kriterier for mdstlllmger if.
§ 5, stk. 2, og

2) om uddannelsesbevisernes udformmng og
udstedelse. ~

§ 7. Adgang til grunduddannelse for voksne er
betinget af, at ansegeren, inden der udarbejdes
en uddannelsesplan,

1) er25ar,
2) harmindst2 arsrelevant erhvervserfarmg og
3) har forudsetninger svarende til grundsko-
lens afgangsniveau i fag, der er relevante for
uddannelsen. ’

Stk. 2. Skolen eller institutionen foretager en
vurdering af ansggerens praktiske og teoretiske
kompetence, herunder adgangsbetingelser efter
stk. 1. (kompetencevurdering), med udgangs-
punkt i malene for den tilsvarende erhvervsrette-
de ungdomsuddannelse.

Stk. 3. Kompetencevurderingen foretages pa
grundlag af dokumentation fra ansegeren og et
eventuelt kompetenceafklarende forleb af op til
14 dages varighed.

Stk. 4. Undervisningsministeren - fastsatter
nzrmere regler om kompetencevurdering og om
kompetenceafklarende forleb, -herunder regler,
hvorefter en ansegger inden for erhvervsuddan-
" nelsernes omrade kan -indbringe en afgerelse
truffet af skolen eller institutionen vedrerende
anspgerens praktiske kompetence for vedkom-
mende faglige udvalg. :

§ 8. Skolen -eller ‘institutionen fastseetter en
personlig uddannelsesplan for ansegeren, jf. dog

*§ 4, stk. 2. Planen udarbejdes i samarbejde med

og efter vejledning af ansegeren. Inden for er-
hvervsuddannelserne skal skolen underrette
vedkommende faglige udvalg om de planer, sko-
len har fastsat. I den personlige uddannelsesplan
angives den teoretiske og praktiske kompetence,
som skolen eller institutionen har anerkendt, og
ansggerens samlede grunduddannelsesforleb be-
skrives, herunder eventuelle praktisk-faglige
forlgb. Planen udarbejdes pa grundlag af malene
for den pagaldende uddannelse, jf. § 4, stk. 1, og
med udgangspunkt i kompetencevurderingen.

Stk. 2. Opfylder ansegeren ikke adgangskra-
vene, skal skolen oplyse om kravene til nedven-
dig supplering. Hvis suppleringen er af mindre
omfang, udarbejder skolen samtidig en person-
lig uddannelsesplan efter stk. 1.

Stk. 3. Uddannelsesplanen galder for delta-
gerens samlede uddannelsesforlgb, uanset hvil-
ken skole eller anden institution der optager del-
tageren under forlgbet. Den enkelte skole eller
institution er uddannelsesansvarlig for det ud-
dannelseselement, der gennemfores pa skolen
eller institutionen.

Stk. 4. Hvis uddannelsen ikke er gennemfm‘t
inden for 6 ar, bortfalder uddannelsesplanen.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan fastsatte
nermere regler om uddannelsesplaner. Der kan
herunder fastsettes regler om justering af ud- .
dannelsesplanen i tilfelde af, at mélene for den
tilsvarende ungdomsuddannelse bliver @ndret,
inden uddannelsen er gennemfart.

§ 9. Ministeren kan fastsatte regler om infor-
mation og vejledning, herunder om samarbejde
mellem de skoler, der udbyder grunduddannelse
for voksne.

Kapitel 3
Videregdende uddannelse for voksne

Formdl og indhold

§ 10. Videreuddannelsessystemet pa de vide-
regiende niveauer omfatter falgende uddannel-
ser: ' ,

1) Videregiende voksenuddannelse.
2) Diplomuddannelse.
3) Masteruddannelse.

§ 11. En videregiende uddannelse i videreud- |
dannelsessystemet skal udgere et selvstendigt



