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F.t. L. om arbejdsmarkedsuddannelsér

bejdsformidlingens og uddannelsesstedernes ud-
betaling.

§ 63. En person, soni uberettiget har modtaget
befordringstilskud eller tilskud til kost og logi,

skal betale belgbet tilbage, hvis den pagaldende .

har givet urigtige oplysninger eller fortiet om-
stendigheder, der er af betydning for retten til

tilskuddet, eller hvis den pégzldende i ovrigt.

indsa eller burde have indset, at modtagelse af
belgbet var uberettiget.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan bestemme, at
krav om tilbagebetaling varetages af deltagerens
arbejdsleshedskasse, arbejdsformidlingen eller
uddannelsesstedet.

Stk. 3. Arbejdsministeren kan fastsatte naer-
mere regler om, at beleb, der skal tilbagebetales
efter stk. 1, kan forrentes med den aktuelt geel-
dende morarente efter renteloven, og regler for,
hvem renten tilfalder.

Stk. 4. 1 tilfeelde, hvor der er udbetalt befor-
dringstilskud eller tilskud til kost eller logi med
urette, har arbejdsleshedskassen, arbejdsformid-
lingen eller uddannelsesstedet ikke krav pa refu-
sion fra statskassen, og udbetalte refusionsbelob
skal tilbagebetales, medmindre ‘den fejlagtige
udbetaling skyldes deltagerens svigagtige for-
hold.

Stk. 5. Skyldes fejlagtig udbetahng urigtige el-
ler mangelfulde oplysninger fra en arbejdsles-
hedskasse, arbejdsformidlingen eller et uddan-
nelsessted, kan arbejdsministeren besteinme, at
den, fra hvem de urigtige eller. mangelfulde op-
lysninger stammer, skal vere ansvarlig for fejl-
udbetalingen.

Stk. 6. Arbejdslgshedskassen, arbejdsformid-
lingen og uddannelsesstedet skal pd begaring
afgive enhver nedvendig oplysning til brug for
“arbejdsministerens afgerelse efter stk. 4 og 3.

Stk. 7. Arbejdsministeren kan fastsatte regler
om administrationen af stk. 4 og 5. Arbejdsmini-
steren kan herunder bestemme, at der i ganske
sarlige situationer kan udbetales refusion, selv
om fejludbetalingen ikke skyldes medlemmets
svigagtige forhold.

§ 64. Offentlige myndigheder skal pa bega-
ring give arbejdsministeren, Arbejdsmarkedets
Ankenavn, direkteren for Arbejdsmarkedssty-
relsen, arbejdsloshedskassen, arbejdsformidlin-
gen eller uddannelsesstedet enhver oplysning til

brug ved administration af reglerne efter dette

- kapitel.

Kapitel 9
Klageadgang

§ 65. Falgende afgerelser kan af den, afgerel-
sen vedrarer, 1r1dbr1nges for Arbejdsmarkedets
Ankenavn:

1) Afgﬂrelser om afslag pa optagelse pa ar-
bejdsmarkedsuddannelse efter §§ 5 og 6.

2) Afgporelser om befordringstilskud efter § 59.

3) Afgerelser om tilskud til kost og logl efter
§ 60. S

4) Afgerelser om t11bagebetalmg efter § 63,
stk. 1.

Stk. 2. Afgerelser om refusion efter § 63,
stk. 4 og 5, kan ikke indbringes for anden admi-
nistrativ myndighed. .

§ 66. Klage efter § 65 kan af den, som éfgﬂrel- |

-sen vedrerer, indbringes for Arbejdsmarkedets

Ankenzvn inden 4 uger efter, at klageren har
faet meddelelse om afgerelsen.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Ankenzvns afgerel-
se kan ikke indbringes for anden admlmstratlv
myndighed.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Ankenaavn kan i
serlige tilfzlde se bort fra overskridelse af fri-
sten'i stk. 1.

Kapitel 10
Registre

§ 67. Arbejdsministeren har ansvar for opret-
telse og drift af registre, der fores ved hjzlp af
elektronisk databehandling vedrerende arbejds-
markedsuddannelserne. ,

Stk. 2. Registre oprettet af arbejdsministeren
kan indga i et sammenhangende system af regi-
stre, som bl.a. skal danne grundlag for udarbej-
delsen af en arbejdsmarkedsuddannelsessta-
tistik, det tilsyn, staten skal fere med arbejdslas-
hedskasserne og uddannelsesadministrationen.

Stk. 3. Registre, som er oprettet af arbejdsmi-
nisteren, kan samkeres, i det omfang det tjener et
administrativt formal i Arbejdsministeriet. Regi-
stre oprettet efter stk. 1 kan endvidere samkeres
med arbejdslgshedskassernes og kommunernes
registre.

- Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsztte ner-

mere regler for indhentning af oplysmnger til
brug for registre. v



