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| vForslagv

Lov om bernepasningsorlov

Kapitel‘ 1
Formal og omrade

§1. ‘Loven har til formal at tilgodese arbejds-
markedspohtlske og social- og familiepolitiske
behov ved at skabe gkonomisk grundlag for, at
personer med tilknytning til arbejdsmarkedet
kan opné orlov til bernepasning.

Stk. 2, Loven gelder ikke for indkaldte verne-

pligtige.
Kapitel 2
Orlov til bornepasning

§ 2. Personer med bern i alderen 0-8 ar kan
opna orlov til at passe egne bern, jf. §§ 7, 8 0g 9.
Stk. 2. Det er en forudsetning for, at der kan
udbetales ydelse under orlov til barnepasning, at
den pagzldende tilbringer orloven sammen med
barnet. Arbejdsministeren kan fastsatte naerme-

re regler om administrationen af denne bestem--

melse.

. Stk. 3. Det er en betingelse for at opna orlov, at
beskzftigede lenmodtagere og selvstaendige er-
hvervsdrivende opfylder beskftigelseskravet i
kapitel 2 eller 6 i lov om dagpenge ved sygdom
eller fodsel. Arbejdsministeren kan fastsztte
nzrmere regler om administrationen af denne
bestemmelse.

+ Stk. 4. Deteren betmgelse for at opnﬁ orlov, at
den ledige ved orlovens start enten er berettiget
til ydelse ved ledighed efter lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v. eller modtager kontanthjeelp
efter lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 5. Arbejdsministeren kan fastsette regler
om, at en forsikret 1edigs adgang:til orlov til ber-
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nepasning i serlige tilfelde gares betinget af, at
den ledige har modtaget dagpenge efter lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v. i en vis perxode
for orlovens start.

§ 3. Er det barn, der giver orlovsmullgheden i
alderen 0-2 &r kan der i orlovsperioden for dete
barn ikke benyttes offentligt dagtilbud.” Er det
barn, der giver orlovsmuligheden, i alderen 3-8
ar kan der i orlovsperioden for dette barn hajst
benyttes halvdagsplads i offentligt dagtilbud.

Stk. 2. Uanset bestemmelsen i stk. 1, 1. pkt.,
kan barnet i op til to uger umiddelbart fer afslut-
ningen af orlovsperioden benytte offentligt dag-
tilbud med henblik pé at lzere dette at kende.

Stk. 3. Uanset bestemmelsen i stk. 1 kan bar-
net benytte offentligt dagtilbud, hvis kommunal-
bestyrelsen inden eller under orloven treffer be-
slutning om, at barnet skal soge offenthgt dagtll-
bud, jf. lov om social service.

§ 4. Beskaeftlgt;de lenmodtagere har ret il or-
lov fra arbejdet til at passe egne bern i en sam-
menhangende periode pa mindst 8 og hejst 13
uger. Der er dog ret til orlov i mindst 8 og hejst
26 uger, hvis barnet ikke er fyldt 1 &r pd tids-
punktet for orlovens begyndelse. For adoptiv-
berns vedkommende glder denne ret uanset
barnets alder, jf. dog § 2, stk. 1, indtil der er géet
1 &r fra barnets modtagelse i hjemmet.

Stk. 2. En lanmodtager, der ensker at udnytte
retten efter stk. 1, skal give meddelelse herom til
arbejdsgiveren med 4 ugers varsel. Varslet kan
tidligst afgives efter 3 méneders ansaettelse ipa-
geldende ansettelsesforhold. -

Stk. 3. Ved ansattelsesforhold omfattet af kol-
lektiv overenskomst kan det i stk. 2 navnte var-
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