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F. t. 1. om bernepasningsorlov

Stk. 10. Socialministeren fastsetter efter for-
handling med arbejdsministeren endvidere nar-
mere regler om fradrag for arbejde og indtegter
i orlovsydelsen for ikkeforsikrede.

Kapitel 3
Forskellige bestemmelser

~ §13. Nar beskaftigede lenmodtagere og ar-

bejdsgivere indgar aftale om orlov, skal aftalen
indeholde n@rmere vilkar for tllbagevenden til
arbejdspladsen.

Stk. 2. Séfremt lenmodtageren afholder op-
tjent ferie, efter at orloven er pdbegyndt, udset-
tes den resterende del af orlovsperioden i en pe-
riode, der svarer til den afholdte ferie. Arbejds-
ministeren kan fastsatte naermere regler herom.

§ 14. Hvis en person under orloven opfylder
betingelserne for at ga pa barselorlov, jf. § 71ilov
om ligebehandling af meend og kvinder med
hensyn til beskeftigelse og barselorlov m.v., har
den pageldende ret til i stedet at g& pa barselor-
lov pa de vilkar, der gelder herfor i ansattelses-
- forholdet.

Stk. 2. Hvis en person afskediges under orlo-
ven, har den pageldende ret til at afbryde orlo-
ven for i stedet at folge de i gvrigt i ansattelses-
forholdet gldende lon- og ansattelsesvilkar.

Stk. 3. I de tilfzlde, hvor en orlov efter denne
lov, dog bortset fra de i § 4, stk. 5, nevnte, af-
brydes, opherer orloven med den virkning, at
den ikke anvendte orlovsperiode henstir. Der
kan efter fornyet ansggning igen bevilges orlov,
hvis betingelserne i avrigt er opfyldt.

§ 15. Orlov kan ikke bevilges til et dagpenge-
berettiget medlem af en arbejdsleshedskasse,
hvis den pageldende er omfattet af strejke eller
lockout (konflikt), jf. lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v. § 61. Tilsvarende gelder for be-
skeftigede lenmodtagere, som ikke er dagpen-
geberettigede.

Stk. 2. Orlovsydelsen mé ikke udbetales til et
dagpengeberettiget medlem af en arbejdsles-
hedskasse, hvis den pageldende er omfattet af
strejke eller lockout (konflikt), jf. lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. § 61. Tilsvarende
geelder for beskaftigede lenmodtagere, som
ikke er dagpengeberettigede.

Stk. 3. Bestemmelsen i stk. 2 finder ikke an-
vendelse; hvis en orlov er pdbegyndt, inden kon-
flikten bryder ud.

- §16. Orlovsydelsen udbetales til den person,
der er pa orlov.

Stk. 2. For beskzftigede lonmodtagere kan or-
lovsydelsen udbetales til arbejdsgiveren i tilfel-
de, hvor arbejdsgiveren fortsatter med at udbe-
tale sedvanlig len under orloven. Det er en be-
tingelse, at den udbetalte lﬂn overstiger orlovs-
ydelsen.

Stk. 3. Arbejdsgiveren kan supplere orlovs-
ydelsen med et aftalt belob, uden at der sker fra—
drag i orlovsydelsen, jf. stk. 7.

Stk. 4. Beskaftigede lonmodtagere, der mod-
tager hjelp efter lov om social service § 29 til
pasning af et handicappet barn, kan i tilfelde af
ledighed, uanset at de ved ledighedens indtree-
den ikke opfylder betingelserne i § 2, stk. 4, val-
ge at g pa bernepasningsorlov med den virk-
ning, at de under orloven bade kan modtage den-
ne hjzlp og orlovsydelse. Det er en forudsat-
ning, at ansggning om bgrnepasningsorlov ind-
gives, inden ledigheden indtrader, eller, for lon-
modtagere, som ikke har et opsigelsesvarsel, se-
nest en uge efter afskedigelsen. Orloven bevil-
ges efter reglerne om bernepasningsorlov til be-
skeftigede lenmodtagere, jf. § 2, stk. 3.

Stk. 5. Modtages der offentlig forsergelses-
ydelse efter anden lovgivning, kan der ikke sam-
tidig modtages orlovsydelse.

Stk. 6. Der kan ikke udbetales orlovsydclse til
en person, som ved domstolsafgerelse eller ad-
ministrativ afgerelse er bergvet sin frihed, eller
som unddrager sig frihedsberpvelse. Der kan
endvidere ikke udbetales orlovsydelse til en per-
son, som forserges pa institution. .

Stk. 7. Ved en- arbejdsleshedskasses udbeta-
ling af orlovsydelse foretages fradrag i ydelsen
efter regler fastsat i medfer af § 58 i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v.

Stk. 8. Kommunernes udgifter til orlovsydelse
til ikkeforsikrede lenmodtagere og ikkeforsikre-
de selvsteendige erhvervsdrivende refunderes
med 100 pct. af staten. .

Stk. 9. Kommunernes udgifter til orlovsydelse
til kontanthjelpsmodtagere refunderes med 50
pct. af staten.

Stk. 10. Arbejdsministeren fastsaettcr nzrmere
regler om beregning, udbetaling, administration,
refusion, tilsyn, regnskab og revision i forbin-
delse med kommunernes udbetaling af orlovs-
ydelse.

§ 17. Loven indskrenker ikke videregaende
orlovsret efter andre love og bestemmelser og



