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kan efter fornyet ansøgning igen bevilges orlov, 
hvis betingelserne i øvrigt er opfyldt.« 

14. I § 19, stk. 3, ændres »8« til: »9«. 

15. I § 19 indsættes efter stk. 3 som nyt stykke: 
»Stk. 4. Beskæftigede lønmodtagere, der mod- 

tager hjælp efter lov om social service § 29 til 
pasning af et handicappet barn, kan i tilfælde af 
ledighed, uanset at de ved ledighedens indtræ- 
den ikke opfylder betingelserne i § 10, stk. 4, 
vælge at gå på børnepasningsorlov med den 
virkning, at de under orloven både kan modtage 
denne hjælp og orlovsydelse. Det er en forudsæt- 
ning, at ansøgning om børnepasningsorlov ind- 
gives, inden ledigheden indtræder, eller, for løn- 

modtagere, som ikke har et opsigelsesvarsel, se- 
nest en uge efter afskedigelsen. Orloven bevil- 
ges efter reglerne om børnepasningsorlov til be- 
skæftigede lønmodtagere, jf. § 10, stk. 3.« 

Stk. 4-11 bliver herefter stk. 5-12. 

16.1 § 21, stk- 8, udgår »og § 7« og », § 8«. 

17. I §21 a, stk 2, ændres »stk. 11« til: »stk. 9«. 

18. I § 21 b, stk 5, ændres »stk. 9 og 10« til: 
»stk. 10 og 11«. 
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