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»Stk. 11. Værdien af sparet hjemmeforbrug til 
kost, når lønmodtageren af en arbejdsgiver som 
nævnt i stk. 1 modtager fri kost eller får kosten 
dækket efter regning i forbindelse med arbejde 
på et midlertidigt arbejdssted, beskattes ikke.« 

12. Efter § 30 indsættes: 
»§ 31. Ved opgørelsen af den skattepligtige 

indkomst medregnes ikke ydelser til dækning af 
udgifter i forbindelse med uddannelser og kur- 
ser, når ydelseme modtages fra en arbejdsgiver 
som led i et ansættelsesforhold eller som led i en 
aftale om ydelse af personligt arbejde i øvrigt og 
ydelserne er omfattet af stk. 3. Ydelser omfattet 
af stk. 3 til dækning af udgifter i forbindelse med 
uddannelser og kurser medregnes ligeledes ikke, 
når de modtages ved ophør af et ansættelsesfor- 
hold. 1. pkt. gælder ligeledes for ydelser omfat- 
tet af stk. 3, som gives til personer, der er valgt 
til medlem af eller medhjælp for bestyrelser, ud- 

I valg, kommissioner, råd, nævn eller andre kolle- 
giale organer, herunder Folketinget og kommu- 
nalbestyrelser, samt gives til medlemmer af en 
fagforening, arbejdsløshedskasse eller pensions- 
kasse. Tilsvarende gælder for ydelser omfattet af 
stk. 3, som personer modtager fra et arbejdsfor- 
midlingskontor, eller som elever modtager fra 
Arbejdsgivemes Elevrefusion. Tilsvarende gæl- 
der for tilskud til deltagerbetaling, som ydes til 
lønmodtagere efter lov om støtte til voksenud- 
dannelse. 

Stk. 2. Stk. 1 finder ikke anvendelse, når ud- 
dannelsen eller kurset udelukkende hår privat 
karakter for modtageren. 

Stk. 3. Følgende ydelser medregnes efter stk. 1 
ikke til den skattepligtige indkomst: 
1) Skole- eller deltagerbetaling. Ydelser til 

dækning af udgifter til erhvervelse af køre- 
kort til almindelig bil kan dog ikke ydes 
skattefrit, medmindre arbejdsgiveren m.v., 
jf. stk. 1, har pligt til at afholde ydelsen i 
henhold til gældende lovgivning. 

2) Ydelser til dækning af bog- og materialeud- 
gifter, som er relevante for uddannelsen el- 
ler kurset. 

3) Godtgørelser til dækning af udgifter til logi, 
kost og småfomødenheder, jf. stk. 4. 

4) Befordringsgodtgørelser, såfremt godtgørel- 
sen ikke overstiger satsen i stk. 5. 

Stk. 4. Udgifter til logi, kost og småfornøden- 
heder kan dækkes skatteftit af arbejdsgiveren 

m.v., jf. stk. 1, når modtageren af ydelsen på 
grund af afstanden mellem bopæl og ùddannel- 
sesstedet eller kursusstedet ikke har mulighed 
for at ovematte på sin sædvanlige bopæl. Når 
opholdet på uddannelses- eller kursusstedet va- 
rer mindst 24 timer, kan satseme i § 9 A, stk. 2, 
nr. 1 og 4, jf. § 9 A, stk. 3, for sædvanlige udgif- 
ter til logi, kost og småfomødenheder på uddan- 
nelses- eller kursusstedet anvendes i stedet for 
de faktiske udgifter. Satsen i 2. pkt. til kost og 
småfomødenheder kan kun benyttes i de første 
12 måneder af opholdet på uddannelses- eller 
kursusstedet. Uanset 1. pkt. kan arbejdsgiveren 
m.v., jf. stk. 1, skattefrit dække de faktiske ud- 
gifter til kost, når kosten indtages på uddannel- 
ses- eller kursusstedet. 

Stk. 5. Der kan for befordringen frem og tilba- 
ge mellem sædvanlig bopæl og uddannelsesste- 
det eller kursusstedet eller mellem arbejdsstedet 
og uddannelsesstedet eller kursusstedet i egen 
bil eller motorcykel ad den normale transportvej 
udbetales en befordringsgodtgørelse beregnet på 
grundlag af satsen, som Ligningsrådet fastsætter 
efter § 9 C, stk. 1. Tilsvarende gælder for befor- 
dringen mellem uddannelses- eller kursussteder 
eller inden for samme uddannelses- eller kursus- 
sted. Arbejdsgiveren m.v., jf. stk. 1, kan skatte- 
frit dække de faktiske udgifter til anden befor- 
dring. Har den uddannelsessøgende eller kursi- 
sten adgang til en af arbejdsgiveren m.v., jf. 
stk. 1, betalt befordring med offentlige eller pri- 
vate transportmidler, medregnes udbetalt godt- 
gørelse efter 1. og 2. pkt. til den skattepligtige 
indkomst for den del af strækningen, hvor der er 
adgang til fri befordring. Har den uddannelses- 
søgende eller kursisten modtaget befordrings- 
godtgørelse efter § 9 B for den samme stræk- 
ning, medregnes udbetalt godtgørelse efter 1. og 
2. pkt. til den skattepligtige indkomst. Har den 
uddannelsessøgende eller kursisten modtaget 
befordringsgodtgørelse efter § 9 B til befordring 
i forbindelse med en uddannelse eller et kursus, 
kan der ikke senere overgås til godtgørelse efter 
1. og 2. pkt. til befordring i forbindelse med sam- 
me uddannelse eller kursus. 

Stk. 6. Udgifter omfattet af stk. 3, der ikke 
dækkes af en arbejdsgiver m.v., jf. stk. 1, kan 
fradrages efter skattelovgivningens almindelige 
regler.« 


