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len ville kunne modtage efter § 27, stk. 1, jf. dog
stk. 5.

Stk. 5. Har udlendingens wgtefaelle arbejds-
indtegter eller indtegter som led i aktivering el-
ler andre beskeftigelsesfremmende foranstalt-
ninger, ses der ved beregningen efter stk. 4 bort
fra 10,85 kr. pr. udfert arbejdstime. Stk. 3, 2. og
3. pkt., finder tilsvarende anvendelse.
~ Stk. 6. §§ 32 og 33 i lov om aktiv socialpolitik

finder tilsvarende anvendelse.«

12. Efter § 28 inds=ttes:

»§ 28 a. En udlending, der modtager intro-
duktionsydelse, jf. § 27, og som har hgje bolig-
udgifter eller stor forsergerbyrde, kan saerskilt
eller i forbindelse med udbetaling af introdukti-
onsydelse fa en srlig stotte.

Stk. 2. Inden kommunalbestyrelsen giver stot-
te, skal det undersgges, om der kan skaffes en ri-
melig, billigere bolig.

Stk. 3. Der kan ikke ydes sarlig stotte efter
stk. 1 til udlendinge, der er omfattet af § 27,
stk. 3, udleendinge, der modtager orlovsydelse
efter lov om orlov, og udleendinge under 25 &r,
der ikke har forsergelsespligt over for mindre-
arige born. En gravid kvinde under 25 &r kan dog
modtage den serlige stette, ndr hun har passeret
12. svangerskabsuge.

Stk. 4. Indenrigsministeren faststter regler
om beregning af stetten efter stk. 1, herunder om
begrensning af stotten og fradrag for indtagter.«

13. § 29 affattes saledes:
»§ 29, Til udlendinge, der som led i introduk-

tionsprogrammet, jf. kapitel 4, aktiveres i job-.

treening, jf. § 23, stk. 2, nr. 2, udbetaler arbejds-
giveren overenskomstmaessig lon. Hvis arbejdet
ikke er omfattet af en overenskomst, er lennen
den sedvanlige for tilsvarende arbejde. Offentli-
ge arbejdsgivere kan dog hejst udbetale 90,44
kr. pr. time eksklusive feriepenge m.v. i lon.
Stk. 2. En udlending, der aktiveres i virksom-
hedspraktik, herunder individuel jobtrening, jf.
§ 23, stk. 2, nr. 2, modtager en introduktions-
ydelse, der beregnes efter §§ 27, 27 a og 28.
Ydelsen skal dog mindst udgere 32,53 kr. pr.
aktiveringstime. Ud over introduktionsydelsen

modtager udlendingen et beskaftigelsestilleg.

pé 10,85 kr. pr. aktiveringstime.

Stk. 3. En udlaending, der deltager i et sarligt
tilrettelagt aktiverende forlgb, hvori indgér peri-
oder med jobtraning eller virksomhedspraktik,
herunder individuel jobtrening, modtager i disse

perioder len efter stk. 1 eller introduktionsydelse
og tilleg efter stk. 2.

Stk. 4. § 18 i lov om aktiv somalpolmk finder
tilsvarende anvendelse.«

14. § 30 affattes saledes:

»§ 30. Kommunalbestyrelsen kan nedsatte in-
troduktionsydelsen med indtil 20 pct. i forhold
til den i henhold til §§ 27, 27 a, 28 og 29, stk. 2,
beregnede ydelse, hvis udlzndingen uden rime-
lig grund udebliver fra introduktionsprogram-
met, jf. kapitel 4. Nedszttelsen skal ske inden 3
méneder efter, at den pagaldende er udeblevet.

Stk. 2. Nedsattelsen efter stk. 1 sker forholds-
massigt svarende til det antal timer, som udlen-
dingen er udeblevet. Nedsattelsen beregnes i
forhold til et introduktionsprogram pé 30 timer
pr. uge.

Stk. 3. Hvis udlzndingen uden rimelig grund
er udeblevet fra virksomhedspraktik, herunder
individuel jobtrening, jf. § 23, stk. 2, or. 2, ned-
setter kommunalbestyrelsen beskaftigelsestil-
leegget efter § 29, stk. 2, med et belgb svarende
til det antal timer, fraveret har varet.«

15. § 31 affattes saledes:

»§ 31. Kommunalbestyrelsen kan bestemme,
at introduktionsydelsen nedsattes eller opherer,
hvis udlendingen uden rimelig grund afviser at
deltage i introduktionsprogrammet, jf. kapitel 4.

Stk. 2. Den i medfer af stk. 1 fastsatte nedsat-
telse eller opher af introduktionsydelsen vedva-
rer, sa lenge grundlaget herfor er til stede. Kom-
munalbestyrelsen skal ved udgangen af hver m-
ned foretage en vurdering heraf.«

16. 1 § 33 andres »§ 25, stk. 4,« til: »§ 25, stk.
6,«. '

17. § 34 affattes sdledes:

»§ 34. Kommunalbestyrelsen kan yde udlen-
dinge hjelp til n@rmere bestemte udgifter, der er
dokumenterede og rimelige, og som skyldes ud-

leendingens deltagelse i introduktionsprogram- -

met, herunder udgifter til
1) -deltagelse i serlige forlﬂb
2) transport, : '
3) verktej samt arbejdsredskaber og arbejds-
bekladning og
4) helt serligt undervisningsmateriale.
Stk. 2. Til udlendinge i virksomhedspraktik,
herunder individuel jobtraening, kan hjzlpen
alene udbetales, nar udgifterne ved deltagelse



