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kommuner og borgere i Danmark og udlandet om fortolkning af EF-reg]erne og konventio-
nerne. :
Styrelsen behandler bl.a. 1nternat10nale personsager om social sikring for vandrende arbejds-
tagere og selvstendige, ansggninger om folke- og fgrtidspension fra danskere og udlendinge
- i udlandet, som har arbejdet i Danmark, og fra danskere og udl@ndinge i Danmark, som har
arbejdet i udlandet, og andre sager vedrgrende pensionister i denne gruppe. Styrelsen udbe-
taler dansk pension til pensionister i udlandet. Udbetalingsopgaven omfatter lgbende kontrol
med de pensionsberettigedes indiegtsforhold mv.
Der har veret en betydelig stigning i antallet af internationale ans;zjgnmger om pension, og
det forventes at vaksten fortsztter som fglge af den demografiske udvikling: flere ®ldre og
stgrre international mobilitet. I perioden fra 2003 til 2006 vil der vare en fordobling af an-
spgninger om folkepension p& grund af nedsattelsen af pensionsalderen til 65 ar. P4 kom-
munens vegne udbetaler styrelsen reintegrationsbistand til hjemvendte udlzndinge. De ad-
ministrative omkostninger herved refunderes af Indenrlgsmmlsterlet ved interne statslige
overfgrsler. ‘
Den Sociale Sikringsstyrelse star for.administrationen af 22 institutioner under Socialmini-
steriet, der har til formal at indsamle og formidle viden om sociale forhold. Styrelsen vare-
tager administrative opgaver pa institutionsomradet og fungerer som et samlet sekretariat for
de mange institutioner.
Den Sociale Sikringsstyrelse administrerer omkring 55 puljer til sociale formal for et samlet
" belgb pé 1,2 mia. kr. Puljerne vedrgrer et bredt spektrum af socialpolitiske problemstillinger
- typisk sigter de pa at forbedre forholdene for de socialt mest udsatte grupper ved at yde
stgtte til forspg med nye sociale tiltag, som kan have betydning for den fremtidige socialpo-
litik. Puljerne kan sgges af frivillige organisationer og foremnger, (amts)kommuner og det
private erhvervsliv.
Der kan overfgres midler, heraf 2/3 1gn, fra 15.13.03. Formldhngscentre til administration i
Den Sociale Sikringsstyrelse.-

Resultatkontrakt

Der er indgéet en resultatkontrakt mellem Socialministeriet og Den Sociale Sikringsstyrelse
for &rene 2000-2003. Der er i kontrakten fastsat mél for sagsbehandlingstid, kvalitet, pro-
duktivitet og service over for interessenter og brugere. Styrelsen skal endvidere vare en at-
traktiv og socialt ansvarlig arbejdsplads, der giver medarbejderne mulighed for faglig og
personlig udvikling.

Nér styrelsens produktion overstiger det antal sager, der kan afvikles inden for grundbevil-
lingen pd nzrvarende konto, overfgres pé TB belgb fra konto 15.11.10. Reserve vedrgrende
Den Sociale Sikringsstyrelse. Det er fastlagt i Styrelsens resultatkontrakt for 2000-2003 med
efterfglgende @ndringer, hvilket antal sager der skal ekspederes inden for grundbevillingen,
og hvorledes belgb fra reserven udlgses i takt med antal ekspederede sager ud over grund-
bevillingen. Overfgrsel forudsetter i gvrigt at resultatkontrakten som helhed anses- for til-
fredsstiliende opfyldt. ‘ '

Der er adgang til overfgrsel mellem driftsbevillingerne pd konto 15.11.01. Departementet og
narverende konto.



