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Personaleforbrug omregnet til drsveerk
10. Center for frivilligt socialt .
arbejde, 180 ..ccecvrnnccviinreininn 10 8 10 14 13 9 9 9
Tall oo 10 10 14 13 9

10. Center for frivilligt socialt arbejde, lgn

. Der henvises til kontoens indledende beskrivelse.

20. Center for frivilligt socialt arbejde, yz‘vvrigedri_ftsudgifter ’

Der henvises til kontoens indledende beskrivelse.

15.13.05. Forskerskole vedrgrende integration, produktion og velfzerd ( Driftsbev.)

Budgetspecifikation:
Mill. kr. . 1999 2000  F 2002 2003 2004
Nettoudgiftsbevilling ........covvvivininnens 3,5 3,5 3,6 - - oo
UGt woveeeerireeenieeseenrereeeeiieennes 3,5 35 3,6 - - -
10. Forskerskole vedr. integration, k '
produktion og velfeerd . ( »
Nettoudgift ...occoveererniiciirennine, 35 35 3,6 - - -
Udgift 35 - 35 - 36 - - -
71. Interne statslige overfgrsels- . : ' C i
Udgifter ..o.coovvinvirieiiiecne 3,5 35 3,6 - - -
10. Forskerskole vedr. mtegratlon, produktion og velfaerd

Fra 1998 er der over en 5 &rig periode afsat 14,0 mill. kr. til oplettelse af en forskerskole pa
det soma]wdenskabehge omréde om integration, produktion og velfzrd. Formalet er at styrke
kompetencen pa vasentlige dele af det sociale forskningsomrade. Kompetenceopbygmngen
skal ske gennem et samarbejde mellem sektorforskningsinstitutter og universiteter pa omré-
‘det. Midlerne overfgres til statens forskningsrad efter Forskmngsforums afggrelse. Pagel-
dende Forskningsrad har udliciteret forskerskolen i fri konkurrence pa baggrund af retnings-
linier og projektbeskrivelse fra en arbejdsgruppe med reprasentanter fra Socialministeriet og
Forskningsministeriet.

15.13.10. The Copenhagen Centre - New Partner: ShlpS for Social
Respon51b1t1ty (Driftsbev.)

Centret drives som en selvejende institution.

Med vedtagelsen af FL 1998 blev der afsat midler til opfglgning af den i 1997 afholdte in-
ternationale konference om virksomhedernes sociale ansvar, herunder etablering og drift af
et internationalt center i Kgbenhavn. Centret er organisatorisk igangsat prxmo 1998 og eta-
bleret med bestyrelse, internationalt radgivende forum og et dansk forum i ]um 1998 for en
5-arig forsggsperiode.

Centrets arbejde skal veare tat forbundet med udviklingen af virksomhedernes sociale med-
ansvar og partnerskaber i Danmark.

Centret skal bidrage til og deltage i udviklingen af centrale emneomrader, herunder szrlig
opsamling, systematisering og udvikling af erfaringer med partnerskaber i forskellige lande.



