
3698 § 15.32.02.10. , , 

Aktivitetsoversigt: _ 
~ 1995 1996 1997 1998 999 j 2000 | 2001 ( 2002 ) 2003 ) 2004 

III. Aktivitet 
1 Antal aktiverede 

i løbet af året 29.000 36.000 39.000 41.000 46.000 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000 
2 Antal aktiverede' 
' opgjort som helårspersoner 10.100 15.100 19.100 18.900 21.300 20.900 20.700 20.600 20.600 20.600 

IV. Ressourcer 
1. Kommunale bruttoudgifter ved 

aktivering af personer fyldt 
25/30 år med refusion (mill. kr., 
PL-niveau 2001) ........... 1.120 1.702 2.003 2.048 2.315 2.276 2.245 2.250 2.241 2.241 

V. Gennemsnitsudgifi 
1. Pr. henvendelse (1.000) 39 47 51 50 50 50 - - - 

Pr. helårsperson (1.000) ... 111 113 105 108 109 109 108 109 109 109 

15.33. Akt ive r ings t i l skud  

15.33.02. Præmieringsordning (Lovbunden) 

Budgetspecifikation: I : I ; . ;홢 
Mill. kr. 1999 2000 F 2002 2003 2004 

Udgiftsbevilling 0,9 10,3 3,0 3;0 3,0 3,0 

10. Tilskud til offentlige arbejds- 

Udgift 0,9 10,3 3,0 3,0 3,0 3,0 
72. Overførsler til kommuner ........ 0,9 10,3 3,0 3,0 3,0 . 3,0 

Kontoen omfatter udgifter til præmiering af offentlige arbejdsgivere, der ansætter ledige 
kontanthjælpsmodtagere i ordinære stillinger, jfr. ændring af lov om kommunal aktivering 
ved Lov 1225 1996. Pr. 1. juli 1998 er reglen herom indarbejdet i lov om aktiv socialpolitik, 

' 
jf. § 101. 
Præmien fastsættes til 50.000 kr. og udbetales til offentlige arbejdsgivere ved ordinær an- 
sættelse af ledige kontanthjælpsmodtagere fra offentlig (individuel) jobtræning efter lov om 

kommunal aktivering. 
Præmien udbetales ved ordinær ansættelse af mindst 18 måneders varighed, og personen skal 
forinden have været ansat i (individuel) jobtræning i mindst 12 måneder og højst 24 måneder. 
Præmieringsordningen administreres af kommunerne. Staten afholder 100 pct. af kommu- 
nernes udgifter til præmieringsordningen. 
Der er tilsvarende indført en præmieringsordning under Arbejdsministeriet til præmiering af 
offentlige arbejdsgivere, der ansætter forsikrede ledige fra tilskudsjob i ordinære stillinger. 
Bevillingen hertil er opført under Arbejdsministeriet på konto 17.47.01.50. Præmieringsord- 

ning. 


