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17.19. Øvr ige  fæl lesudgi f te r  
Samtlige bevillingsforslag på dette aktivitetsområde henhører under Arbejdsministeriets de- 

partement. 
Der er - som tidligere år - overførselsadgang mellem 17.11.01. Departementet, 17.19.11. 

Arbejdsretten og 17.19.21. Forligsinstitutionen. 

17.19.11. Arbejdsretten (Driftsbev.) 
Arbejdsretten henhører under Arbejdsministeriets departement. Arbejdsretten og Forligsinsti- 

tutionen har til huse i samme ejendom (Arbejdsmarkedets Hus) og har bl.a. fælles betjent- og 
kantinefunktion, samt fælles kontorpersonale. 

Reglerne om Arbejdsrettens virksomhed og om rettens sammensætning m.v. er indeholdt i 
L 183 af 12. marts 1997 om Arbejdsretten. For Arbejdsretten indbringes bl.a. spørgsmål om 
overtrædelse af overenskomster mellem lønmodtagerorganisationer og arbejdsgiverorganisationer, 
ligesom en række overenskomstforhold, i hvilke staten og kommuner er part, også hører under 
Arbejdsrettens kompetence. I følge lovens § 19. stk. 2 skal det ved dommen pålægges den tabende 
part at betale et beløb til delvis dækning af Arbejdsrettens omkostninger. Retten kan undtagel- 
sesvis pålægge begge parter at betale en del af beløbet. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1999 2000 F 2002 2003 2004 

Nettoudgiftsbevilling 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 2,9 
Udgift 3,0 3,1 3,1 3,1 3,1 3,0 
Indtægt 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

10. Almindelig virksomhed 
Nettoudgift 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 2,9 
Udgift 3,0 3,1 3,1 3,1 3,1 . 3,0 
11. Lønninger 1,0 1,1 1,0 1,0 1,0 1,0 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 0,4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 1,1 1,0 1,1 1,1 1,1 1,1 
17. Afskrivninger og hensættelser . -0,1 - - - - 
19. Diverse driftsudgifter 0,0 - - - - - 
Indtægt 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
29. Diverse driftsindtægter ............. 0,0 > - - - - 
62. Obligatoriske bidrag, 

bøder m. v 0,0 0,1 0,1 0,1 . 0,1 0,1 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 2000 

Lønsumsbeholdning 0,5 
Øvrige beholdninger ........................................................................................................ 3,1 

I alt ........................................................................................................................4.......... 3,6 


