§ 17.21.01. 3923

Personaleoplysninger . S L e
‘ R R R - R R B “F BOlI' 'BO2 BO3
1995 1996 1997 1998 1999 .. .2000-. 2001 - 2002 2003 ; ‘2004
Personaleforbrug omregnet til drsvaerk
10. Almindelig virksomhed ......... 636 623 678 699 699 - 655 645+ 636 - 624 618
51. Handlingsplan 1999, ............. ; ; ; -5 6 6. . .- - :
55. Drift af Det Centrale Virk- . o ‘ ‘
somhedsregister (CVR) .......... C- - - - S 1 1 | 1
90. Indtmgtsdekket virksomhed .. 25 22 16 14 12 13 13 13 313
97. Andre tilskudsfinansierede : ) ) ‘ ’ ) ‘
© aKUVILELET vvveriienrvenrestivnerenennns 2 s 5 2 3 2 2 2 2 2
Talt o 663 648 699 715 719 677 667 652 640 634

10. Almindelig virksomhed

Virksomhedsoversigt:

R R R ‘R R B F BOl BO2 BO3
1995 1996 1997 1998 1999 .. 2000 2001 - 2002 ..2003 - 2004
A. Hovedformal (mill. kr.)(2001 p/l) o s ' ’ :

1. Virksomhedskontakt ................. 184,7 188,6 201,9 1522 159,9 - 136,3- 148,0' 147,0 1447 143,1
2. Arbejdsmiljgfaglige . ) ) o
AKVITELEr vovivivevrireeriersrenseaennens 65,4 62,0 62,3 123,2 98,9 1169 95,1 91,4 90,1 89,1
3. Hjalpefunktioner ...............couun. 58,0 55,5 64,1 89,4 122,8 73,9 718 714 - 703 69,5
4, Generel ledelse og - - o e )
administration ..............eccevenens 46,2 42,5 37,1 42,0 32,6 35,0 34,4 339 335
Ressourceandel ... 13% 11% 9% 10% - 9% 10% 10% 10% 10%
T alt (2001 P/A) oo, 3523 3708 4019 4236 3597 3499 3442 3390 3352

Bemcerkmnger :

1) Arbejdstilsynets hovedformal 1. V1rksomhedskontakt omfatter opgaver ‘med dlrekte kon-
takt til Arbejdstilsynets brugere, d.v.s tilsyn, mgde- og undervisningsvirksomhed, skriftlig og te-
lefonisk vejledning og information samt konkret sagsbehandling i forhold til bide borgere, virk-

- somheder og deres samarbejdsparmere Hovedformal 2 omfatter. bl.a. regelarbejde, informations-
materialer, forskning og dokumentation, metode- og: kvalitetsudvikling, internationale opgaver,
arbejdsmiljgfaglig kompetenceudvikling, forberedelse og opf;zslgmng -af mdsatser, samt lsz)bende
samarbejde med andre myndigheder. .

2) Hovedformalsoversigten afspejler for 2000 og frem det forventede forbrug, mkl forbrug
af viderefgrte midler vedrgrende alle aktiviteter under hovedkonto 17.21,01. Arbejdstilsynet. For
at skabe korrespondance til budgetspemﬁkatlonen henv1ses der saledes. til bemaerkmnger til vi-
derefgrselsoversigten. .

3) Regnskabstal vedr¢rende 1995 - 1998 er udarbejdet inden resultatet af mdf¢relsen af
tidsregistrering i Arbejdstilsynet pr. 1.1.1998 var kendt. Det har imidlertid vist sig, at tldsregl—
streringen har fgrt til en vasentlig opggsrelsesm&ssxg @ndring af fordeling af tidsressourcer pa
hovedformal. Det er derfor vanskeligt at sammenligne tallene vedr¢rende 1995 - 1997 med tallene
vedrgrende 1998-2004.

B. Mal- og resultatarbejde Arbejdstllsynets resultatkontrakt 1998-2001 .
Arbejdstilsynets resultatkontrakt er en rullende 4-arig kontrakt for perioden 1998-2001. Rammen _

om kontrakten er Arbejdstilsynets formal: myndigheden og arbejdsmlmsterens styrelse inden for-
arbejdsmiljg. S Ce



