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Aktivitetsovers}'gt.' '

§ 17.42.32.

(1 p/ty

Efteruddannelsesudvalgenes
ordineere udvikling og revision

[ 1998 | 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

bevilling (1000 kr.) 22,131 14389  26.826 20,000 20,000 20.000  20.000
antal udviklingsopgaver 740 493 725 725 725. 725 725
Fallesudvikling .
bevilling (1000 kr.) 6.917 7.654 3468 3.500-  3.500 3.500 3.500 .
antal projekter. 25 35 21 25 25. 25 25
Tvargiende udvikling ' .
bevilling (1000 kr.) 17.875 15716 - 17.328 . 20.000  20.000  20.000  20.000
antal projekter. 130 143 150 160 160 - 160 . 160
Analyse og kvalitetsmalinger :

bevilling (1.000 kr.) - - - 5.000 5.000 ~ 5.000 5.000
antal projekter, - - - - - - -
Lereruddannelse’ : o

bevilling (1000 kr.) ... 2 9.682 9.185 15198  13.000  13.000  13.000  13.000 .

antal kurser og konterencer : 240 144 240 200 200 200 - 200

Bemcerkninger: :
Over31gten er opfgrt excl. konto 17 42.32.40. Central pulje, Ign.

10. Forsﬁg og udvikling

Forsggs- og udviklingsaktiviteter omfatter udv1klmg og revision af sdvel faglige som gene-
relle-tvaergdende uddannelsesplaner/-beskrivelser og undervisningsmaterialer, samt evaluering
forbundet hermed. Desuden omfatter det tvaergéende padagogisk udvikling og anden generel
uddannelsesudvikling og forsggsaktivitet i arbejdsmarkedsuddannelserne, f.eks. ogsd i forhold til
handicappede og «ldre, samt endvidere kvalitetsprojekter pd AMU. Endvidere omfatter det ud-
vikling, revision og evaluering af sdvel faglig som generel- tvergiende AMU-l@reruddannelse. -
Endelig omfatter forsggs- og udviklingsaktiviteter fors;zsgs— og udviklingsarbejde iverksat af ar-
bejdsministeren eller af et efteruddannelsesudvalg pad anmodning af arbejdsministeren.

Der overfgres ved forslag til lov om 'tillegsbevilling for 2000 7,6 mill. kr. til kontoen fra
konto 17.41.38., hvortil der henvises. Midlerne indgér til szrlig fremme af udviklingsaktiviteter, -
som retter sig mod styrkelse af IT i AMU-uddannelserne, samt formidlings- og forspgsaktiviteter.

20. Analyse og kvalitetsmaling

Fra 2001 og frem afsattes en ramme til analyse og kvahtetsmalmger inden for arbejdsmar—
kedsuddannelserne, jf. § 55 i lov om arbejdsmarkedsuddannelser af 31. maj 2000.

Midlerne i puljen anvendes til iverksattelse af analyser og kvalitetsmélinger, herunder me-
tode- og redskabsudvikling m.v. med baggrund i et gget behov for dokumentation af kvalitet og
effekt i uddannelsesindsatsen. Midlerne administreres af Arbejdsmarkedsstyrelsen.

30 Lareruddannelse

Puljen dekker driften (udgifter til undervisere, materialer mv) af den centralt udbudte
AMU-lzreruddannelse. Puljen deekker sdvel den faglige som den generelle-tvaergéende lererud-
dannelse, herunder forsggsaktivitet. Lereruddannelsen gennemfgres af savel de faglige efterud-
dannelsesudvalg som Arbejdsmarkedsstyrelsen

Kun lzrere ansat pd AMU-centre kan optages pa PG-kurser og generelle padagogiske -efter-
uddannelseskurser finansieret af denne pulje. Alle lerere, der underviser, eller skal undervise pé
dele af arbejdsmarkedsuddannelserne, kan optages pa faglige lererkurser og lererkurser rettet
bredt mod undervisning pé arbejdsmarkedsuddannelserne.

40. Central pulje, Lgn

Af puljen kan atholdes udgifter til aflgnning af ad hoc ansatte, der forestar forsggs- og ud-
viklingsarbejde for Arbejdsmarkedsstyrelsen i form af udvikling, revision og evaluering af gene-
relle tveergéende uddannelsesplaner/- beskrivelser, tvargédende padagogiske og anden generel
uddannelsesudvikling og forsggsaktivitet i arbejdsmarkedsuddannelserne, samt udvikling, revision
og evaluering af generel tveergdende AMU-lereruddannelse.



