§ 17.42.51. 3999

17.42.51. Traeningsskolen for unge (Driftsbev.).

I henhold til L 399 af 31/5 2000 om arbejdsmarkedsuddannelser samt 1 medfgr af bekendt-
garelse nr. 753 af 20. oktober 1998 forestar Treningsskolen gennemfgrelse af de sarligt tilrette-
lagte kompetencegivende arbejdsmarkedsuddannelser og erhvervsforberedende uddannelse og
arbejdstrening (TAMU) for grupper af unge med serlige tilpasningsvanskeligheder i alders-
gruppen 18 - 30 ér, jf. § 5 stk. 6.

‘Malgruppen er unge-i alderen fra 18-30 &r, der stér til rAdighed for arbejdsmarkedet, men ikke
er i.besiddelse af de forngdne uddannelses- og arbejdsmeessige- kvalifikationer til at kunne opna
et job. Gruppen er videre afgrenset til at veere de unge, der er s socialt udsatte, at der skal en
seerlig peedagogisk indsats til, for at de kan opna de forngdne arbejdsmessige og sociale kvalifi-
kationer, som kan medvirke til at forbedre deres forudstninger for at fungere i arbejdslivet.

Formalet er, at den enkelte bliver kvalificeret til at opna et ordinert arbejde efter endt forlgb
gennem en kombineret indsats, som indeholder deltagelse i produktions- eller servicebaseret ar-
bejde under arbejdspladslignende vilkar. Endvidere er formélet at styrke den enkeltes almenviden
og indsigt i samfundets opbygning og funktion, samt forsteerke den sociale ansvarsfglelse og so-
ciale handledygtighed. Uddannelsen sigter mod, at.den enkelte far opbygget konkrete faglige og
almene kvalifikationer, at den enkelte far tilfgrt en praksisbaseret og brugbar arbejdspladserfaring,
at den enkelte under forlgbet far mulighed for at opni en personlig udvikling, og at den enkelte
som en integreret del af uddannelsen fér udviklet en social forstdelse og ansvarsf¢lelse 1 forhold
til egne handlinger og konsekvenserne deraf.

I uddannelsesforlgbet indgar produktivt arbejde i en vekselvirkning med faglig og-almen
uddannelse og sociale undervisningsaktiviteter. I uddannelsen kan indgé erhvervspraktik. Tra-
ningsskolens Arbejdsmarkedsuddannelser er tilrettelagt som et individuelt forlgb, der kan gen-
nemfgres over 30 uger, fordelt med 4 ugers kompetenceafklaring, 6 ugers prgvetid inden for det
valgte brancheomrade og 20 ugers branchespecifikt og kompetencegivende uddannelse. -

Treeningsskolen er organiseret med et forstandersekretariat for Traeningsskolens Arbejdsmar-
kedsuddannelser, der varetager det overordnede ledelsesansvar. for fglgende afdelinger: TAMU-
Center Draggr, TAMU-Center Vitskgl, TAMU-Center Alhus TAMU- Center Kﬂbenhavn TA-
MU-Center Aalborg og TAMU-Center Odense.

Der kan i medfgr af lov om arbejdsmarkedsuddannelser § 58 ydes elevst¢tte m.m. tii-delta-
gerne i TAMU-uddannelsen. Tilskuddet hertil afholdes af bevillingen pa konto 17.42, 5’3 TAMU
er ikke omfattet af ordningen om selvstendig likviditet.

- Som led i udmgntningen af satsregulermgspuljen for 2000 er der indgaet aftale om at afsette
14,1 mill. kr. i 2000 samt 14,0,'13,9 og 13,8 i perioden 2001-2003 med henblik pé at viderefpre
den eksisterende satspuljefinansierede forspgsordning fra 1995-1998, der blev forlaenget i 1999
efter aftale med satspuljepartlerne Heraf afsattes 5,2 mill. kr. til deltagerstgtte i hvert af & arene
pé konto 17.42.53.

Endvidere er der som led i udmgntningen af satsregu]ermgspuljen for 2000 indgéet aftale om
at afsztte 11,0 mill. kr. i perioden 2000-2003 med henblik pé at etablere et nyt TAMU-Center
pa Fyn. Heraf afsettes 4,0 mill. kr. til deltagerstgtte i hvert af drene pa konto 17.42.53..

Budgetspecifikation: B : .
Mill. kr. - N T 1999 2000 “F 2002 2003 2004

Nettoudgiftsbevilling 454 52,3 52,3 52,0 - 51,7 "35,2
UdEIft e . 613 723 73,3 73,5 73,2 46,7
INAEEGE cvvvvvererireerresssseesssenssssessnssennsi 16,0 20,0 21,0 . 21,5 215 115
10. Drift af uddannelsesinstitution, ' . ‘
len . . R . :
Nettoudgift .......... erveseresneeenieeensaesnas 28,6 . 33,5 334 332 330 227
Udgift 28,6 33,5 33,4 33,2 0330 227

- 54. Tilskud til anden virksomhed .. 286 33,5 334 332 330 - - 227



