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stiller vi krav med hensyn til, om der skal vaere
tale om rettigheder eller aftalebaserede ordnin-
ger. Det vil vi lade veere helt op til regeringen,
og derfor vil jeg pa vegne af Krlstehgt Folke-
parti fremseette folgende:

Forslag til ve&tagelse

»Folketinget opfordrer regeringen til inden ud-
gangen af indevaerende folketingsar at fremseet-
te konkrete lovforslag, der kan skabe bedre
rammer for smabernsforeeldre, der ensker at
veelge deltidsarbejde, og derved skabe bedre
sammenhzeng mellem arbejdsliv og familieliv.«
(Forslag til vedtagelse nr. V 26).

Formanden:

Der er nu fremsat folgende forslag til vedtagel-
se: (Se ovenfor). Dette forslag indgéar herefter i
forhandlingen.

(Kort bemeerkning).

Villy Sevndal (SF):

Jeg tror, hr. Jann Sjursen kom til at tildele rege-
ringen en zere, der rimeligvis ber tildeles en an-~
den, nemlig den, der var &rsag til, at feedreor-

loven blev forbedret. Hvis man gennemleser de
gamle finanslovaftaler, som SF har deltaget i, vil
man finde, at det var et af SF's initiativer — bare
for at veere sikker pa, at vi er pa rette vej.

(Kort bemeerkning).

Jette Gottlieb (EL):

Jeg vil gerne sporge Kristeligt Folkeparti, om
tanken om en fleksibel bernepasningsorlov
kunne udvikles til at veere et sporgsmal om at
lave en deltidsorlov pé en sadan facon, at man
sa at sige kunne kombinere arbejdsliv og ber-
nepasningsorlov pa en anden led end den flek-
sibilitet, regeringen har lagt op til med 8-ugers-
forslaget.

(Kort bemaerkning).
Jann Sjursen (KRF):
Til hr. Villy Sevndal: Jeg skal da gerne kvittere
for det SF-forslag, men jeg gar altsa ud fra, at
forslaget ogsa blev vedtaget med regeringspar-
tiernes stemmer, og at det ikke alene var SF, der
lagde stemmer til forslaget om at forbedre
feedreorloven. S stor magt har SF dog trods alt
ikke alene, vil jeg sige.

Til fru Jette Gottlieb vil jeg godt sige, at jeg
synes netop, at det forslag til en fleksibel beor-

nepasningsorlov, som regeringen har fremsat,
ikke er specielt fleksibelt, nar det geelder om
over tid og i det daglige at skabe sammenhaeng
mellem familieliv og arbejdsliv, og derfor kan
vi fra Kristeligt Folkepartis side udmaerket fore-
stille os, at man laver en fleksibel bernepas-
ningsordning — sddan at forstd, at man fremmer
en form for deltidsorlov. Det er en model, vi
gerne vil diskutere, og som i virkeligheden er
en anden made at udtrykke det samme p4, som
vi gjorde med vore forslag fra sidste folketings-
samling om ret til deltidsarbejde og en pas-
ningsydelse i forbindelse med deltidsarbejdet.
Det er vi bestemt villige til at diskutere.

I vores forslag til vedtagelse i dag ligger der i
det hele taget ikke nogen fast model og altsd
heller ikke den model, vi selv foreslog sidste &r,
og som Tingets partier stort set over én kam
havde noget imod péa den ene eller den anden
maéde. Det, vi synes der er det vigtigste med
denne debat, er at fi regeringen til at tage et
initiativ, ndr den i ovrigt selv i sin bernepoliti-
ske redegorelse tillegger deltidsarbejdet eller
deltidsansaettelse, som der star i redegerelsen,
til alle s& stor veerdi. Vi synes, det er p4 tide, at
regeringen kommer ud af busken, nr den stort
set afviser alle de forslag, som partier bade til
hgjre og til venstre i Folketinget i ovrigt
fremlzegger.

(Kort bemeerkning).

Poul Erik Dyrlund (S):

Nu kan jeg forstd pa hr. Jann Sjursen, at man
gerne vil rejse denne diskussion, men i evrigt
skyde det hele fra sig og skyde det over til re-
geringen og sige, at det ma veere regeringen,
der skal komme med et udspil af den ene og
den anden karakter, osv.

Det kunne veere interessant at hore Kristeligt
Folkepartis bud pa, hvordan de ting skulle ud-
formes. Hvor meget skal man have i kompen-
sation? Hvor brede orlovsmuligheder skal der
vaere? Hvor stor mulighed for deltidsarbejde
skal der veere? Og hvor lenge skal staten kom-
pensere for nedsat arbejdstid, osv.? Det kunne
da vaere rart at f& nogle bud pa det, frem for at
man bare skubber det fra sig og siger: Det ma
vare regeringen, der skal komme med nogle

“udspil.

Sa vil jeg ogsa godt sperge hr. Jann Sjursen,
om ikke det rent faktisk er korrekt, at hvis man
kigger pa de muligheder, der er for deltidsan-
seettelse 1 samfundet i dag, er det stort set sé-
dan, at alle aftaler pa arbejdsmarkedet &bner op



